SveuciliSte u
Zagrebu
Ured za upravljanje kvalitetom

PLAN AKTIVNOSTI ZA OSIGURAVANJE KVALITETE SASTAVNICE
za akademsku godinu: 2024./2025.

Sastavnica: Fakultet strojarstva i brodogradnje

Poveznica na web stranicu za sustav osiguravanja kvalitete na sastavnici:
https://www.fsb.unizg.hr/index.php?fsbonline&sokva

Poveznica na web stranicu s podacima o Povjerenstvu za osiguravanje kvalitete na sastavnici:
https://www.fsb.unizg.hr/index.php?fsbonline&pokva

Pregled planiranih aktivnosti po podrudjima unutarnjeg osiguravanja kvalitete (po potrebi, dodajte redove):
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[ESG 1.1]

1. Politika osiguravanja kvalitete

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

1.1. | Aktivnosti i javnost Objavljivanje informacija o sastavu te radu i Kontinuirano | Povjerenstvo za
djelovanja aktivnostima u okviru SOK-a (web, izvjes¢a SOK-a). osiguravanje
Povjerenstva za kvalitete.
kvalitetu.

1.2. | Prikupljanje podataka | Uspostaviti sustav okruznice i dijeljene datoteke Kontinuirano | Prodekan za
o drustvenoj ulozi prikupljanje informacija o drustvenoj ulozi nastavnika | (prema studijske programe i
nastavnika. te znanstvenom, nastavnom i stru¢nom radu potrebi upravljanje

nastavnika koji se ne mjere nekim drugim sustavnim odredenog kvalitetom.
prac¢enjem (Clanstva, javni nastupi, nagrade, pozvana izvjesStavanja)
predavanja, prijeve patenata,...)

1.3. | Ustrojavanje godiSnje | Ustrojiti godi$nju nagradu za drustveni angazman Do kraja Povjerenstvo za
nagrade za drustveni nastavnika, definirati proceduru prijava, kriterije godine. osiguravanje
angazman nastavnika. | izbora i vrstu priznanja/nagrade. kvalitete (u suradnji s

Povjerenstvom za
nagrade i Upravom).

1.4. | Ustrojavanje godi$nje | Ustrojiti godi$nju nagradu za znanstveni rad Do kraja Povjerenstvo za
nagrade za znanstveni | nastavnika, definirati proceduru prijava, Kriterije godine. osiguravanje

rad nastavnika.

izbora i vrstu priznanja/nagrade.

kvalitete (u suradnji s
Povjerenstvom za
nagrade i Upravom).
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
1.5. | Ustrojavanje godiSnje | Ustrojiti godiS$nju nagradu za stru¢ni rad nastavnika, Povjerenstvo za
nagrade za stru¢ni rad | definirati proceduru prijava, kriterije izbora i vrstu osiguravanje
nastavnika. priznanja/nagrade. kvalitete (u suradnji s
Povjerenstvom za
promicanje suradnje
s gospodarstvom i
Upravom).
1.6. | Osnivanje Ureda za Osnivanje Ureda za izdavastvo, objedinjavanjem Do kraja Povjerenstvo za
izdavastvo. radnog mjesta graficke pripreme, skriptarnice, godine udzbenike i
uredni$tva fakultetskih ¢asopisa (eventualno ¢e biti publikacije (u
vezano uz preustroj sluzbi faulteta). suradnji s Upravom).
1.7. | Godi$nja nagrada za Ustrojiti godi$nju nagradu za izdavanje sveucilisne ili | Do kraja Povjerenstvo za
sveucilisnu ili fakultetske literature (udzbenik, prirucnik, zbirka godine. udzbenike i
fakultetsku literaturu. | zadataka,...), definirati proceduru prijava, kriterije publikacije (u
izbora i vrstu priznanja/nagrade. suradnji s Upravom).
1.8. | Pravilnik o izdavackoj | Ustrojiti novi Pravilnik o izdavackoj djelatnosti FSB-a | Do kraja Povjerenstvo za
djelatnosti FSB-a. ukljucujudi i rad casopisa Brodogradnja i FAMENA. godine. udzbenike i
publikacije (u
suradnji s Upravom
fakulteta).
1.9. | Upravljanje eti¢nim Poticanje te prac¢enje provedbe obveze provjere Kontinuirano | Povjerenstvo za

ponasanjem — provjere
radova na plagiranje i
neeti¢no koriStenje
umjetne inteligencije.

studentskih radova, (eseja, seminara, zavrsnih i
diplomskih) na plagijarizam putem Turnitin alata.

zavr$ne 1 diplomske
radove (u suradnji s
Knjiznicom),
nastavnici (mentori).
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

1.10. | DonoS$enje Strategije Prihvac¢anje nove strategije FSB-a za period 2025.- Do svibnja Povjerenstvo za
FSB-a 2025-2030 i 2030 2025. strategiju.

Planova aktivnosti.

1.11. | Izrada i donoSenje Izrada i prihvacanje petogodi$njeg plan aktivnosti po Do kraja Povjerenstvo za
petogodisnjeg Plana donosenju nove strategije. godine. strategiju.
aktivnosti Strategije.

1.12. | Reakreditacije Provedba procedura i postupaka reakreditacija s ciljem | Kontinuirano | Voditelji laboratorija
akreditiranih zadrzavanja akreditacija laboratorija s drzavnim tijekom s drzavnim
laboratorija s drzavnim | etalonima. godine prema | etalonima.
etalonima. planu

reakreditacije
laboratorija.
1.13. | Prijave projekata Podnosenje projektnih prijava za jacanje kompetencija | Rujan 2025. | Centar za podrsku i

Centra za podrsku 1
razvoj karijera
studenata.

osoblja i razvoj novih aktivnosti Centra za podrsku i
razvoj karijera studenata na natjecaje programa
Erasmus, OPKK i NPOO i drugih.

Razvoj i podnoSenje strateskih projektnih prijedloga
od interesa za Fakultet u cijelosti, primarno kroz
Horizon Europe programe, INERREG programe i sl.

razvoj karijera
studenata.
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
1.14. | Reorganizacija Centra | Reorganizacija Centra za podrsku i razvoj karijera Rujan 2025. | Uprava Fakulteta,

za podrsku i razvoj
karijera studenata.

studenata kroz sveobuhvatnu reorganizaciju sluzbi
Fakulteta, izmjenu Statuta i Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu — prelazak aktivnosti Centra u aktivnosti
Sluzbe za suradnju koja obuhvaca suradnju s
gospodarstvom, PR, mobilnost i razvoj karijera.
Podjela aktivnosti s novoosnovanom Sluzbom za
strateSko planiranje.

Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata, buduce
Sluzbe

1.15. | Pravilnik o stru¢noj Izrada novog Pravilnika o stru¢noj praksi uzevsi u Svibanj 2025. | Centar za podrsku i
praksi. obzir promjene u procesu (digitalizacija kroz razvoj karijera
aplikaciju) te upis prve generacije studenata novih studenata (u suradnji
studija Strojarstvo, Brodogradnja, Zrakoplovno s koordinatorom
inZenjerstvo 1 svemirska tehnika stru¢ne prakse te
Povjerenstvom za
statut i opCe akte)
1.16. | Osmisljavanje i Inicijativa ugovaranja sponzorskih paketa za Rujan 2025. | Uprava Fakulteta,

provedba inicijative
ugovaranja
sponzorstava
imenovanjem
prostorija i donacija.

imenovanje zajednickih prostorija Fakulteta na
odredeno razdoblje te donacija za opremanje
studentskih prostora, s ciljem podizanja studentskog
standarda 1 kvalitete izvodenja nastave.

Centar za podrsku 1
razvoj karijera
studenata
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
1.17. | Pravilnik o ustrojstvu | Izrada nove sheme ustroja te u tom smislu rad na Lipanj 2025. | Povjerenstvo za
Fakulteta. novom pravilniku. Prilagoditi ustroj novom Zakonu o Statut i opce akte,
placama u javnim sluzbama. Uprava Fakulteta.
1.18. | Izmjena Statuta Izmijeniti odredbe Statuta u smislu uvodenja novih Lipanj 2025. | Povjerenstvo za
Fakulteta. ustrojstvenih jedinica Fakulteta. Statut i opcée akte,
Uprava Fakulteta.
1.19. | Pravilnik o sustavu Azuriranje (izrada novog) Pravilnika uzevsi u obzir Po donosenju | Povjerenstvo za

osiguravanja kvalitete.

promjene u ustrojstvu fakulteta i promjene u
standardima (poglavljima) kvalitete od 2014-2024., te
uskladivanje s novim Pravilnikom o osiguravanju
kvalitete

sveuciliSnog
pravilnika,
najkasnije do
kraja godine

osiguravanje
kvalitete (u suradnji s
Prodekanom za
studijske programe i
upravljanje
kvalitetom te
Povjerenstvom za
statut 1 opc¢e akte).
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

1.20. | Prirucnik o sustavu Prihvacanje novog (azuriranog) Priru¢nika o Po donosenju | Povjerenstvo za
osiguravanja kvalitete. | osiguravanju kvalitete SveuciliSta u Zagrebu kao sveuciliSnog | osiguravanje
vazeCeg dokumenta smjernica osiguravanja kvalitete prirucnika, kvalitete (u suradnji s
Fakulteta u skladu s normama vazeceg Pravilnika o najkasnije do | Prodekanom za
sustavu osiguravanja kvalitete. kraja godine | studijske programe i
upravljanje
kvalitetom)

1.21. | Poticanje i upucivanje | Objave sveucili$nih radionica i poticanje nastavnika i | Kontinuirano | Prodekan za
pohadanje radionica djelatnika pojedinih sluzbi na ukljucivanej (radionice, studijske programe i
izrada i primjene seminari i prezentacije organizirane od Sveucilista ili upravljanje
pravilnika. drugih tijela, a vezaneo uz donosenje raznih pravilnika kvalitetom.

te njihovu primjenu).

1.22. | CSO Imenovanje glavnog savjetnika za informacijsku | Ozujak 2025. | Uprava.

sigurnost, CSO (engl. Chief Security Officer).

1.23. | Pravilnik o Izrada (ili preuzimanje sveuciliSnog) i donosenje Po donosenju | Racunalni centar.
kibernetickoj pravilnika o kiberneti¢koj siguranosti sveucilisnog | Odbor za
sigurnosti. pravilnika. informatizaciju i

kompjuterizaciju.
Povjerenstvo za
statut 1 opce akte.
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1. Politika osiguravanja kvalitete

[ESG 1.1]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

1.24. | Edukacija o

Edukacija zaposlenika o kibernetickoj sigurnosti i

Po donosenju

Racunalni centar.

kiberentickoj upoznavanje s Politikom kiberneticke sigurnosti pravilnika Odbor za
siguranost. informatizaciju i
kompjuterizaciju.
1.25. | Izrada izvje$ca o Izrada godisnjeg izvjeSc¢a Elanovima uprave o stanju | Do kraja | Racunalni centar.
kiberentickoj mreznih i informacijskih sustava, upravljanju rizicima i | godine
sigurnosti. provedbi ciljeva Politike kiberneti¢ke sigurnoati te

predlaganje mjera za unapredenje stanja (za godiSnje
izvjesce dekana)
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2. lzrada i odobravanje studijskih programa [ESG 1.2]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
2.1. | Kontinuirane aktivnosti | Redoviti mjese¢ni sastanci Povjerenstva za studije | Kontinuirano | Povjerenstvo za

Povjerenstva za
studijske programe.

programe vezani uz tekucu problematiku izrade i
odobravanja prijediplomskih i diplomskih studijskih
programa te pracenje 1 revizije prijediplomskih i
diplomskih studijskih programa

studijske programe.

2.2. | Formiranje radne Oformiti radnu skupinu za izradu elaborata koja sadrzi | Veljaca Prodekan za
skupine za izradu ¢lanove koji pokrivaju potencijalna podrucja 2025. znanstenoistrazivacki
elaborata novog specijalizacije. rad i suradnju s
sveuciliSnog gospodarstvom,
specijalisti¢kog studija voditelj
(SSS). poslijediplomskog

specijalistickog
studija.

2.3. | lzrade elaborata novog | Razmatranje koncepta studijskog programa novog Do kraja Radna skupina za
sveuciliSnog sveucilisnog studijskog programa na Povjerenstvu za | godine. novi sveucili$ni
specijalistiC¢kog studija. | studijske programe, prihvacanju koncepta na FV te specijalisticki studij

izrada elaborata u obrascima AZVO-a. (u suradnji s
Povjerenstvom za
studijske programe).

2.4. | Modul Baze kolegija za | Razviti novi modul na Atlantisu u Bazi kolegija (novoj) | Do srpnja Racunalni centar (u
novi specijalisticki za potrebe unosa kolegija specijalisticke razine — kako | 2025. suradnji s Radnom

studij.

bi se mogli kreirati AZVO obrasci kolegija, koji ¢e se
po upisu odobrenog studijskog programa u Upisnik
studijskih programa koristiti za kreiranje kolegija u
ISVU.

skupinom za novi
sveucili$ni
specijalisticki studij).
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2. lzrada i odobravanje studijskih programa [ESG 1.2]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

2.5. | lzrada i objava Izraditi izvedbene planove prijediplomske i diplomske | Lipanj 2025. | Prodekan za nastavu i
izvedbenih nastavnih razine za ak. god. 2025./2026., prihvatiti ih na sjednici studente, ISVU
planova. Fakultetskog vijeca te ih javno objaviti na mreznim koordinator i

stranicama fakulteta. Racunalni centar.

2.6. | Cjelozivotno Uspostava kratkih obrazovnih programa cjelozivotnog | Kontinuirano | Povjerenstvo za
obrazovanje — programi | obrazovanja prema pravilniku o cjelozivotnom promicanje suradnje s
mikrokvalifikacija. obrazovanju, razmatranje moguc¢nosti definiranja gospodarstvom (u

standarda mikrokvalifikacija. suradnji s
Pordekanom za
studijske programe i
upravljanje
kvalitetom i
Povjerenstvom za
studijske programe).

2.7. | Kontinuirane aktivnosti | Redoviti mjese¢ni sastanci Odbora za poslijediplomske | Kontinuirano | Odbor za

Odbora za
poslijediplomske
studije.

studije vezane uz tekucu problematiku izrade 1
odobravanja poslijediplomskih studijskih programa te
pracenje 1 revizije poslijediplomskih studijskih
programa.

poslijediplomske
studije.
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3. Ucdenje, poucavanja i vrjednovanje usmjereni na studenta [ESG 1.3]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
3.1. | Unaprjedenje Po donosSenju izvedbenog plana nastave za ak. god. Lipanj 2025. | Prodekan za nastavu i
postupaka 2025./2026. pozvati nastavnike na azuriranje Kriterija studente.
vrjednovanja ocjenjivanja u bazi kolegija Atlantis.
studentskih postignuéa
3.2. | Unaprjedenje Po donosenju izvedbenog plana nastave za ak. god. Lipanj 2025. | Prodekan za nastavu i
nastavnih metoda 2025./2026. pozvati nastavnike da upotpune e-sadrzaj studente.
provodenja nastave. na postoje¢im e-Kolegijima.
3.3. | Kolegijalno Razraditi proceduru i kriterije za fokusirana kolegijalna | Rujan 2025. | Povjerenstvo za
vrjednovanje. vrednovanja (nastavnik-nastavnik, nastavnik-suradnik). osiguravanje
kvalitete.
Povjerenstvo za
studijske programe.
3.4. | Studentske tribine i Odrzavanje tribine za ERASMUS odlazne studente, Kontinuirano | Prodekan za nastavu i
radionice. tribine za upis u diplomske studije, tribine za upis u studente, ECTS
smjerove strojarstva, pozdravne tribine za brucose, koordinatori,
tribine o pravilnicima i sl. prodekan za studijske
programe i
upravljanje
kvalitetom.
3.5. | Nagrade uspjesnim Dodjeljivanje studentima Dekanska nagrada, 12 Studeni Prodekan za nastavu i
studentima (Nagrade nagrada "Davorin Bazjanac" te nagrade najboljem 2024. studente (u suradnji s

dekana, rektora za
ocjene, strucni
/znanstveni/ umjetnicki
radovi...).

studentu poslijediplomskog doktorskog studija.

Povjerenstvom za
nagrade).
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3. Ucdenje, poucavanja i vrjednovanje usmjereni na studenta [ESG 1.3]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
3.6. | Studentske ankete Provedba ISVU on-line anketa za kolegije zimskog Sijecanj/ ISVU koordinator.
kvalitete nastave odnosno ljetnog semestra. lipanj 2024.
(ISvU)
3.7. | Online kolegiji i Razmatranje uvodenja online kolegija i otvorenih Kontinuirano | Prodekan za studijske
otvoreni obrazovni obrazovnih sadrzaja, temeljem Kriterija za (po programe i
sadrzaji vrednovanje online studija i smjernica primjene dostavljenim | upravljanje
otvorenih obrazovnih sasrzaja. Kriterijima kvalitetom (u
online suradnji s
kolegija i Povjerenstvom za e-
dopisima ucenje).
Sveucilista)
3.8. | Razvoj soft-skills Razvoj koncepta radionica i ljetnih $kola za studente Rujan 2025. | Centar za podrsku i
vjestina studenata svih razina studija u podrucju razvoja 'mekih' vjestina razvoj karijera
te osiguravanje ECTS bodova prema nadleznim studenata.
pravilnicima FSB-a i Sveudilista
3.9. | Razvoj poduzetnic¢kih | Organizacija natjecaja za projektne prijedloge udruga | Rujan 2025. | Centar za podrsku i

vjestina ¢lanova
studentskih udruga
kroz radionice i
natjecaje

koje djeluju na Fakultetu; asistiranje i savjetovanje

voditeljima udruga u prijavama na natjecaje za udruge.

Organizacija radionica za predstavnike udruga o
financijskim i administrativnim aspektima provedbe
projekata studentskih udruga kako bi se ojacalo
njihovo znanje nuzno za uspjesnu provedbu projekata
koje financira Fakultet te namjenskoo troSenje
sredstava.

razvoj karijera
studenata.
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3. Ucdenje, poucavanja i vrjednovanje usmjereni na studenta [ESG 1.3]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
3.10. | Osiguranje prostora za | Distribucija prostora u novoiuzgradenoj zgradi Rujan 2025. | Uprava Centar za
rad studentskih udruga | Studentski inovacijski centar na adresi Zrmanjski podrsku i razvoj
i studenata. ogranak 1. karijera studenata.
3.11. | Studentski Potpora organizaciji stru¢nih radionica i dogadanja u Rujan 2025. | Centar za podrsku i

znanstveni/stru¢ni /
umjetnicki skupovi,
radionice i druga
dogadanja.

organizaciji studentskih udruga. Vodenje evidencije tih
dogadanja (npr. IWR Inetnational Regatta i Croatian
Robotic Conference, STEM games u svibnju 2025. i
sl., darivanja krvi u suorganizaciji Studentskog zbora).

Kontinuirana podrska studentima novinarima
okupljenima u projekt Humans of FSB.

razvoj karijera
studenata.
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje

[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

4.1. | Uskladivanje upisnih Po primitku dopisa o potrebi definiranja upisnih kvota, | Ozujak Prodekan za nastavu i
kvota s potrebama analizom izvjeS¢a HZZ-a, analize broja prijava i 2025. studente (u suradnji s
trziSta rada u skladu s | upisanih prethodnih godina. Povjerenstvom za
preporukama HZZ-a te | Definiranje upisnih kvota po studijima i smjerovima. studijske programe).
upisnom politikom
Sveudilista 1
sastavnice.

4.2. | Priznavanje Priznavanje neformalnog i informalnog uc¢enja prema | Kontinuirano | Prodekan za nastavu i
prethodnog Pravilniku o priznavanju prethodnog neformalnog i studente.
neformalnog i informlanog ucenja.
informalnog ucenja.

4.3. | Horizontalna mobilnost | Priznavanje ECTS-a s drugih studijskih programa. Kontinuirano | ECTS koordinator.
studenata.

4.4. | Razvoj procedure | Razvoj procedura prijave molbe, odobravanja i | Rujan 2025. | Ured za projekte i
administrativnog priznavanja horizontalne mobilnosti studenata mobilnost, studentska
pracenja  horizontalne sluzba, ECTS
mobilnosti. koordinatori

4.5. | Priznavanje Provedba prijelaza s drugih VU (temeljem definiranih | Prije upisa u | Prodekan za nastavu i
prethodnog studija. kriterija za prijelaz) te prijelaza izmedu studija i | novu studente,

smjerova FSB-a. akademsku | ECTS koordinator,
godinu. voditelji
studija/smjerova.

4.6. | Analiza rezultata upisa. | Izvjes¢e Dekana na sjednici Fakultetskog vijeca. Veljaca Prodekan za nastavu i

2025. studente.

ISVU koordinator.
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje
[ESG 1.4]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
4.7. | Analiza napredovanja | IzvjeS¢e Dekana na sjednici Fakultetskog vijeca. Veljaca Prodekan za nastavu i
kroz godine studija. 2025. studente.
ISVU koordinator.
4.8. | Aktivnosti za Organizacija radionica za razvoj osobnih vjestina Tijekom Centar za podrsku i
povecanje studenata kao priprema za trziSte rada te povezivanje godine razvoj karijera
konkurentnosti na studenata s akterima u gospodarstvu. studenata.
trziStu rada i
zaposljavanju — Organizacija kratkih razgovora s ciljem povezivanja
organizacije radionica i | studenata i davatelja praksi organizacija kratkih
Kratkih razgovora. razgovora s ciljem povezivanja studenata i davatelja
praksi
4.9. | Aktivnosti za Organizacija Dana karijera i predavanja aktera iz Studeni Centar za podrsku i
povecéanje gospodarstva (Dani Karijera tijekom Dana fakulteta). 2024. razvoj karijera

konkurentnosti na
trziStu rada 1
zapoS§ljavanju — Dani
karijera.

studenata.
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje

[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

4.10. | Aktivnosti za Organizacija predavanja i prezentacija za studente - Svibanj Centar za podrsku i
povecanje Fakultet kao poslodavac. 2025. razvoj karijera
konkurentnosti na studenata.
trzi$tu rada i
zaposSljavanju —

Fakultet kao
poslodavac.

4.11. | Daljnji razvoj Daljnje promicanje aplikacije te prezentacija Tijekom Centar za podrsku i
aplikacije FSB Burza | studentima i poslodavcima. godine razvoj karijera
poslova. studenata.

4.12. | Pravilnik o dodjeli Donosenje Izmjena Pravilnika o dodjeli stipendija Sijecanj Povjerenstvo za
stipendija studentima | studentima Energetske uc¢inkovitosti i obnovljivih 2025. statut i opCe akte.
studija u Sibeniku. izvora u Sibeniku.

4.13. | Pravilnik o dodjeli i Izrada i donosenje Pravilnika o dodjeli i priznavanju Veljaca Povjerenstvo za
priznavanju bodova bodova prema ECTS-u izvannastavnim aktivnostima. | 2025. statut i opce akte,
prema ECTS-u Prodekan za studijske
izvannastavnim programe i
aktivnostima. upravljanje

kvalitetom.

4.14. | Pravilnik o zavr$nim i | Izrada i donoSenje novog Pravilnika o zavrSnim i Rujan 2025. | Povjerenstvo za

diplomskim radovima.

diplomskim radovima.

statut 1 opc¢e akte,
Povjerenstvo za
zavrsne 1 diplomske
ispite.
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje

[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
4.15. | Pravilnik o Donijeti novi pravilnik u svrhu prilagodbe odredbama | Rujan 2025. | Odbor za
doktorskom studiju. sveuciliSnog pravilnika o poslijediplomskim studijima. poslijediplomske
studije, Povjerenstvo
za Statut i opée akte.
4.16. | Uvodenje anketa o Preuzimanje sveucilisne ankete o razlozima Po izradi Prodekan za studijske
razlozima odustajanja | odustajanja od studija (po izradi ankete) sveuciliSne | programe i
od studija. ankete upravljanje
kvalitetom.
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

5.1. | Dodjela nagrade za Provedba natjecaja i izbor. Do kraja Povjerenstvo za
najbolju sveucilisnu ili godine udzbenike i
fakultetsku (dodjela se planira za Dan fakulteta, studeni 2025.) publikacije.
publikaciju.

5.2. | Dodjela godisnje Provedba natjecaja i izbor. Do kraja Uprava.
nagrade za nastavni godine
rad. (dodjela se planira za Dan fakulteta, studeni 2025.)

5.3. | Dodjela godisnje Provedba natjecaja i izbor. Do kraja Uprava.
nagrade za drustveni godine
angazman nastavnika. | (dodjela se planira za Dan fakulteta, studeni 2025.)

5.4. | Dodjela godisnje Provedba natjecaja i izbor. Do kraja Uprava.
nagrade za znanstveni godine
rad nastavnika. (dodjela se planira za Dan fakulteta, studeni 2025.)

5.5. | Dodjela godisnje Provedba natjecaja i izbor. Do kraja Uprava.
nagrade za strucni rad godine
nastavnika. (dodjela se planira za Dan fakulteta, studeni 2025.)

5.6. | Turnitin - Organiziranje online radionica o koriStenju softvera Kontinuirano | Voditeljica
organiziranje radionica | Turnitin za nastavno osoblje Fakulteta. Knjiznice, djelatnici
nastavnicima. Knjiznice

5.7. | Radionice za Informiranje nastavnika o radionicama organiziranim | Kontinuirano | Prodekan za studijske
unapredenje od strane Sveucilista, MZO-a ili drugih tijela, programe i
nastavnickih organiziranje radionica na fakultetu od strane vanjskih upravljanje
kompetencija. stru¢njaka. kvalitetom.
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

5.8. | Razvoj procedure Razvoj procedure provedbe aktivnosti po analizi Lipanj 2025. | Povjerenstvo za
postupanja po analizi rezultata studentskog vrednovanja rada nastavnika, za osiguravanje
rezultata studentskog provedbu po rezultatima anketa svakog semestra. kvalitete (u suradnji s
vrednovanja rada Upravom).
nastavnika.

5.9. | Donosenje novih i/ili Sukladno promjenama u novom Zakonu o visokom Rujan 2025. | Radna skupina koju
izmjena i dopuna obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti Fakultet planira imenuje Uprava
postojecih internih usvojiti interni pravilnik koji propisuje (dodatne) fakulteta,
akata koji propisuju kriterije izbora i reizbora nastavnika. Pretpostavka za Povjerenstvo za
(dodatne) kriterije to je da se donesu novi pravilnici na nacionalnoj razini, kadrove.
izbora i reizbora te razini Sveucilista ili Rektorskog zbora.
nastavnika.

5.10. | Donosenje novih i/ili Sukladno odredbama novog Zakona, kolektivnog Rujan 2025. | Radna skupina koju

izmjena i dopuna
postojecih internih
akata koji propisuju
pravila za
zaposljavanje novih

nastavnika i suradnika.

ugovora te situacije s novim nastavnim planom,
Fakultet planira usvojiti interni pravilnik koji definira
minimalno nastavno optere¢enja potrebno za
zaposljavanje novog nastavnika ili suradnika na FSB.

imenuje Uprava
fakulteta,
Povjerenstvo za
kadrove.
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
5.11. | Izrada desetogodiS$njih | Analizom postojeceg stanja te sukladno nastavnom Rujan 2025. | Zavodi, Radna
planova zaposljavanja | optere¢enju, Fakultet planira izraditi desetogodisnje skupina koju imenuje
novih nastavnika na planove upravljanja radnim mjestima na razini svakog Uprava fakulteta,
svakom zavodu zavoda. S obzirom da u iducih deset godina u mirovinu Povjerenstvo za
umjesto nastavnika odlazi 50a-k nastavnika, potrebno je pravodobno kadrove.
koji odlaze u mirovinu. | planirati zaposljavanja iz redova visih asistenta, kao i
vanjskih kandidata kako bi se sacuvala stru¢na 1
znanstvena podrucja.
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[ESG 1.6]

6. Resursi za uenje i potpora studentima

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti

6.1. | Brinuti o provodenju | Obavljati sve radnje u postupku lektoriranja i Kontinuirano | Povjerenstvo za
postupka lektoriranja i | recenziranja, a osobito prikupljanje svih potrebnih udzbenike i
recenziranja dokumenata, koordiniranje s Fakultetskim vije¢em i publikacije.
sveucilisne 1 Povjerenstvom za sveuciliSnu nastavnu literaturu.
fakultetske nastavne
literature.

6.2. | Provoditi postupak Tehni¢ki urednik treba prikupiti tri ponude. Na osnovu | Kontinuirano | Tehnicki
odabir najpovoljnijeg | tih ponuda tri ¢lana Povjerenstva za udZzbenike i urednik i tri ¢lana
ponudaca za tiskanje | publikacije odabiru najpovoljnijeg ponudaca. Povjerenstva za
knjiga. udzbenike i

publikacije.

6.3. | Prijava za financijsku | Prijava za financijsku potporu izdavanju znanstvenih | Ozujak-srpanj | Tehnicki
potporu izdavanju knjiga i visokoskolskih udzbenika u 2022. godini po 2025. godine urednik i
visokoskolskih javnom pozivu Ministarstva znanosti i obrazovanja. Predsjednik
udzbenika. Povjerenstva za

udzbenike i
publikacije

6.4 | Brinuti o brojcanom Nastavnoj literaturi koja je odobrena za izdavanje Kontinuirano | Tehnicki urednik i

oznacivanju i CIP
zapisu odobrene
nastavne literature.

trebaju biti dodijeljeni ISBN brojevi. Tiskanim
1zdanjima trebaju biti dodijeljen CIP zapisi, a mrezZni
udzbenici trebaju biti prijavljeni u Hrvatski arhiv
weba.

KnjiZnica fakulteta.
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6. Resursi za uenje i potpora studentima

[ESG 1.6]

Aktivnost

Nacin provedbe i ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti

6.5 | Nabava obavezne i Knjiznici se odobravaju financijska sredstva za Kontinuirano | Voditeljica
dopunske literature za | nabavu knjizni¢ne grade. Knjizni¢na grada Knjiznice, djelatnici
studente u dovoljnom | kontinuirano se nabavlja sukladno potrebama Knjiznice.
broju primjeraka i nastavnih programa te vodec¢i ra¢una o broju studenata
redovito koji slusaju odredeni predmet.
osuvremenjivanje.

6.6 | Odrzavanje skupnog | Knjizni¢na grada obraduje se u knjizni¢énom sustavu, | Kontinuirano | Voditeljica
kataloga Knjiznice. softver Aleph te se na taj nacin kontinuirano puni Knjiznice, djelatnici

skupni katalog Knjiznice Knjiznice.

6.7 | Pristup bibliografskim | Pracenje dostupnosti elektronickih izvora znanstvenih | Kontinuirano | Voditeljica
bazama znanstvenih i stru¢nih informacija (bibliografske baza podataka) te Knjiznice, djelatnici
informacija. informiranje korisnika o njihovoj dostupnosti i nac¢inu Knjiznice.

pristupa putem web stranice KnjiZnice.

6.8 | Podrska studentima Izrada uputa i podrska prilikom samoarhiviranja Kontinuirano | Voditeljica
prilikom radova u DABAR Knjiznice, djelatnici
samoarhiviranja Knjiznice.
radova u DABAR.

6.9 | Priprema softvera U sklopu administratorskih ovlasti prilagodeno Kontinuirano | Voditeljica
Turnitin i koriStenje programa za provjeru autenti¢nosti radova. KnjiZnice, djelatnici
organiziranje Takoder, organizirane online radionice o koriStenju Knjiznice.
radionica studentima. | softvera Turnitin za studente Fakulteta.

6.10 | Osiguranje Osiguranje adekvatnog prosotra za ucenje u Kontinuirano | Prodekan za nastavu

adekvatnog prostora
za ucenje.

prostorima fakulteta (uredenje prostora ispred
ucionica, ucionice za uc¢enje, knjiZnica).

i studente.
KnjiZnica.
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6. Resursi za uenje i potpora studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti
6.11. | Smjernice — Donosenje preporuka za unapredenje uvjeta studiranja | Rujan 2025. Sluzba za suradnju i

inkluzivnost ranjivih
skupina.

studenata iz ranjivih i podzastupljenih skupina.

razvoj karijera
studenata,
Studentska sluzba,
Uprava Fakulteta,
Povjerenstvo za
Statut i opce akte.

6.12.

Osigurana
administrativna
podrska studentskim
udrugama.

Studentskim udrugama osigurana je administrativna
podrska Financijske sluzbe, Nabavne sluzbe i1 Sluzbe
za opce poslove.

Kontinuirano

Uprava.

6.13. | Aktivnosti pruzanja Studentima 1. godine prijediplomskog studija Listopad 2024. | Prodekan za nastavu
podrske studentima dodijeliti mentore iz redova asistenata. | studente.
prve godine.

6.14. | Razvoj aktivnosti Uvodenje radnog mjesta Savjetnika za suradnju — Rujan 2025. Centar za podrsku i
individualnog psihologa/ osobe druge VSS spreme osposobljene za razvoj karijera
karijernog karijerno savjetovanje studenata, potencijalno studenata.
savjetovanja zaposljavanje osobe u Centru za podrsku i razvoj
studenata. karijera

6.15. | Javnost djelovanju Objavljivanje informacija o studentskim projektimai | Kontinuirano | Centar za podrsku i

studenata i njihovog
rada.

postignu¢ima, organizacija predstavljanja studentskih
udruga tijekom Dana fakulteta.

razvoj karijera
studenata.
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6. Resursi za uenje i potpora studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti

6.16. | Studentska Osiguravanje (financiranje) 40-tak demonstratora - Listopad 2024. | Prodekan za nastavu
kolegijalna podrska studenata visih godina za demonstrature na kolegijima | i Ozujak 2025. | i studente.
(demonstrature, prve dvije godine.
studenti-mentori...).

6.17. | Dostupnost Poticanje nastavnika na odrzavanje konzultacija i Pocetak Prodekan za nastavu
nastavnika podsjecanje na obavezu isticanja termina konzultacija. | akademske I studente.
(konzultacije i drugi godine.
oblici).

6.18. | Potpora studentskom | Financijska podrska reprezentacijama fakulteta u Kontinuirano. | Uprava.

Sportu i umjetnickom | razli¢itim sportovima, financijska potpora
radu (natjecanja, sudjelovanju studenata na STEM Games.
treninzi, klubovi).

6.19. | Analize infrastrukture | Pracenje stanja racunalne infrastrukture. Analiza Kontinuirano | Odbor za
za ucenje (racunala, dotrajalosti te izrada plana obnove ra¢unala u informatizaciju i
racunalne ucionice). | racunalnim ucionicama te opreme za projiciranje u kompjuterizaciju.

predavaonicama i1 u¢ionicama. Racunalni centar.

6.20. | Analiza potreba i Pracenje i analiza potreba racunalnih licenci softvera | Kontinuirano | Odbor za
odrzavanja racunalnih | za nastavu. Izrada plana nabave (sponzorstva, informatizaciju i
softverskih licenci. sufinanciranja,...). kompjuterizaciju.

Racunalni centar.

6.21. | Osigurani dostupni Odrzavanje racunalnih ucionica, instalacije i Kontinuirano | Racunalni centar.
oprema/materijali za | azuriranja softvera.
studente — racunalna
oprema.
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6. Resursi za uenje i potpora studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti

6.22. | Osigurani dostupni Pracenje rada i odrzavanje postavljenog online sustava | Tijekom Racunalni centar.
oprema/materijali za | za e-ucenje. Analiza objavljenih e-kolegija i godine Povjerenstvo za e-
studente — online postavljenih online materijala. ucenje.
materijali.

6.23. | Racunalne Priprema prijedloga ra¢unalne konfiguracije za 3 ili4 | Rujan 2025. Odbor za
konfiguracije u novim | nove ra¢unalne ucionice, ovisno o financijskim informatizaciju i
ra¢unalnim sredstvima. kompjuterizaciju.
ucionicama. Racunalni centar.

6.24. | Podrska studentima s | Kontinuirano djelovanje Koordinatora za podrsku Kontinuirano | Koordinator za
invaliditetom. studentima s invaliditetom, u suradnji s imenovanim podrsku studentima s

predstavnikom studenata u Koordinaciji za studente s invaliditetom.
invaliditetom.

6.25. | Provodenje webinara | Priprema i provedba webinara u sklopu FSB Moodle | Rujan 2025. Povjerenstvo za e-

na temu e-ucenja.

sustava.

ucenje.
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[ESG 1.7]

7. Upravljanje informacijama

Aktivnost

Nacin provedbe 1 o¢ekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

7.1. | Administriranje Administriranje i azuriranje bibliografske zapisa radova | Kontinuirano | Voditeljica

CROSBI baze. djelatnika Fakulteta u CROSBI bazi na platformi Knjiznice, djelatnici
CroRIS. knjiznice.

7.2. | Odrzavanje i | Odrzavanje i administracija repozitorija Fakulteta na | Kontinuirano | Voditeljica
administriranje platformi DABAR . Knjiznice, djelatnici
digitalnog repozitorija Knjiznice.
Fakulteta, DABAR.

7.3. | Azuriranje Baze Redovito azuriranje baze kolegija nakon prihvacanja Lipanj 2025. ISVU koordinator.
kolegija. izmjena i dopuna studijskih programa i objava Nastavnici.

izvedbenih planova.

7.4. | Kreiranje novih Kreirati u ISVU nove diplomske studijske programe: ISVU koordinator.
studijskih programa u | Strojarstvo, Brodogradnja, Zrakoplovno inzenjerstvo i | Lipanj/kolovoz | Ra¢unalni centar.
ISVU. svemirska tehnika, kreirati strukturu i povezati s 2025. Prodekan za

ostalim bazama, unijeti sve kolegije prve nastavne studijske programe i
godine. Unijeti sve kolegije druge nastavne godine kvalitetu.
diplomskog MIR. Unijeti nositelje svih tih kolegija —

do usvajanja lzvedbenih planova za 25./26. Unijeti

azurirane opise kolegija iz baze kolegija do kraja

kolovoza.

7.5. | Digitalizacija izrade Za nove prijediplomske studijske programe Do lipnja ISVU koordinator.
diploma i dopunskih Strojarstvo, Brodogradnja, te Zrakoplovno 2025. Prodekan za

isprava.

inZenjerstvo 1 svemirska tehnika: unijeti ishoda ucenja
I sve potrebne podatka u ISVU, za generiranje obrasca
Diplome i Dopunske isprave. (Digitalni potpis i
digitalni pecat.)

studijske programe i
kvalitetu.
Racunaln centar.
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7. Upravljanje informacijama

[ESG 1.7]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
7.6. | Priprema podataka za | Priprema podataka iz ISVU te arhiva diploma (od Kontinuirano | ISVU koordinator.
unos arhivskih 1.1.1984.) za unos u Digitalni registar diploma. (rok za unos Studentska sluzba.
diploma (izdanih od 31.12.2025.)

01.01.1984. do
31.12.2023) u
Digitalni registar

diploma.

7.7. | Nastavak Sirenja baze | Kontinuirano povecanje broja korisnika aplikacije FSB | Kontinuirano | Centar za podrsku i
kontakata u Strucne prakse i korisnika FSB Burze poslova razvoj karijera
gospodarstvu. studenata.
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Aktivnost

Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

8.1. | Odrzavanje i
administriranje web
stranica KnjiZnice 1
Facebook stranice
Knjiznice.

Djelatnici Knjiznice odrzavaju i pune aktualnim i
stru¢nim sadrzajima web stranice Knjiznice te
Facebook KnjiZnice. Web stranica Knjiznice
kontinuirano se prevodi na engleski jezik.

Kontinuirano

Voditeljica
Knjiznice, djelatnici
knjiznice.

8.2. | Dani fakulteta 2024.

Dan karijera, Career Speed Dating, Dan otvorenih
vrata za u¢enike, Dan otvorenih vrata za ravnatelje i
nastavnike, Bal strojara, Izlozba, Sajam udruga,
predavanja, Pub kviz, Svecana sjednica FV

4.-9.11.2024.

Povjerenstvo za
odnose s javnoscu.
Centar za podrsku i
razvoj karijera

Komunikacija u medijima, promocija i izvjestavanje. studenata.
Rezultat: provedene aktivnosti i uspjeSno obiljezena
105. obljetnica FSB-a. Objavljena priop¢enja u
medijima.
8.3. | Knjiga ,,Humans of Promocija Fakulteta Kontinuirano | Grupa studenata
FSB*. Rezultat: Odrzani intervjui 1 objavljene price na FSB Humans of FSB.

webu i fb, otisnuta knjiga za obljetnicu FSB-a.

Povjerenstvo za
odnose s javnoscu.

8.4 Smotra SveuciliSta
2024.

FSB $tand, promotivni materijali, predstavljanje
studentskih udruga i njihovih projekata, intervjui,
predavanje. Rezultat: Uspjesna prezentacija FSB-a

14.-16.11.
2024.

Povjerenstvo odnose
s javnoscu.

Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata.
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

8.5. | Prezentacije Promocija i popularizacija Fakulteta i tehnic¢kih Kontinuirano | Povjerenstvo odnose

FSB-a u srednjim znanosti. Rezultat: s javnoscu.

Skolama. ostvarena suradnja FSB-a sa srednjim $kolama, Centar za podrsku i
predstavljen Fakultet i programi, animirani u¢enici da razvoj karijera
upisu FSB. studenata.

8.6. | Javne komunikacije, Predstavljanje fakulteta i tema zanimljivih za studente, | Kontinuirano | Povjerenstvo odnose
tribine/predavanja, nastavnike i $iru javnost od strane uspje$nih s javnoscu.

objave u medijima. poduzetnika, sportasa, profesora i alumnija. Centar za podrsku i
Priprema ¢lanaka za medije. razvoj karijera
Rezultat: dobra posjecenost i promocija Fakulteta. studenata.

8.7. | Festival znanosti 2025. | Promocija i popularizacija Fakulteta i tehnickih Travanj Povjerenstvo odnose
znanosti. Predavanja i predstavljanje Fakulteta. 2025. s javnoscu.
Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata.
8.8. | Dan otvorenih vrata Promocija i popularizacija Fakulteta, obilazak Travanj- Povjerenstvo odnose

FSB-a. laboratorija, upoznavanje sa studentskim projektima svibanj s javnoscu.

2025. Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata.

8.9. | MUZZA 2025. Promocija i popularizacija Fakulteta i1 tehnic¢kih 10.-13.4. Povjerenstvo odnose
znanosti. Predavanja i predstavljanje Fakulteta. 2025. s javnoscu.

Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata.
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
8.10. | FSB Online, FSB Urednistvo. Objavljivanje vijesti. Kontinuirano | Povjerenstvo odnose
facebook i instagram, | Rezultat: redovito odrzavanje, informiranje javnosti i S javnoS$cu.
linkedin, FSB promocija Fakulteta Centar za podrsku i
kalendar. razvoj karijera
studenata.
8.11. | Pripreme za Dan Sastanci POJ-a. Rezultat: Izraden plan aktivnosti i Lipanj-Rujan | Povjerenstvo odnose
Fakulteta 2025. dodijeljena zaduzenja. 2025. s javnoscu.
Centar za podrsku i
razvoj karijera
studenata.
8.12. | Dan projekata FSB-a. | Organizacija sada ve¢ tradicionalne manifestacije u Studeni Povjerenstvo za
okviru dana FSB-a kroz predstavljanje odabranih 2025. medunarodne
projekata javnosti (putem prezentacija i postera) uz projekte (N.
izradu pratece broSure koja sadrZi informacije o svim Vladimir), SluZba za
projektima FSB-a koji su u provedbi u 2025. god. projekte i mobilnost
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9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa [ESG 1.9]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti
9.1. | Provesti redovitu Prije usvajanja izvedbenog plana nastave za Ozujak 2025. | Prodekan za

godisnju reviziju
studijskih programa u
sklopu izvedbenog
plana nastave za ak.
go0d.2024./2025.

akademsku godinu 2023./2024. pokrenuti i provesti
reviziju studijskih programa. Predlozene korekcije
uputiti na Povjerenstvo za studijski program te potom
na Fakultetsko vijece. Po usvajanju na Fakultetskom
vijecu, prijedlog uputiti na Sveuciliste (ukoliko
promjene zahtijevaju odobrenje po postupku
vrednovanja Odbora za osiguravanje kvalitete
Sveucilista).

studijske programe i
upravljanjem
kvalitetom.

9.2. | Studentske ankete za Provedba anketa za vrjednovanje studija u cjelini Kontinuirano | Studentska sluzba
vrjednovanje studija u | nakon zavrS$etka studija. po rokovima | (Referada za
cjelini nakon zavrsetka zavrSetka diplomske i zavrSne
studija. studija. radove).
9.3. | Analiza rezultata Analiza dobivenih rezultata sveucilisne ankete o Do dobivanju | Povjerenstvo za
zavrSnih anketa. vrjednovanju studija u cjelini. rezultata studijske programe
obrade. (u surandnji s

Prodekanom za
nastavu i studente,
Prodekanom za
studijske programe i
upravljanje
kvalitetom te
voditeljima studija).
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9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa [ESG 1.9]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti
9.4. | Provedbe ankete Ispunjavanje ankete i analiza rezultata ankete Svibanj 2025. | Povjerenstvo za

nastavnika na kolegiju
Laboratorijski rad.

nastavnika o prvoj provedbi kolegija Laboratorijski
rad i Laboratorijski rad Z na prijediplomskim
studijima Strojarstvo, Brodogradnja te Zrakoplovno

studijske programe,
Prodekan za
studijske programe i

inzenjerstvo i svemirska tehnika upravljanje
kvalitetom.

9.5. | Pracenje i povecanje Razvoj sustava pracenja za diplomske radove u Kontinuirano. | Povjerenstvo za
broja diplomskih suradnji s industrijom. Uvodenje nagradivanja zavrsne 1 diplomske
radova u suradnji s studenata za najbolji diplomski rad u suradnji s radove, Povjerenstvo
industrijom. industrijom. za promicanje

suradnje s
gospodarstvom.

9.6. | Ankete o radnom Izrada anketnih listova za svaki pojedini kolegij novih | Ozujak 2025. | Povjerenstvo za
opterecenju studenata | studijskih programa (po godinama izvodenja i prema i Rujan 2025. | osiguravanje
na kolegijima. prioritetu), provedba ankete na e-ucenju. kvalitete.

9.7. | Analiza radnog Analiza rezultata provedene ankete u sustavu e-ucenje | Travanj Povjerenstvo za
opterecenja za (aktivnost 9.6.) 2025. i osiguravanje
uskladivanje ECTS Listopad kvalitete i
bodova. 2025. Povjerenstvo za

studijske programe.

9.8. | Uskladivanje ECTS Uskladivanje radnog optere¢enjem studenata s ECTS | Po zavrSetku | Voditelji studija i
bodova. bodovima na anketiranim kolegijima, temeljem aktivnosti smjerova, nastavnici.

dostavljenih rezultata analize u 9.7. 3.4.
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9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa [ESG 1.9]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti
9.9. | Pracenje i analiza Analiza izvje$¢a HZZ-a, informiranje Povjerenstva za | Kontinuirano | Prodekan za nastavu

zaposljivosti zavrSenih
studenata.

studijske programe i voditelje studija.

i studente.

9.10. | Aktivnosti u sklopu Aktivnosti izrade reda predavanja — azuriranje Po dopisu Predstavnik FSB-a u
revizije sveuéili$nih nastavnika i suradnika na predmetima. vije¢a vojnih | vijecu vojnih studija.
vojnih studijskih Aktivnosti vezane uz predlaganje manjih izmjena i studija.
programa, na dopuna studijskih programa, a vezane uz promjene na Nastavnici na
predmetima FSB-a. predmetima (sadrzaj, ishodi ucenja, struktura sati kolegijima vojnih

nastave, oblici nastave, ...). studija.

9.11. | Aktivnosti u sklopu Aktivnosti izrade reda predavanja — azuriranje Po dopisu Predstavnici FSB-a u
revizije sveucilisnog nastavnika i suradnika na predmetima. voditelja vije¢u studija.
studija Energetska Aktivnosti vezane uz predlaganje manjih izmjena i studija (FER
ucinkovitost i dopuna studijskih programa, a vezane uz promjene na | i FSB). Nastavnici na
obnovljivi izvori u predmetima (sadrzaj, ishodi uéenja, struktura sati kolegijima studija.
Sibeniku, na nastave, oblici nastave, ...).
predmetima FSB-a.

9.12. | Izrada reda predavanja | Aktivnosti izrade reda predavanja — azuriranje Po dopisu sa | ISVU koordinator.
za sveuciliSne nastavnika i suradnika na predmetima, organizacijske | Sveucilista
prijediplomske i strukture i predmeta u izvedbenim programima svih (sijecanj
diplomske studije. studija za predmetnu akademsku godinu. 2025)
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9. Kontinuirano pracenje i periodi¢na revizija studijskih programa [ESG 1.9]

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju

u provedbi aktivnosti

9.13. | Digitalizacija Izrada aplikacije za unos i prihvacanje zadataka Nakon Povjerenstvo za
procedure prikupljanja | zavr$nih i diplomskih radova te unos ocjena. Primjena | usvajanja zavrsne i diplomske
tema te ocjena i obrana | po prihvacanju i prilagodbi za sve studije FSB-a. novog radove.
diplomskih radova. Pravilnika o

diplomskim i
zavrsnim
radovima.

9.14. | Povecanje broja Uvodenje sustava pracenja za diplomske radove u Tijekom Referada za zavr$ne i
diplomskih radova u suradnji s industrijom. godine. diplomske radove,
suradnji s industrijom. Povjerenstvo za

zavrsne 1 diplomske
radove

9.15. | Ankete za doktorande | Provodenje anonimnih anketa medu doktorandima s Rujan 2025. | Odbor za

0 poslijediplomskom
doktorskom studiju.

ciljem prikupljanja informacija o kvaliteti nastave i
organizacije doktorskog studija.

poslijediplomske
studije.
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10. Periodic¢ko vanjsko osiguravanje kvalitete

[ESG 1.10]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok | tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

10.1. | Izrada godisnjeg Pokretanje procedure izrade Plana aktivnosti sustava Veljac¢a | Prodekan za studijske
izvjesca sustava osiguravanja kvalitete. 2025. programe i upravljanje
osiguravanja kvalitete i | Objedinjavanje izvje$c¢a i projedloga aktivnosti svih kvalitetom (u suradnji
plana aktivnosti. sluzbi i povjerenstava. sa sluzbama i

povjerenstvima
fakulteta).

10.2. | Plan aktivnosti po Izrada i prihvacéanje Plana aktivnosti po reakreditaciji. Po programe i upravljanje
preporukama dostavi | kvalitetom (u suradnji
reakreditacijskog izvjeSca | sa sluzbama i
povjerenstva. AZVO- | povjerenstvima

a fakulteta).
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11. Znanstvenoistrazivacka i umjetnickoistrazivacka djelatnost (Pravilnik o SOK SuZg, podrucje br. 11.)

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti
11.1. | Objava izvjesc¢a o Izvjes¢e Dekana na sjednici Fakultetskog vijeca. Veljaca 2025. | Prodekan za

znanstvenoistrazivackom
radu sastavnice u
akademskoj godini.

znanstvenoistrazivacki
rad i suradnju s
gospodarstvom.

11.2. | Uspostava Uspostavljanje suradnje s tvrtkama i Kontinuirano | Prodekan za
znanstveno/istrazivacke | visokoskolskim i istrazivackim institucijama usko znanstvenoistrazivacki
suradnje s inozemnim povezanim sa studijima FSB-a, potpisivanje rad i suradnju s
institucijama. sporazuma o suranji i projektnih ugovora. gospodarstvom.

11.3. | Suradnja sa sustavom Nastavak provedbe projekta FSB4School. Kontinuirano. | Voditelj projekta
predtercijarnog (Nenad Ferdelji).
obrazovanja.

11.4. | Poboljsanje suradnje Primjena prijedloga Povjerenstva za promicanje Kontinuirano | Povjerenstvo za
izmedu FSB-a i suradnje s gospodarstvom prilikom pripreme promicanje suradnje s
industrije na IRI buducih IRI natjecajnih prijava. gospodarstvom.
projektima.

11.5. | Organizacija Potpora Fakulteta u organizaciji i ko-organizaciji Kontinuirano | Uprava fakulteta.
medunarodnih 1/ili znanstveno-stru¢nih konferencija, ljetnih Skola.
domacih
znanstvenoistrazivackih
projekata.

11.6. | Prijave i obrane Kontinuirano odvijanje doktorskog studija. Kontinuirano | Znanstveno-nastavno
doktorskih radova i osoblje FSB-a.
dvojnih doktorata Odbor za

poslijediplomski
studij.
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11. Znanstvenoistrazivacka i umjetnickoistrazivacka djelatnost (Pravilnik o SOK SuZg, podrucje br. 11.)

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti
11.7. | Radionica o upravljanju | Organizacija radionice o prijavi, provedbi i Rujan 2025. | Povjerenstvo za

projektnim ciklusom.

krajnjem arhiviranju projekata namijenjena mladim
istrazivac¢ima koji po prvi puta stupaju u projektne
aktivnosti kao samostalni voditelji.

medunarodne projekte
(N. Vladimir) uz
podrsku iskusnijih
voditelja projekata s
FSB-a kao i pozvanih
vanjskih stru¢njaka

11.8.

Vrednovanje projektnih
prijedloga kod prijave na
ogranicene pozive.

Kod prijave na ograni¢ene pozive (prema broju
prijavitelja ili nekim drugim kriterijima), ocjenjuje
se ocjenjuje se potencijal projektnog prijedloga i
rizici za Fakultet.

Kontinuirano

Prodekan za
znanstveno-
istrazivacki rad 1
suradnju s
gospodarstvom,
Povjerenstvo za
medunarodne
projekte, Sluzba za
projekte i mobilnost.
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12. Stru¢na i umjetni¢ka djelatnost (Pravilnik o SOK SuZg, podrucje br. 12)

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
12.1. | Objava izvjeséa o Izvjes¢e Dekana na sjednici Fakultetskog vijeca. Veljaca Prodekan za
stru¢nom radu 2025. znanstvenoistrazivacki

sastavnice u

akademskoj godini.

rad i suradnju s
gospodarstvom.

12.2. | Organizacija
medunarodnih ili
domacih stru¢nih
skupova.

Potpora Fakulteta u organizaciji i ko-organizaciji
znanstveno-stru¢nih konferencija, radionica, ljetnih
skola, tecajeva,...

Kontinuirano

Uprava fakulteta.

12.3. | PoboljSanje
vidljivosti FSB-a u
strunim
djelatnostima.

Organizacija i provedba sastanaka Gospodarskog
Vijeca s ciljem poboljSanja suradnje na podrucju
zajednickih projekata, organizacije strucne prakse za
studente te izrade studentskih zavr$nih i diplomskih
radova.

Izrada Kataloga usluga FSB-a.

Izrada web stranice s bazom programa cjelozivotnog
obrazovanja na Fakultetu.

Organizacija stru¢ne konferencije s ciljem jacanja
suradnje i umreZavanja istrazivaca na Fakultetu i
poduzeca iz industrije, te povecanja vidljivosti i
prepoznatljivosti Fakulteta.

Kontinuirano

Povjerenstvo za
promicanje suradnje s
gospodarstvom.
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13. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija
[Pravilnik 0 SOK SuZg, podrucje br. 13]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
13.1. | Izvodenje nastave na | Poziv nastavnicima za deklariranje kolegija na Ozujak Prodekan za nastavu i
engleskom jeziku. engleskom jeziku (potpuno izvodenje) ili prihvacanja 2025. studente.

dolaznih studenata na kolegije (djelomic¢no izvodenje),
prihvacanje liste na sjednici FV-a.

Razmatranje dodatnih mjera povecanja ponude kolegija
na engleskom jeziku.

13.2. | Potpora odlaznoj Koordiniranje, obrada i prac¢enje aktivnosti u sklopu Kontinuirano | Prodekan za nastavu i
mobilnosti studenata. | programa ERASMUS+ i ostalih programa. studente.
Organizacija tribina i svakodnevne individualne
konzultacije uzivo, mailom i telefonski. Razrada i
azuriranje procedura na mreznim strancima. Dodatno
sufinanciranje odlaznih studenata na Erasmus
studijskom boravku.
13.3. | Potpora dolaznoj Planiranje nastavka zdruzenog diplomskog studija Kontinuirano | ECTS koordinatori,
mobilnosti studenata. | "Erasmus Mundus SEAS". Povecanje liste kolegija na Sluzba za projekte i
engleskom jeziku za dolazne studente. Koordiniranje, Mobilnost.
obrada i pracenje aktivnosti u sklopu programa
ERASMUS+ i ostalih programa. Mogu¢nost
potpisivanja OLA. Svakodnevne individualne
konzultacije uzivo, mailom i telefonski.

13.4 | Potpora Pracenje i informiranje osoblja o dostupnim Kontinuirano | Sluzba za projekte i
medunarodnoj natjeCajima na webu i mailom. mobilnost,
mobilnosti ECTS koordinatori,
(ne)nastavnog Studentska sluzba.
osoblja.
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13. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija
[Pravilnik 0 SOK SuZg, podrucje br. 13]

Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti
13.5. | Administrativna Evidentiranje podataka o mobilnosti studenata i osoblja | Kontinuirano | Sluzba za projekte i

podrska provedbi - podacima upravljaju ECTS koordinatori i savjetnik za mobilnost.
medunarodne mobilnost (SPiM). Svakodnevna briga o
mobilnosti. administrativnim procedurama boravka.

13.6. | Briga o sporazumima | Pracenje moguc¢nosti sklapanja bilateralnih sporazuma, | Kontinuirano | Sluzba za projekte i
o suradnji s sklapanje i realizacija bilateralnih sporazuma, nacelnih mobilnost.
medunarodnim dogovora o programskoj suradnji, razmjeni nastavnika i Nastavno osoblje.
srodnim studenata s medunarodnim srodnim visokoobrazovnim
visokoskolskim institucijama.
institucijama.

13.7. | Jacanje kapaciteta Pohadanje edukacija za unapredenje i jacanje Kontinuirano

administrativnog
osoblja za upravljanje

poslovima mobilnosti.

kapaciteta osoblja u djelokrugu mobilnosti. Pohadanje
sastanaka koordinatora za medunarodnu suradnju 1
sastanaka s Agencijom za mobilnost i programe EU.

Sluzba za projekte 1
mobilnost.
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Clanovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastavnice:

prof.dr.sc. Damir Markucic¢
izv.prof.dr.sc. Gorana Bar§i¢

prof.dr.sc. Lovorka Grgec
Bermanec
prof.dr.sc. Suzana Jakovljevi¢

prof.dr.sc. Smiljko Rudan
izv.prof.dr.sc. Neven Alujevi¢
dr.sc. Ivana Cavar
doc.dr.sc. Zoran Domitran
doc.dr.sc. Mario Hrgeti¢
doc.dr.sc. Darko Ivancevié¢
doc.dr.sc. Petar Piljek

dr.sc. Tessa Uroi¢

Boris Labudovi¢, dipl.ing.stroj.

Ivana Lakiéevi¢

Matija Cmeljesevié

predsjednik Povjerenstva
zamjenica predsjednika

predstavnik vanjskih dionika
predstavnik nenastavnog osoblja
predstavnik studenata
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Datum izrade Plana aktivnosti: Plan pripremio:

19. veljace 2025. prof. dr. sc. Goran Pukic¢*
prodekan za studijske programe i upravljanje kvalitetom

* Plan je pripremljen u suradnji s predsjednicima povjerenstava i Odbora, ECTS koordinatorima, ISVU koordinatoricom, voditeljima i djelatnicima sluzbi
te ostalim ¢lanovima Uprave fakulteta koji su predlagali pojedine aktivnosti iz njihovog podrucja rada a prema Fakultetskom Priru¢niku za osiguravanje
kvalitete (11 poglavlja) i novom konceptu SOK-a Sveucilista (13 poglavlja):

Prof. dr. sc. Zdenko Tonkovi¢, dekan

Prof. dr. sc. Marija Gali¢, prodekan za nastavu i studente

Prof. dr. sc. Igor Karsaj, prodekan za znanstveni rad i suradnju s gospodarstvom
Prof. dr. sc. Marko Kati¢, prodekan za poslovanje i organizaciju

Prof. dr.sc. Goran Puki¢, prodekan za studijske programe i upravljanje kvalitetom
Ivan PetroSevi¢, tajnik fakulteta

Prof. dr. sc. Damir Markuc¢i¢, predsjednik Povjerenstva za osiguravanje kvalitete

Prof. dr. sc. Kresimir Vuckovi¢, predsjednik Povjerenstva za strategiju

Izv. prof. dr. sc. Ana Pilipovi¢, predsjednica Povjerenstva za statut i opée akte

Prof. dr. sc. Milan Vrdoljak, predsjednik Povjerenstva za studijske programe

Prof. dr. sc. Tanja Jurcevié¢ Luli¢, predsjednica Povjerenstva za zavr$ne i diplomske radove
Izv. prof. dr. sc. Tomislav Stipanci¢, predsjednik Povjerenstva za e-ucenje

Prof. dr. sc. Neven Hadzi¢, predsjednik Povjerenstva za udzbenike i publikacije

Prof. dr. sc. Mario Storga, predsjednik Povjerenstva za kadrove

Prof. dr. sc. Andrej Jokié, predsjednik Odbora za poslijediplomske studije

Doc.dr.sc. Tessa Uroi¢, predsjednica Povjerenstva za promicanje suradnje s gospodarstvom
Izv. prof. dr. sc. Nikola Vladimir, predsjednik Povjerenstva za medunarodne projekte

Izv. prof. dr. sc. Pero Prebeg, predsjednik Odbora za informatizaciju i kompjuterizaciju
Izv. prof. dr. sc. Ivan Stojanovié, predsjednik Povjerenstva za odnose s javniscu

Prof. dr. sc. Zeljko Tukovi¢, predsjednik Povjerenstva za nagrade

Izv. prof. dr. sc. Hrvoje Cajner, Izv. prof. dr. sc. Morana Mihaljevi¢, izv.prof. dr. sc. Tihomir Opetuk, ECTS koordinatori
Silvana Skoko Gavranovié¢, ISVU koordinator

Andrija Levani¢, rukovoditelj Racunalnog centra

Dr.sc. Tamara Krajna, voditelj knjiznice

Ana Domitrovi¢, rukovoditelj Sluzbe za projekte i mobilnost

Tihana Dami¢, voditelj Centra za podrsku i razvoj karijera studenata

Damir Kacer, rukovoditelj Studentske sluzbe
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