Zagreb, 20. travnja 2016.

Predmet: Poziv na sudjelovanje u manifestaciji ,,Hrvatska volontira®“ 2016.

Postovani organizatori volontiranja,

Hrvatska mreza volonterskih centara organizira manifestaciju ,Hrvatska volontira“ kojom nastoji potaknuti
Sto veci broj gradana i organizacija iz cijele Hrvatske na volontiranje u razli¢itim drustveno korisnim
aktivnostima i time promovirati vrijednost volontiranja kao gradansku vrlinu i naviku srca!

»Hrvatska volontira” ove ¢e se godine odrzati od 16. do 21. svibnja 2016. kako bismo istaknuli potencijal za
drustveni razvoj koji se oslobada volontiranjem kada se povezZu ljudi i organizacije iz civilnog, javnog i
poslovnog sektora. Ukljucit ¢e veliki broj pojedinaca, organizacija civilnog drustva, institucija i tvrtki koje ¢e
kroz razlicite javne akcije u svojim zajednicama promovirati volontiranje.

Ovogodisnjom manifestacijom Zelimo povezati djelatnike poslovnog sektora s neprofitnim organizacijama
iz civilnog i javnog sektora te podsjetiti koliko je vazno da se u izgradnju povezane i humane zajednice
ukljuce svi pripadnici drustva. Volontiranje poslovnog sektora prilika je da se prosiri prostor povezivanja i
otkloni distanca koja nastaje radi razlicitosti poslovnog, civilnog i javnog sektora — u "jezicima" kojima
govorimo, nacinima na koje radimo, vrijednostima koje smatramo najbitnijima.

Pozivamo vas da i ove godine organizirate volonterske aktivnosti u koje moZete ukljuéiti Sto veci broj
gradana, a koje éete , krojiti po mjeri“ zajednica u kojima djelujete.

Aktivnosti koje planirate provesti ove godine prijavljujete isklju¢ivo putem online baze volonterskih
aktivnosti, a moZete prijaviti i vase redovne aktivnosti koje ¢ete provoditi u tjednu manifestacije (upute za
koristenje baze nalaze se u privitku).

Planirane volonterske aktivnosti moZete prijaviti na: http://www.hrvatska.volontira.vcz.hr najkasnije do
9. svibnja.

Unesene informacije bit ¢e objedinjene i dostupne svim gradanima na nacionalnoj razini i vjerujemo da ¢e
se kroz veliki broj akcija i veliki broj svih nas uklju¢enih u manifestaciju prikazati i snaga nasih ovogodisnjih
poruka:

Prepoznaj svoju snagu. Pokreni svoju zajednicu. Ukljuéi svoju tvrtku. Zavolontiraj se ©! i pridruzi nam se u
ovogodisnjoj manifestaciji ,,Hrvatska volontira“!

Za informacije i podrsku u organizaciji aktivnosti, kontaktirajte najbliZi regionalni ili lokalni volonterski
centar, a za dodatne informacije pogledajte poveznice: Hrvatska mreZa volonterskih centara, projekt
"Sirenje podrudja suradnje”, izvjestaj Hrvatska volontira 2015. te film o manifestaciji.

Ovogodi$nja kampanja odvija se u sklopu IPA projekta "Sirenje podruéje suradnje — korporativno
volontiranje kao inovativni oblik filantropije i resurs za razvoj civilnog drustva" kojeg provodi Volonterski
centar Zagreb (VCZ) u partnerstvu s Volonterskim centrom Osijek i Split te Zakladom Kajo Dadi¢. Cilj
projekta je putem volontiranja poslovnog sektora snaznije povezati poslovni sektor i organizacije civilnog
drustva kako bi zajednicki doprinijeli izgradnji jake, kohezivhe i humane zajednice. Projekt financira
Europska unija i sufinancira Ured za udruge Vlade RH. SadrZaj ovog dokumenta iskljuciva je odgovornost
VCZ-a i projektnih partnera.
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Tema kampanje "Hrvatska volontira' 2016.

Javno — privatno, civilno — poslovno, nase — moje... uobicajene su podjele koje svakodnevno uoc¢avamo u
drustvu. Stavljamo druge, ali i sebe same u premale kuce krutih zidova koje se ¢ini nemoguce rastegnuti,
postavljamo granice koje se Cini nemoguce prekoracditi. Iskustvo pak pokazuje da postoji ideja sposobna iz
svakoga od nas izvuci malo viSe, a to je dobrovoljni angazman za opce dobro. Fenomen volontiranja ¢ini nas

Ovogodisnjom manifestacijom ''Hrvatska volontira" Zelimo povezati ljude i organizacije koji se ne bi
uobicajeno susreli — tvrtke i djelatnike poslovnog sektora s neprofitnim organizacijama iz civilnog i javnog
sektora. Ovogodisnjom manifestacijom Zelimo podsjetiti koliko je vaino da se u izgradnju povezane i
humane zajednice ukljuce svi pripadnici drustva, bilo kao pojedinci ili kao sudionici vecih kolektiva poput
poslovnih organizacija. Volontiranje poslovnog sektora prilika je da se proSiri prostor povezivanja i otkloni
distanca koja nastaje radi razli¢itosti poslovnog, civilnog i javnog sektora — u "jezicima" kojima govorimo,
nacinima na koje radimo, vrijednostima koje smatramo vaznim. Ono stvara priliku da se radom korisnim za
zajednicu povezu razli¢iti ljudi i da snaZnije djeluju prema istom cilju. Volontiranje tako plete mrezu
stvarne, autenti¢ne povezanosti medu ljudima.

Volontiranje poslovnog sektora podrucje je koje se u Hrvatskoj tek razvija, kao dio uvjerenja da tvrtke
trebaju preuzeti veéu odgovornost za razvoj i utjecaj na zajednice u kojima djeluju. Pokretanjem
volonterskih aktivnosti za djelatnike tvrtke izlaze iz okvira svoje uobiajene definicije "profitne
organizacije'". Svojim zaposlenicima, koji radi brojnih obveza tesko odvoje vrijeme za volontiranje, daju
vrijeme i prostor za ukljucivanje u smislene i zajednici korisne aktivnosti. Mnogima od njih tako se po prvi
puta odskrinu vrata volonterskog svijeta i otvori put prema pozitivnim, dugoro¢nim promjenama koje
premasuju razinu pojedinog covjeka ili pojedine tvrtke, jer povecavaju povezanost — sa zajednicom,
tvrtkom, timom, ali i sa samim sobom kroz upoznavanije i koriStenje svojih vjestina i interesa.

Ukljucivanjem poslovnog sektora nastavljamo promicati vaznost i vrijednost volonterskog rada za citavo
drustvo, i naglasavati prirodnu uzajamnost volontiranja: zdrave zajednice izgraduju se kroz aktivno
ukljucivanje svih gradana i dionika u drustvu, a gradani darivanjem svojeg vremena za zajedni¢ko dobro
postaju snazniji i odgovorniji. Upravo su volonteri pokretaci i nositelji pozitivnih promjena te graditelji
zajednica jer, kako je rekao Leonardo Da Vinci, "odavno je postalo jasno da ljudi skloni postignu¢ima ne
sjede i ne ¢ekaju da im se stvari dogode. Oni idu i dogadaju se stvarima".

U nastavku nekoliko primjera volontiranja poslovnog sektora i volonterima koji idu i dogadaju se stvarima:

e 30-tak zaposlenika triju zagrebackih tvrtki volonterski je oli¢ilo 500 m2 Doma za odgoj djece i
mladezi Dugave, povodom Medunarodnog dana volontera 05. prosinca

o osjecka tvrtka za izradu web aplikacija, marketing i dizajn ve¢ nekoliko godina motivira svoje
djelatnike na sudjelovanje u aktivnostima uredenja gradskih povrsina i uredenju interijera osobama
trece Zivotne dobi te svojim primjerom poticu i ostale tvrtke na angazman u zajednici

e zaposlenici jedne rijecke tvrtke uredili su prostoriju udruge koja se bavi djecom te su zajedno s
roditeljima i djecom ukrasavali i ocrtavali platnene vrecice namijenjene samofinanciraju¢im
aktivnostima udruge

e viSe od 60 zaposlenika sedam tvrtki s podrucja Splitsko-dalmatinske Zupanije u 2015. volontiralo je
u akcijama ciSéenja okoliSa, adaptiranja prostora, pruzanja pomodi u ucenju, humanitarnim
akcijama, kuhanja za beskucnike te organiziranju Skole plivanja za djecu s teSko¢ama u razvoju

Ovi i brojni drugi primjeri volonterskih aktivnosti pokazuju da volontiranje povezuje ljude, organizacije i
zajednice poti¢uéi nas na osmisljavanje smislenih i zajednici korisnih projekata. Pokrece pojedinca, poticuci
ga da upoznaje sebe, razvija svoje talente, osnaZuje se i raste. Pokrece profitne i neprofitne organizacije,
potic¢udi ih na suradnju i brigu o ljudima i zajednici. Volontiranjem tako zajednicki stvaramo bolju buduénost
za sve nas. | zato porucujemo: Prepoznaj svoju snagu. Pokreni svoju zajednicu. Ukljuci svoju tvrtku.
Zavolontiraj se ©!



