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Ime i prezime
nastavnika
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Sadrzaj kolegija

Studij rada i ergonomija SRE. Definicija, ciljevi, svrha, struktura i
zadaci stupnjeva/ oblika razvoja dijelova i cjeline Studija rada SR.
Pojam ergonomije E. Povezanost SR i E.

Studij prostora/ metoda rada, ukljucivo Racionalizacija rada RR i
Projektiranje rada/ Oblikovanje rada PR/ OR. Sustavi i procesi
invencije (razine 1 naCela te metode i tehnike kreativnosti). Sustavi,
procesi i nacela inovacije. Poduzetnistvo. Definicija, ciljevi, sustavi,
metode i/ ili tehnike te postupci primjene za procese i radna mjesta.
Oprema za mjerenje i analizu.

Znanost o radu. Ergonomija E. Parametri ergonomije. Sposobnosti
covjeka i mogucnosti stroja. Vrste sustava i ergonomije. Antropometrija.
Fiziologija rada. Psihologija rada. Sociologija rada. Tehnologija.
Pedagogija rada. Organizacija rada. Vrste, oblici i tipovi rjeSenja
temeljnih problema. Oprema za mjerenje i analizu.

Struktura radnoga vremena SRV. Temeljni pojmovi i obiljezja opée
strukture radnoga vremena. Pristup koncepciji opCe strukture. Pristupi
izabranih posebnih koncepcija. Staticko- dinamicki pristup koncepciji.
Modeli i algoritmi te metode, tehnike 1 postupci utvrdivanja, obrade,
izraCunavanja, prikaza, koristenja te odrzavanja i/ ili obnavljanja SRV.
Projektiranje, koriStenje i obnavljanje podloga

normativa SRV. SRV kao stohasticki proces. Primjer sustava i procesa
upravljanja te modela. Pregled i analiza SRV objekata razlicitih razina
(strojevi, operatori, poduzeca, zemlje i njihove skupine/ grupacije).
Studij vremena SV/ Mjerenje, odredivanje i projektiranje vremena
izvodenja. Razvoj dimenzije i sustava utvrdivanja vremena.
Hijerarhijsko- razinska struktura tehnologijskog procesa (vrste
standardnih elemenata, sastavni elementi). Tehnologija, metode i tehnike
utvrdivanja vremena trajanja. Faze postupaka primjene izracuna i
normativa vremena. Pojam 1 vrste normi. Pracenje i analiza izvrSenja
norme i njenih dijelova.

Veza s okolinom. Trendovi i obiljezja razvoja pristupa, sustava i modela
SRE. Socijalno- radna i zakonodavna regulativa djelatnosti (zakoni,
propisi i dr.). Povezanost SRE i stimulacije/ nagradivanja u radu.
Primjeri primjene teorijskih postavki izabranih tema.

Opée i specificne
kompetencije koje
daje kolegij

Teorijske postavke i primjena u bilo kojoj ljudskoj djelatnosti, posebno u
industrijskoj proizvodnji i u strojarstvu, s teziStem na mikrorazinu
djelovanja (ukljuc¢uju¢i mezo- i makrorazinu) za podrucja: racionalizacija
i projektiranje rada, ergonomije, strukture radnoga vremena te mjerenja,
odredivanja i projektiranja vremena izvodenja. Povezanost s
netehnologijskim, neproizvodnim, neposlovnim i netehni¢kim glediStima
rada i mjerenja (vremena) rada.

Oblici provodenja
nastave

Usmeno izlaganje uz podrsku opreme (grafoskop, video-oprema, rac¢unalo
s programskim paketima softvera te multimedijalnim SVGA
projektorom) te rasprava po pojedinim temama programa.
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Nacin polaganja
ispita

Zadavanje polaznicima seminarskog rada. Ocjena izradenog u pisanom
obliku i predanog seminarskog rada, te usmeni ispit o obiljezjima rada.
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