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Predmet: IzvjeS¢e Dekana i prodekana o radu u akademskoj godini 2024./2025.

Uprava Fakulteta podnosi izvjeS¢e Fakultetskom vije¢u za akademsku godinu
2024./2025. (u daljnjem tekstu izvjeStajna godina) sljedeceg sadrzaja:

Prosirenje infrastrukture Fakulteta
Ustrojstvo i organizacija
ZavrSne napomene

1. Nastava 1 studenti

2. Znanstveno-istrazivacki rad, suradnja s gospodarstvom i znanstvena produktivnost
3. Kadrovi

4. Financijsko poslovanje

5. Obnova Fakulteta

6.

7.

8.

O svim ovim aktivnostima Uprava je redovito izvjeS¢ivala na mjese¢nim sjednicama
Prosirenog kolegija dekana i1 Fakultetskog vije¢a. Upravi su znac¢ajnu pomoc¢ pruzili
odbori 1 povjerenstva Fakultetskog vijeca i dekana te fakultetske sluzbe.



1. Nastava i studenti

Tijekom 2024./2025. provedene su sljedece aktivnosti:

raspisan je natjecaj i proveden upis Cetvrte generacije studenata na nove trogodisnje
prijediplomske studije: Strojarstvo, Brodogradnja, Zrakoplovno inZenjerstvo i svemirska
tehnika te pete generacije studenata na studij Mehatronike i robotike koji ¢e se izvoditi u
akademskoj godini 2025./2026.

raspisan je natjecaj i proveden upis prve generacije studenata na nove dvogodiSnje
diplomske studije: Strojarstvo, Brodogradnja, Zrakoplovno inzenjerstvo i svemirska
tehnika te druge generacije studenata na studij Mehatronike i robotike koji ¢e se izvoditi u
akademskoj godini 2025./2026.

provedena je redovita godiSnja revizija studijskih programa u sklopu izvedbenog plana
nastave za ak. god. 2025./2026.

azurirana je sluzbena lista kolegija koji se izvode na engleskom jeziku za dolazne/strane
studente za akademsku godinu 2025./2026. s definiranim razinama izvodenja na
engleskom jeziku

tijekom zimskog i ljetnog semestru provedene su sveuciliSne studentske online ankete za
vrednovanje rada nastavnika putem ISVU sustava

studentima 1. godine dodijeljeni su mentori iz redova asistenata

definiran je plan kolokvija u tjednima za kolokvije te termini izvanrednih ispitnih rokova
za akademsku godinu 2025./2026.

izdana su rjeSenja studentima invalidima i studentima s potesko¢ama u uc¢enju
nastavljena je nabavka softvera i produljenje licenci za nastavu u racunalnim u¢ionicama i
laboratorijima.

U dijelu izvjeséa koje se odnosi na podrucje nastave i studenata analizirani su pokazatelji
organizacije 1 stanja u nastavi na Fakultetu u akademskoj godini 2024./2025. Podaci obuhvacaju
sljedece teme:

1. Analiza rezultata drzavne mature brucosa upisanih u prijediplomske studije u
akademskoj godini 2025./2026. i usporedba s rezultatima ranijih generacija

2. Analiza uspjeha studenata na prijediplomskim studijima Fakulteta u akademskoj
godini 2024./2025.

3. Analiza nacina upisa kolegija (prvi upis 1 ponovni upis) za prva tri semestra
prijediplomskih studija u akademskoj godini 2024./2025.

4. Analiza broja odrzanih ispita i1 uspjeha studenata (prolaznost na ispitu) za kolegije s

najveéim brojem odrZanih ispita

Analiza zavrsnih ispita po studijima 1 smjerovima

Analiza diplomskih ispita po studijima i smjerovima

Analiza broja studenata koji su izgubili status redovitog studenta

Analiza broja upisanih studenata na izbornim kolegijima u akademskoj godini

2024./2025.

9. Raspodjela upisanih studenata na studijima i smjerovima u akademskoj godini
2024./2025.

10. AngaZzman i troSkovi vanjskih suradnika u nastavi

11. Mobilnost studenata i nastavnika

12. Terenska nastava

13. Demonstrature

14. Studijski programi

15. Izvan-fakultetska nastava

N



1.1 Analiza rezultata drZavne mature brucosa upisanih u prijediplomske studije
u akademskoj godini 2025./2026. i usporedba s rezultatima ranijih generacija

U akademskoj godini 2025./2026. upisana je nova generacija studenata prijediplomskih studija
putem drzavne mature (DM): studij strojarstva 371 student; studij brodogradnje 29 studenata,
studij zrakoplovnog inZenjerstva i svemirske tehnike 30 studenata, studij mehatronike i robotike
75 studenata.

U nastavku (slika 1.1.) dana je usporedba rezultata postignutih na drzavnoj maturi - za generacije
brucosa upisane od 2021. do 2025. godine na studije strojarstva, brodogradnje, zrakoplovnog
inzenjerstva i svemirske tehnike, te mehatronike i robotike (podaci nisu potpuno usporedivi jer se
tezina pitanja na maturi mijenja tijekom godina).

Usporedbom razli€itih studija, vidljivo je da je udio upisanih brucosa s vise od 350 bodova najveci
na studiju zrakoplovnog inzenjerstva 81% (prosle godine 90%), zatim mehatronike i robotike 60%
(prosle godine 63%), zatim, strojarstva 25% (prosle godine 22%) te na studiju brodogradnje 7%
(prosle godine 5%). Sli¢na je raspodjela i ako se usporeduju brucosi s vise od 300 bodova (97%
zrakoplovno inZenjerstvo i svemirska tehnika, 95% mehatronika 1 robotika, 45% strojarstvo, te
10% brodogradnja).

Dakle u 2025. godini rezultati drzavne mature upisanih brucosa najbolji su na studiju zrakoplovnog
inZenjerstva 1 svemirske tehnike (kao 1 prethodne godine). Na studiju strojarstva udio brucosa koju
su ostvarili manje od 250 bodova je 30% Sto je manje nego prethodne godine.
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Slika 1.1. a) Usporedba rezultata brucosa postignutih na drzavnoj maturi,
za upis u ak. god. 2025./2026. — studij strojarstva
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Slika 1.1. b) Usporedba rezultata brucosa postignutih na drzavnoj maturi,
za upis u ak. god. 2025./2026. — studij brodogradnje
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Slika 1.1. ¢) Usporedba rezultata brucosa postignutih na drzavnoj maturi,

za upis u ak. god. 2025./2026. — studij zrakoplovnog inZenjerstva i svemirske tehnike




Mehatronika i robotika
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Slika 1.1. d) Usporedba rezultati brucoSa postignutih na drZzavnoj maturi,
za upis u ak. god. 2025./2026. — studij mehatronike i robotike

1.2. Analiza uspjeha studenata na prijediplomskim studijima Fakulteta u akademskoj
godini 2024./2025.

Ukupan broj studenata upisanih u prijediplomske studije Fakulteta u akademskoj godini
2024./2025. iznosio je 2022 (na dan 20.12.2024.).

Analiza uspjeha brucosa koji su prijediplomske studije na Fakultetu upisali akademske godine
2024./2025. nakon godinu dana studiranja pokazuje sljedece: od ukupno 504 upisanih brucosa 139
studenata je ostvarilo 55 ECTS-a 1 upisalo drugu studijsku godinu kao "¢ista generacija", §to iznosi
27,6 % (slika 1.2.). Kada bi bodovna granica iznosila 60 ECTS-a (polozeni svi ispiti prve studijske
godine) 128 studenata (brucosi 2024./2025.) bi upisalo drugu studijsku godinu, odnosno kao "¢ista

generacija" brojalo bi se 25,4 % studenata.

Prolaznost prve godine se malo povecala u odnosu na proslu akademsku godinu, ali je to ipak
druga najslabija prolaznost u posljednih 5 akademskih godina. I dalje s ovom prolaznoséu veé
nakon jedne godine studiranja priblizno samo Cetvrtina studenata ostaje u sustavu financiranja
studija Skolarinama ministarstva.
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Slika 1.2. Prolaznost iz prve u drugu studijsku godinu po akademskim godinama upisa brucosa
(napomena: u 2021./2022. bodovni prag za upis je bio 50 ECTS-a)

Analiza u nastavku (slike 1.3. i1 1.4.) pokazuje status koji su studenti ostvarili prilikom upisa
slijedece nastavne godine (na dan 20.12.2024. 2022 studenata je upisano u prijediplomske studije)
- prvi upis studijske godine ili ponovni upis, pri ¢emu se primjenjuje Odluka Fakultetskog vijeca
FSB-a 0 bodovnoj granici za upis nastavne godine: do 55 ECTS bodova — prva godina, od 55 do
110 ECTS bodova — druga godina, od 110 do 170 ECTS bodova — tre¢a godina, 170 1 viSe ECTS
bodova - ¢etvrta godina.

Prijediplomski studiji: strojarstvo; brodogradnja; zrakoplovno inZenjerstvo i
600 — svemirska tehnika; mehatronika i robotika - 1994 studenta
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Slika 1.3. Raspodjela upisanih studenata po nastavnim godinama i na¢inima upisa studijske
godine 2025./2026., svi prijediplomski studiji
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Slika 1.4. Analiza statusa upisa pojedinih nastavnih godina u ak. god. 2025./2026.,
po prijediplomskim studijima

1.3. Analiza nacina upisa kolegija (prvi upis i ponovni upis) za prva tri semestra
prijediplomskih studija u akademskoj godini 2024./2025.

Grafovi u nastavku prikazuju status upisa kolegija po semestrima. Gledaju¢i ponovni upis kao
kriterij, u prvom semestru najzahtjevnija je Matematika I. U drugom semestru najzahtjevniji su
Mehanika deformabilnih tijela i Matematika II, dok u treCem odskacu kolegiji Elementi
konstrukcija I te posebice kolegij Termodinamika I.

Nacin upisa kolegija 1. semestra 2024./2025.
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Slika 1.5. Nacin upisa kolegija prvog semestra prijediplomskih studija
u akademskoj godini 2024./2025.
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Slika 1.6. Nacin upisa kolegija drugog semestra prijediplomskih studija
u akademskoj godini 2024./2025.



Nacin upisa kolegija 3. semestra 2024./2025.
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Slika 1.7. Nacin upisa kolegija tre¢eg semestra prijediplomskih studija
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1.4 Analiza broja odrZanih ispita i uspjeha studenata (prolaznost na ispitu) za kolegije s najve¢im brojem odrZanih ispita

U slijedu prikaza su navedeni kolegiji s najve¢im brojem odrZanih ispita i prolaznost ispita (broj pozitivnih ishoda ispita / broj prijava ispita).

Broj odrZanih ispita 2020./2021.
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Slika 1.8. Broj odrzanih ispita i prolaznost 2020./2021.
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Broj odrZanih ispita 2021./2022.
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Slika 1.9. Broj odrzanih ispita i prolaznost 2021./2022.
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Broj odrzanih ispita 2022./2023.
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Slika 1.10. Broj odrzanih ispita i prolaznost 2022./2023.
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1600 1533 Broj odrzanih ispita 2023./2024.
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Slika 1.11. Broj odrzanih ispita i prolaznost 2023./2024.
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1643 Broj odrzanih ispita 2024./2025.
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Slika 1.12. Broj odrZanih ispita i prolaznost 2024./2025.
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Trend smanjenja prolaznosti na ispitima nastavio se 1 u akad.god. 2024./2025. pa je tako na
priblizno 2/3 kolegija sa slike 1.12. prolaznost manja nego prethodne akademske godine.

1.5 Analiza zavrsnih ispita po studijima i smjerovima

Naslikama 1.13.1 1.14. prikazana je analiza zavr$nih ispita po studijima i smjerovima, odrzanih
u posljednjih pet godina.

U promatranoj akademskoj godini 2024./2025. odrzano je ukupno 365 zavrSnih ispita (264 na
prijediplomskom studiju strojarstva, 19 na prijediplomskom studiju zrakoplovnog inzenjerstva,
3 na prijediplomskom studiju brodogradnje; te novim trogodisnjim studijima: 32 na mehatronici
1 robotici, 42 na strojarstvu i 5 na brodogradnji).

Zavrsni ispiti po studijima i akademskim godinama W Strojarstvo
300 Strjjarstvo (od
22./23))
265 264
6 M Brodogradnja
250 238
I Brodogradnja (od
204 202 22./23)
8 200 /23,
© H Zrakoplovno
5 inZenjerstvo
'g 150 ® Mehatronika i
g7 robotika
3
o 100
50 42 39
15 15 15 13 2 19
6 5 10 3 35 I
2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
Slika 1.13. Analiza zavr$nih ispita tijekom pet akademskih godina
- sva Cetiri prijediplomska studija
Zavrini ispiti po smjerovima i akademskim godinama
W Brodostrojarski M Indust. inZ. i menadiment W InZ. mod. i rad. simulacije W InZenjersvo materijala m Konstrukcijski
Mehatronika i robotika W Procesno-energetski M Proizvodno inenjerstvo ® Raéunalno inZenjerstvo/ASIRI
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Slika 1.14. Analiza zavrs$nih ispita tijekom pet akademskih godina
- po smjerovima studija strojarstva
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1.6 Analiza diplomskih ispita po studijima i smjerovima

Na slikama 1.15. i 1.16. prikazana je analiza diplomskih ispita po studijima i smjerovima,
odrZanih u posljednjih pet godina.

U promatranoj akademskoj godini 2024./2025. odrzano je ukupno 250 diplomskih ispita (230
na diplomskom studiju strojarstva, 18 na diplomskom studiju zrakoplovnog inZenjerstva i 2 na
diplomskom studiju brodogradnje).

Diplomski ispiti po studijimai akademskim godinama
W Strojarstvo W Brodogradnja
300 282
247
250 237
223 230
8 200
]
c
5
3 150
L e
w
] 100
7]
50
18
9 6 5 1 9 6 7 8
0 E — — B — — L -
2020./2021. 2021./2022. 2022./2023, 2023./2024. 2024./2025.
Slika 1.15. Analiza diplomskih ispita tijekom pet akademskih godina
— sva tri diplomska studija
Diplomski ispiti po smjerovima i akademskim godinama
M Brodostrojarski smjer M Ind. inZenjerstvo i menadz. m Inzenjersko mod. i rac. simulacije
M InZenjerstvo materijala m Konstrukcijski smjer Mehatronika i robotika
M Procesno energetski smjer W Proizvodno inZenjerstvo ® ASIRI / Ratunalno inZenjerstvo
60
60 57
53
51 52
>0 46
@© 44
E 41
5 40 38 39 39
E
=1 32 32
a 31 300 30 3
o 30 2828 28
E 26 25 26 26
23
22 22
20 21
20 18 17
15
10
9 9
10
6 6 5
1. : 1 I
0 [ ] [ |
2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024, 2024./2025.

Slika 1.16. Analiza diplomskih ispita tijekom pet akademskih godina
- po smjerovima studija strojarstva

1.7 Analiza broja studenata koji su izgubili status redovitog studenta

Analiza gubitka prava studiranja (slika 1.17.) po akademskim godinama provedena je na nacin
da su u ISVU sustavu evidentirani studenti koji nisu obavili upis idu¢e akademske godine, a
prethodne su akademske godine bili upisani kao redoviti studenti, te nisu u meduvremenu
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zavrsili studij. Stupci prikazuju sumarno broj onih koji su se ispisali 1 onih koji se nisu upisali
u visu godinu, tj. to su studenti koji su izgubili status redovitog studenta.

Ako zbrojimo crveno zaokruzene brojeve dobijemo broj studenata prijediplomskih studija koji
su izgubili status redovitog studenta tijekom 2024./2025. godine, a iznosi 172. U 2015./16. bilo
ih je 210; u 2016./17. bilo ih je 228; u 2017./18. bilo ih je 234; 2018./2019. bilo ih je 251, u
2019./20. bilo ih je 190, u 2020./21. bilo ih je 201, u 2021./22. bilo ih je 306, u 2022./23. bilo
ih je 248, u 2023./24. bilo ih je 171.

mnakon 1. g.

80
m nakon 2. g.

nakon 3. g.

®

m nakon 4. g.

®nakon 5. g.

m nakon 6. g.

nakon 7. g.

2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.

Akademska godina upisa u studij

Slika 1.17. Analiza broja studenata koji su izgubili pravo studiranja tijekom 2024./2025.
Iz slike 1.17. vidljivo je da je broj studenata koji su izgubili pravo studiranja nakon 1. godine u
akademskoj godini 2024./2025. i dalje velik, ali ipak manji nego prethodne dvije akademske

godine.

U nastavku se prikazuje analiza zavrSnosti za pet generacija studenata (generacije koje su
uglavnom do akademske godine 2025./2026. zavrsile studij).
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U generaciji koja je upisala studij 2015./2016., od ukupno 450 upisanih studenata na sva tri
prijediplomska studija zavrSilo je njih 227. Ukupna zavrSnost studija za tu generaciju 1znosi
50,4%, a dinamika gubitka prava na studij i zavrSavanje studija prikazani su na slici 1.18.

Generacija studenata upisanih u preddiplomske studije 2015./2016.
ukupno 450 upisanih
100 96

79
80
70

M Izgubili pravo studija
B Zavrsili studij

60 —
m Jos studiraju

a0 31

29
20 -
0 4

2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./2023.

Slika 1.18. Analiza gubitka prava studiranja 1 zavrSnosti generacije
koja je upisala studij 2015./2016.

U generaciji koja je upisala studij 2016./2017., od ukupno 479 upisanih studenata na sva tri
prijediplomska studija zavrSilo je njih 269. Ukupna zavr$nost studija za tu generaciju iznosi
56,2%, a dinamika gubitka prava na studij i zavrSavanje studija prikazani su na slici 1.19.

Generacija studenata upisanih u preddiplomske studije 2016./2017.
ukupno 479 upisanih

120 T
® 1zgubili pravo studija
100 W Zavrsili studij
87 m Jo§ studiraju
80 73
60
50 523
a7
40 -

Slika 1.19. Analiza gubitka prava studiranja i zavrSnosti generacije
koja je upisala studij 2016./2017.
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U generaciji koja je upisala studij 2017./2018., od ukupno 510 upisanih studenata na sva tri
prijediplomska studija do sada je zavrSilo njih 285. Uz pretpostavku da ¢e joS 1 student zavrsSiti
ove akademske godine, ukupna bi zavr$nost studija za tu generaciju iznosila 56,1%, a dinamika
gubitka prava na studij i zavrSavanje studija prikazani su na slici 1.20.

Generacija studenata upisanih u preddiplomske studije 2017./2018.
ukupno 510 upisanih
159
160
140 M zgubili pravo studija
B Zavrsili studij

120 M Jod studiraju -
100

80

o6 70
58
60 1 53
40 - o 55
22
20 11
7
0 T T
» o NG o o o8 A o
5 \ o QL 9% v o
® ® o > o > ® i\
& & N N N N & g
> Vv v P o> Vv v Vv

Slika 1.20. Analiza gubitka prava studiranja 1 zavrSnosti generacije
koja je upisala studij 2017./2018.

U generaciji koja je upisala studij 2018./2019., od ukupno 512 upisanih studenata na sva tri
prijediplomska studija do sada je zavrs$ilo njih 254. Kada bi svih 10 studenata koji jo§ uvijek
studiraju zavrsili, ukupna bi zavr$nost studija za tu generaciju iznosila 51,6%, a dinamika
gubitka prava na studij 1 zavrSavanje studija prikazani su na slici 1.21.
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Generacija studenata upisanih u preddiplomske studije 2018./2019.
ukupno 512 upisanih

120 M |zgubili pravo studija
| Zavrsili studij

100 M Jos studiraju

80 7272

60 -

40

20 -

10
)| B

2018./2019. 2019 /2020. 2020/2021 2021/2022 2022 /2023. 2023/2024 2024/2025 2025./2026.

Slika 1.21. Analiza gubitka prava studiranja i zavrSnosti generacije
koja je upisala studij 2018./2019.

U generaciji koja je upisala studij 2019./2020., od ukupno 513 upisanih studenata na sva tri
prijediplomska studija zavrsSilo je njih 212. Kada bi svih 31 student koji jo§ uvijek studiraju
zavrsili, ukupna bi zavrSnost studija za tu generaciju iznosila 47,4%, a dinamika gubitka prava
na studij 1 zavrSavanje studija prikazani su na slici 1.22.

Generacija studenata upisanih u preddiplomske studije 2019./2020.
ukupno 513 upisanih

120 ® Izgubili pravo studija [
B Zavrsili studij
100 —
m Jos studiraju
80 ~
60 -+
40 -
0 -

2019./20. 2020./21. 2021./22. 2022./23. 2023. /2024 2024. /2025 2025./2026.

Slika 1.22. Analiza gubitka prava studiranja i zavr$nosti generacije
koja je upisala studij 2019./2020.

1.8 Analiza broja upisanih studenata na izbornim kolegijima u akademskoj godini
2024./2025.

U odnosu na rezultate upisa izbornih kolegija u ak. god. 2015./2016., prikazanoj na slici 1.23.,
nakon primjene odluke FV-a o minimalnom i maksimalnom broju studenata na izbornom
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kolegiju (a da se racuna u nastavnu normu), rezultati za ak. god. 2024./2025. prikazani su na
slici 1.24.

120

100

80 ~

60 -

a2 45
o I I I 27
20
1 I

5 5dol10 10do 20do 50do 100do
20 50 100 300

Broj kolegija

Broj upisanih studenata

Slika 1.23. Analiza broja upisanih studenata na izbornim kolegijima Fakulteta
u akademskoj godini 2015./2016.

U akademskoj godini 2015./2016. evidentirana su ukupno 72 izborna kolegija koja su imala
manje od 4 upisana studenta. Broj izbornih kolegija koji nisu imali upisanih studenata bio je
97, od sveukupno 311 kolegija.

2024./2025.
140
126
120
100
=
E-U 80
Q
v
o 60
[sa]
40
20 16 14 I
: 11 l l
0 1 2 5 6do10 11do20 21do3031do100 =>100

Broj up|sna|h studenata

Slika 1.24. Analiza broja upisanih studenata na izbornim kolegijima Fakulteta
u akademskoj godini 2024./2025.

U akademskoj godini 2024./2025. broj kolegija s manje od 4 upisana bio je 41 (nastava bez
norme, slusanje predavanja zajedno sa studentima na obaveznim kolegijima, izborni smjera,
upis stranih studenata u dolaznoj mobilnosti). Ukupno se nije izvodilo 126 od sveukupno 401
izbornog kolegija. Zbog prelaska na nove studijske programe povecan je broj izbornih kolegija.
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1.9 Raspodjela upisanih studenata na studijima i smjerovima u akademskoj godini 2024./2025.

PRIJEDIPLOMSKI 2024./2025.

1. nastavna godina 2. nastavna godina 3. nastavna godina 4. nastavna godina
prvi upis [ ponovni upis | ukupno | prvi upis | ponovni upis | ukupno | prvi upis | ponovni upis | ukupno | prvi upis | ponovni upis | ukupno ukupno
Svi studiji ukupno 504 348 852 300 179 479 310 106 416 235 40) 275 2022
Brodogradnja (od 22./23.) 22 37| 59 7 4 11] 7 7 14§ 88
Brodogradnja 1 1 0 3 3
Zrakoplovno inZenjerstvo i svemirska tehnika (od 22./23.) 30 13 43 31 4 35 4 4 125
Zrakoplovno inZenjerstvo 5 5] 13 5 18] 15 5] 20
Mehatronika i robotika 77 23 100 48 21 69 46 4 50 219
Strojarstvo (od 22./23.) 375 273 648 208 79 287 60 60
Automobilska i transportna tehnika 6 6)
Brodostrojarstvo 0
Cjevovodni sustavi 2 2|
Energetika i okolis 8 8|
Industrijsko inZenjerstvo i menadZment 0 1580
InZenjersko modeliranje i racunalne simulacije 17 17|
InZenjerstvo materijala 0
Konstruiranje i mehanicka analiza 12 12
Odrzivo toplinsko i procesno inZenjerstvo 11 11
Proizvodno inZenjerstvo 4 4
Strojarstvo 2 2 6 65 71 180 90| 270 217 35) 252
Brodostrojarski 1 1 2 2| 0 3
Konstrukcijski 1 21 22 213
Dizajn medicinskih konstrukcija 13 6| 19 10 1 11
Konstruiranje i razvoj proizvoda 9 7 16| 24 7| 31
Mehanizmi i roboti 18 18 36) 27 1 28|
Motori i vozila 22 8 30 17 3] 20
InZenjerstvo materijala 2 11 13 18 5 23 25 2| 27| 63
InZenjersko modeliranje i racunalne simulacije 6) 6) 16 12 28 11 2| 13 47
Mehatronika i robotika 2 2 3 4 7 9
[ rowesnoenergersa ] o[
Energetika 20 18 2|
Procesna tehnika 2
Termotehnika 9 5 2
Proizvodno inZenjerstvo 1 6 7| 97
Automatika u proizvodnji 11 10 21 8 8
Osiguranje kvalitete 0 2 1 3
Obradni sustavi 14 4 18] 15 2| 17|
Preradba i montaza 0 1 1
Zavarene konstrukcije 11 11 9 2| 11
Autonomni sustavi i racunalna inteligencija 2 2| 15 2| 17 19
Industrijsko inZenjerstvo i menadZment 1 5 6) 17 8| 25 25 4 29 60

Slika 1.25. Broj upisanih studenata na prijediplomskim studijima, smjerovima i usmjerenjima u akademskoj godini 2024./2025. na dan 20.12.2024.
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Slika 1.26. Raspodjela studenata po (starim) smjerovima studija strojarstva na prijediplomskoj
razini (ukupan broj studenata od 2 do 4 godine)

DIPLOMSKI 2024./2025.
1. nastavna godina 2. nastavna godina
.. | ponovni .. | ponovni ukupno
prvi upis upis ukupno | prvi upis upis ukupno studenata
Svi studiji ukupno 135 63 198 236 115 351 549
Brodogradnja 1 1 2 2 3
Zrakoplovno inZenjerstvo 5 2 7 15 7] 22 29
Mehatronika i robotika 23 0 23 0 0 0 23
Automatika 12 12
Automatizacija proizvodnih sustava 0 0
Autonomni sustavi i raCunalna inteligencija 6 6)
Kibernetika i bioinspirirani sustavi 5 5
Mehatronika transportnih sustava 0 0
Robotika 0 0
Strojarstvo 106 61 167 219 108| 327 494
Brodostrojarski 0 3 2 5 5
Dizajn medicinskih konstrukcija 5 5 8 1 9
Konstruiranje i razvoj proizvoda 10 6) 16 19 2 21 120
Mehanizmi i roboti 4 11 15 9 3 12
Motori i vozila 7 5 12 18 12 30
InZenjerstvo materijala 11 5 16 16 23 39 55
InZenjersko modeliranje i racunalne simulacije 4 1 5 13 7| 20, 25
Mehatronika i robotika 18 3 21 36 9 45 66
Energetika 2 2 4 13 pil 46
Termotehnika i procesna tehnika 6 7| 13 3 5 8|
Proizvodno inZenjerstvo 14 6 20 35 14 49 69
Autonomni sustavi i raCunalna inteligencija 9 8 17 22 9 31 48
Industrijsko inZenjerstvo i menadZment 16 7 23 24 13 37 60||

Slika 1.27. Broj upisanih studenata na diplomskim studijima, modulima, smjerovima 1
usmjerenjima u akademskoj godini 2024./2025. na dan 20.12.2024.

23



140

120 -

80

120
69 66
60
60 - 25
40
20
0 - T T T T T
K PI MiR M IM

48 46
25
I .
T T T -_I
ASIRI PE IMRS BS

Slika 1.28. Raspodjela studenata po smjerovima studija strojarstva na diplomskoj razini
1.10 AngaZzman i troSkovi vanjskih suradnika u nastavi

Tijekom akademske godine 2024./2025. u nastavi je bilo angaZirano ukupno 29 vanjskih
suradnika u zimskom semestru i 28 vanjskih suradnika u ljetnom semestru. Od strane
vanjskih suradnika odrZano je ukupno 726 sati predavanja i 3 993 sati vjezbi. Sveukupni troSak
za vanjske suradnike iznosio je 194.595 EUR, te je vidljivo (slika 1.29.) da je trosak veci u odnosu
na prethodnu akademsku godinu za 40,82 %. Razlozi zna€ajnog povecanja troska su posljedica 1)
angaziranja vanjskih suradnika umirovljenika (redoviti profesori u trajnom izboru i izvanredni
profesori, koji imaju visok koeficijent, velik broj godina staza i velik broj sati nastave - Sto sve
ulazi u kalkulaciju obracuna), 2) povecanja broja sati predavanja za 27% kao i 3) nove vise
osnovice u primjeni od 01/2025.
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Troskovi vanjskih suradnika u nastavi (000 EUR)

M Zimski semestar B Ljetni semestar B Ukupno za ak. godinu

250 +

2010/11. 2011/12. 2012/13. 2013/14. 2014/15. 2015/16. 2016/17. 2017/18. 2018/19. 2019/20. 2020/21. 2021/22. 2022/23. 2023/24. 2024/25.

Slika 1.29. TroSkovi honorarnih suradnika po akademskim godinama 1 semestrima

1.11. Mobilnost studenata i osoblja

Sljedece tablice prikazuju ostvarenu mobilnost studenata Fakulteta strojarstva i brodogradnje kroz
razli¢ite programe razmjene u akademskoj godini 2024/2025.

ODLAZNI STUDENTI Erasmus+ Ostalo
Studentski boravak ;:n(lijze)p rogramske, 2 trece -
Praksa 19 (programske zemlje) 9
BIP (kombinirani intenzivni program) | 10 (BIP Coruna) -
Ukupno odlazni 43 9

U ak. god. 2024/2025. ostvarene su ukupno 52 odlazne studentske mobilnosti. Erasmus+
mobilnost ostvarilo je ukupno 43 odlaznih studenata, od cega 14 studijski boravak, a 19 stru¢ne
prakse Sto je najveca ostavrena vrijednost za Erasmus prakse do sada. U odnosu na prethodne
godine na razini SveuciliSta otvoren je prvi natjecaj za studijski boravak u tre¢im zemljama te su
dva nasa doktorska studenta boravila na Pontifical Catholic University of Valparaiso u Cileu.
Uvida se rast zainteresiranosti odlaznih studenata za Erasmus+ strucne prakse zbog manje
administrativnih zahtjeva u postupku prijave te kra¢i vremenski period i dodatne moguénosti
financiranja prakse (ukoliko odabiru privatne tvrtke) spram Erasmus+ studijskog boravka. Nakon
odredenog vremena bez prijava na BIP, u ak. god. 2024/2025. imali smo ¢ak 10-ero studenata na
BIP mobilnosti u organizaciji Sveuéilista u Coruni u Spanjolskoj.
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DOLAZNI STUDENTI Erasmus+ Ostalo
Studentski boravak 14 (12 programske, 2 trec¢e zemlje) | 1 bilateralni
Praksa 2 (programske zemlje) 6

Erasmus Mundus 7 (projekt SEAS) -

Ukupno dolazni 23 7

U dolaznoj mobilnosti uvida se trend pada te su rezultati ispod razina europskih sveucilista iako je
broj kolegija na engleskom jeziku koji se nudi dolaznim studentima znacajan — ukupno dostupno
stotinjak kolegija u ak. god. 2024/2025. (slika 1.30.) Za primjer dobre prakse privlacenja dolaznih
studenata dajemo projekt SEAS, zdruzeni diplomski studij u okviru studija Brodogradnje, a koji
provodi mati¢no SveuciliSte u Napulju iz Erasmus Mundus programa u suradnji s trima partnerima,
ukljucujuéi i FSB. Jednako tako, isticemo dobre dojmove dolaznih studenata na praksi iz
Francuske koji ina¢e imaju obvezu provodenja jednog semestra u inozemstvu, a boravak/praksa
im se financira iz nacionalnih izvora.
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Kolegiji kaji se ivede na engleskam jeziku u 2024, /2025,

c::':. Courss name [English) Hours | ECTS | Taught in English | Level | Semester E-mail
18034 [Potymer Processing 30+15 4]4-C u [ [ana pillpovicDtst.unizg.hr
1 pecial in g Legiates 30+30 5|2.Pargally 1 ] W [goran. dukicg@tsh. Lnizg e
187046 | Shap Propulsars 30+30 6|4-Complately u W UESER L Anizg. e
268472 |inbroduction i Energy imeering 30+15 3[4-Com, I u W Eomiskay.puksecil tshounizg hr
18761 |Finite Elements Memhod 30+30 5(2-Partsally 1 u W mam.mm@m.um.hr
111637 [Dynamica of Muliibody Systems 30+15 4|4-Complately u W zdravko. berze@iish. unizg hr
18499 |Assembly Automata 30+30 5[4-Comphatel u W zoean kisnicai@ish unizg. i
18558 |Production Syslam Planning 30+30 5[4-Camy u W zoran. kisnicaiffish unizg. e
18781 |Meachanics of Composite Materials 30+15 4 [4-Comy l u s ivica s unizg he
24DEBS |Shap Structures | 30+45 &[4-C u =l jenclim. andrici@st. unizg.he
18732 |Faligue Strengih of Siruciures 30+15 4|4-Complatel u £ zeljko. bozic i sh. unizg hr
18041 |Ship Structural Design 30+15 4)4-Completely G Wors jexrelim. amdri L unizg. b
39058 |Fatgue Reliabdity and Fatlonal b Pranning 30+15 4(4-C. G Wors ljosko.panncviEish. unizg he
39557 [Ship Structure Reliabilly with Respect 1o Ulmals Strength 30+15 4]4-Comphately G Wor'S  |joske paninoviisb. unizg he
39055 |Protabiliste 1z Dal & Stabili 30+15 4[4-Comj L=} Wors |vedranslapricangisb.unizg.hr
159614 [Foundry Automason 30+30 5[2-Pastaally 1 G W branke baueri@ish. unizg hr
33803 |Distributed Generalion 30+15 4[4-Caimj G W ﬂrm.lamﬂ@.unlﬁg.w
Z13581 |Sustainable Energy Management in Smart Cilies 30+15 4|4-Complately G W goran. keajaccEish. unizg hr
1602766 |Campelensce and Accreditalion of Laboralod es 30+30 4]4-Comphatel G [ gorana barsicglsh unizg hr
20148 |[Nanomebology 30+30 5[4-Comy J G W gorana barsicgish unizg hr
198401 |Sirategc Management 50+30 5[4-Compietel, G W |pordana baricg@fsh.unizg hr
159704 |Dasign of Expedimants 30+30 5(4-C. G L hryoje. unizg.hr
158325 |Maierials Recycling 30+15 5[4-Comy G W irena. prrakfiifsb. wnizg. hr
18E35 | Offshore Siructures 30+0 2|3-Partially 2 =] W ivan. calipovicgEisb unizg hr
18674 [Fundarmeniais of Ship Vibration 30+30 5|4-Comphetely G W josko.pamnnovEEish. unizg he
18540 |Vibration Theory 30+15 4|4-Complately =] W ik pansnov@tsh. Linizg he
Z11M0|E =) im Invfust 30+15 4)4-Compéately G W il in. v L iegRlab. unizg hr
18915 [Producton Management 30+15 4]4-Comphatal G [ i epediclsb.uizg.hr
18020 |Shep Propulsers 30430 &|4-Comy G [ st degiuE e, unizg he
18506 |Energy Ecomomics 30+15 4|4-Complstely G W neven duic@ish.unizg. hr
32395 |Indusirial socictegy 30+15 4[3-Partally 2 G [ ik, dubeetagsb. unig hr
184110 [Multi-Criteria Deann and Oplimization 50+15 4[4-Comy ] W pﬁuweba@l‘sb.mlzg.hr
168308 |Practical Finite Volume Medhod 30+15 4/4-C y G W fessa. Lol unizg. hr
198410 |Production - Planning and Mansgement 30+15 4[4-C = L EhomirogelukiEish. unizg.he
18656 | Ship Design d5+50 B[4-Com, J G W wedramn. necaniab.unizg hr
19571 |Small Ships S0+ 2|4-Completely G W vedran sapricanisb.unizg i
112318 |Heat Pumps and Renewable Energy Souwrees 45+30 &|4-Complataly G w tadimir soidogatsh.unzg hr
39534 | Asaembly Auteerata 30+30 5|4-Complately G [ zoran Kunicai@lsh unzg e
18501 |Packaging Automation 30+15 4)4-Complately G W zoran. kunicaiffsb.unizg. e
18500 |Pac Autodmialion PE 30+30 5|4-Cami G W zoran Kunica@lsh unizg v
171085 |Cemposita Parts Production 30415 4]4-Complataly G 5 ana_pilipevicieb. unizg hi
17 P Manutsctuting 30+15 4]4.C G s ana.pilipovici fsb. unizg he
18605 |Hydrogen and Fuel Cels 30+15 4[4-Comj 1 G g ankica. iawac@sh.unizg bt
18756 |Mew Technologies in Enenm- Generation 45+30 5(4-Com) G 3 arti:a.hmcgrshunlzg.n
158E03 [Foundry Aulomation |sleclive) 30+15 4/4-C. (=] L] branke. bawarf@dsb. unizg hr
171088 |Dies and Moulds for Polymer Processing 30+30 BE tel [£] s damir. Lnizg hr
172005 |Injection Mould Design 50+15 4[4-Com, ] s d&'r'l.godeoﬂhb.mlzg.hr
156443 [Modern Addilve Manulaciur 30+15 4 |4-Comphatel G 3 B s, unizg.hr
150242 |Campiier Alded Mondestructive Testing 30+15 4|3-Partially 2 G 8 darir srarkuciogish.unizg. he
73035|Boders 30415 44-Completely G 5 |denielschneidenfisb.unizg.hi
171639 [nformation Ems 30+45 5|4-Completely G g i .| b5 b R sy unizg. r
184 Robatics 30+15 4[4-Caimi G =] . suligojElst. unizg.he
713473 |Energy Planning 50415 4]4-Complately G s [goran keajaccEish. unizg hr
24171 |MNany 30+30 5[4-Com, I G g gorana barsiciish unizg.hr
18608 |Environmental Asrodymamics 45+45 7 |4-Caimy s G g8 hrungemmargmnlzg.ru
158371 |Advanced Malerials Technologies 30+30 &|d-Completel G 5 irena. 2makfilsb.unizg. hr
84474 |Design for -E i 30+15 4[4.C [ g marke.slorga@ish.unizg.he
341 it af LiMing and Cenveying Machineny 30415 4[4-Comy G 8 malija hoiogitsb. unizg.hr
33B0T |Cableways 30+15 4|3-Pariially 2 G 3 ma‘ll]a.hdoﬂ_hb.m]zg.hr
18454 |[Mechatronics 1l 30+30 5|3-Partially 2 G =3 ik, c unizg.hr
18762 |Caenbustion and Radation Medeling 30+30 5]4-Complately G 8 nilan viganavicgitsh. unizg he
90433 |Combustion and Radiation Modelling 30+15 4|4-Completely =] £ rnilan. vuganowie @dsh. unizg hr
186 In Aeronaulical Enginesring Il 30+15 4[4-C G 3 milan.vuganowicdsh, unizg. hr
in Continuum Mechanics 30+15 4[4-Com, G g rnilan. vuganavicEsh. unizg b
I3E0 in Continuum Machanics 50415 4|4-Complately G 5 rilan viganovicgish. unizg hr
184038 |CFD in Magine Hydiedynamics 30+15 4[4-Com, It G 8 st a.degiuRETsbounizg b
189121 [Hydrodynamies. of High-Speed Crafls 30+15 4]4-Comphatel G 8 nastia. degius@fsh unizg he
158241 |Ship Hydrodynamics - Laboratory | (G 2|4-Completely 7] 5 riarstia, degii@ et unizg he
18602 |[Energy Markels 30+15 44.C ] 5 neven duic@ish. unizg. e
39854 |Collision and Grounding as Design Criteria Tor Ship Structures 30+15 4|4-Com l G k] Ermiljko.nudan fidsh. unizg hr
18725 |Struchural Analysis 30+15 4)4-Completely G 5 dijko.nudan| . unizg. hr
103306 [Ewopean Global Product Realzation Counse | 15+30 4[4-C. G =3 stank. unizg.r
103507 [Ewropean Global Procduc! Reakzation Course 11 15+30 4[4-Complately G 8 |stanko. skec@tsb.unizg.he
84476 |Innovalion Management in Product Dey i 30+15 4[4-Completely G g slanka.s unizg.he
159148 [intailigent Process Design 30+15 4(2-Partally 1 G =l homiropelukles. unizg. e
213478 |Energy Managemeant 30+15 4]4-Complately G 8 [rormistav_puksecg@tsb.unizg hr
211001 |Geographic Information Systems in Emergy Engineering 30+15 4|4-Comphately L=} g tomiskay. puksecil sl unizg hr
18723 |Contreld of Machining Systems. 30+30 5[2-Pasally 1 G 8 borniskay. staroveski@1sb. unizg hr
158778 [Murnencaly Contralied Maching Tools 30+30 5(2-Partially 1 G =3 mmujmfwﬂl@m.um.w
156381 |Opiical Measurement Systems 15+30 4|4-Completely G s vedran simunovic@ish unizg hr
18654 | Shig Dulfil 45+30 B[4-Caomi 1 G 8 wedran sapracanfiab unizg hr
1anical Inbegrity of 30+15 4[4-Comy h G g8 zeljko. boze i ab. unizg hr
184055 |Fundamentais of Production Process Planning 30+15 4)4-Completely G 3 zoran kunicaiisb.unizg.
159263 |Gliders and Hang Gliders 30+15 4[4-C. G =3 Zoran. unizg.hr
Nots:
Taught ia English: Laval: BamaEtr:
2. /Partially 1 Pantialy in Engesh - lesaons & awokrtss hiid i Croatian, masenials & eam o Englsn) 0. Underraduste W W
3 /Partisty 2 Partialy in Enghsh - lessons. hekd in Croaian, eeoenss, matsrias & sam in Engish| 8- Graduae B~ Summar

4 - Comphtety |Camelotel ught in Engksh

Slika 1.30. Popis kolegija u ponudi stranim dolaznim studentima
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Fakultet ¢e u narednim godinama 1 dalje pozivati nastavnike na povecanje ponude kolegija
dolaznim studentima (ukljucuju¢i poveéanje broja kolegija koji se izvode u potpunosti na
engleskom jeziku).

U cilju stvaranja povoljnijeg okruzenja te povecanja mobilnosti studenata Fakulteta strojarstva i
brodogradnje, studentima odabranim za medunarodnu razmjenu unutar programa ERASMUS+, a
koji dobiju financijsku potporu unutar programa, Fakultet jednokratno ispla¢uje dodatna
financijska sredstva (iznos ovisi o socioekonomskom statusu studenta i zemlji u koju student
odlazi na razmjenu). Za odlaznu mobilnost studenata u svrhu studijskog boravka u akademskoj
godini 2024/2025. dodijeljena su vlastita sredstva potpore u iznosu od 2.292,50 EUR.

Konac¢no, trendovi broja odlaznih i dolaznih mobilnosti putem Erasmus+ i drugih programa
razmjene studenata u zadnjih 10 godina prikazani su na slikama 1.31.1 1.32.

ODLAZNI STUDENTI
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Slika 1.31. Zbirni pregled odlazne studentske mobilnosti FSB-a iz Erasmus i1 drugih programa
(studijski boravak, praksa, BIP, bilateralna suradnja)
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Slika 1.32. Zbirni pregled dolazne studentske mobilnosti FSB-a iz Erasmus 1 drugih programa
(studijski boravak, praksa, Erasmus Mundus, bilateralna suradnja)

Osim studenata, nastavno i nenastavno osoblje takoder ostvaruje pravo na financijsku potporu za
poducavanje i osposobljavanje na partnerskim ustanovama. Tako je u ak. god. 2924/2025.
ostavreno ukupno 38 odlaznih 1 45 dolaznih mobilnosti osoblja, od ¢ega glavnina iz Erasmus+
programa. Uvida se trend povecanja sredstava za mobilnosti u tre¢im zemljama, a koje se vezu za
iskaz interesa 1 prijaSnje suradnje kao uvjet za pregovore za Erasmus+ sporazum u okviru KA171
1 KA131 te smo kao sastavnica prepoznati na razini SveuciliSta kao primjer dobre prakse
mobilnosti u tre¢im zemljama.

NASTAVNO I NENASTAVNO | Erasmus (KA131, glsztgllfUéAﬁ&et‘;ﬂ;: L"a"cli’:)'::l‘:;
OSOBLJE KA171, BIP) . ce e .
izvori financiranja...)
Odlazna mobilnost 28 10
Dolazna mobilnost 17 28

Osim FErasmus+ programa, postoje 1 natjecaji iz drugih izvora financiranja za mobilnost
nenastavnog osoblja te se preporucuju tribine/edukacije za vecu informiranost o dostupnim
natjeCajima SveuciliSta Sirem krugu nastavnog i nenastavnog osoblja. Tako SveuciliSte u Zagrebu
poti¢e mobilnost nastavnog osoblja i1 kroz natjeCaj Akademske mobilnosti. Za 2025. godinu
doznacena su sredstva za ukupno troje nastavnika FSB-a u iznosu 2.044,90 EUR.
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1.12 Terenska nastava

Terenska nastava se u akademskoj godini 2024./2025. izvodila prema potrebi odnosno
individualnoj odluci voditelja smjerova, a financirana postoje¢im sredstvima na radnim nalozima
terenske nastave. Ukupno je u akademskoj godini 2024./2025. utroseno 26.458,87 EUR Ssto je
povecéanje za 128% u odnosu na prethodnu akademsku godinu. Ukupno raspoloziva sredstva za
potrebe terenske nastave na dan 31.10.2025. iznose 36.459,24 Eur.

1.13 Demonstrature

Radi pomaganja nastavnicima u izvodenju vjezbi pojedinih predmeta i provodenja konzultacija
studentima, odlukom dekana imenuju se temeljem iskazanih potreba nastavnika demonstratori. Za
akademsku godinu 2024./2025. na pocetku akademske godine bilo je angazirano ukupno 50
demonstratora. Fakultet je sveukupno izdvojio za demonstrature 36.552,49 EUR , §to je u
usporedbi s 33.297,07 EUR iz prethodne godine povecanje od 9,78%.

1.14  Studijski programi

U sijecnju 2024. godine diplomski studij zrakoplovnog inzenjerstva i svemirske tehnike upisan je
u Upisnik studijskih programa ¢ime su zavrSeni postupci akreditacije svih diplomskih studija koji
¢e se u akademskoj godini 2025./2026. izvoditi na fakultetu.

U cilju uéinkovitije implementacije novih prijediplomskih studijskih programa i izazova u
nastavi, tijekom izvjeStajnog razdoblja Uprava Fakulteta je nastavila s praksom odrZavanja
izvanrednih tematskih sjednica Fakultetskog vijeca na kraju svakog semestra koju je uvela
u akademskoj godini 2023./2024. U navedenoj akademskoj godini odrZane su prve tematske
sjednice: 13. prosinca 2023. (1. sjednica) 1 27. ozujka 2024. (2. sjednica). Namjera je tematskih
sjednica povecanje kvalitete poucavanja, ocjenjivanja i vrednovanja, te kontinuirano pracenje
uspjesnosti 1 prolaznosti studenata. Pritom je potrebno odrzati i oCuvati kriterije vrednovanja, uz
dobru prolaznost studenata. U prethodnoj akademskoj godini 2024./2025. odrzane su dvije
izvanredne tematske sjednice 30. listopada 2024. (3. sjednica) 1 27. ozujka 2024. (4. sjednica). Na
tematske sjednice Fakultetskog vijeca pozvani su i voditelji smjerova i studija, te nositelji kolegija,
koji nisu ¢lanovi vije¢a, kako bi mogli sudjelovati u raspravi. Napravljene su analize prve tri
godine studija Strojarstvo, Brodogradnja te Zrakoplovno inzenjerstvo i svemirska tehnika te prve
cetiri godine studija Mehatronika i robotika. Analiza je obuhvatila uspjeh studenata na kolokvijima
1 ispitima, pohadanje nastave, analizu ECTS bodova po kolegijima, analizu studentskih anketa te
pregled implementacije novih prijediplomskih studija. Obavljeni su opsezni razgovori sa
Zavodima 1 Katedrama, te pojedinacno sa nositeljima kolegija nizih godina koji imaju kriti¢nu
prolaznost. Takoder, u ovaj postupak ukljucen je i studentski zbor. Studenti su iznijeli svoj
prijedloge 1 primjedbe za povecanje kvalitete rada, koji su razmotreni i u odredenoj mjeri
prihvaceni. Cilj tematskih sjednica je pracenje provedbe i analiza ucinkovitosti Odluke o
mjerama za povecanje kvalitete i ucinkovitosti studiranja koju je Fakultetsko vijece donijelo
na izvanrednoj tematskoj sjednici odrzanoj 13. prosinca 2023. godine. Na 3. tematskoj sjednici
odrzanoj 30. listopada 2024. godine Uprava Fakulteta je zajedno s nastavnicima s Katedre za
tehnicku termodinamiku donijela Mjere za povecanje kvalitete i ucinkovitosti studiranja na
kolegijima Termodinamike. Osim toga, Uprava Fakulteta je najavila: pokretanje postupka analize
mogucih i potrebnih revizija novih studijskih programa; pokretanje izrade Plana izrade nastavnih
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pomagala za kolegije s prve dvije godine studija te izradu nadopune plana izdavanja nastavnih
materijala (udzbenika, zbirki zadataka, ...).

Na 11. redovnoj sjednici Fakultetskog vijeca, odrzanoj 18. rujna 2024., usvojena je preraspodjela
broja nastavnih sati za razliCite oblike nastave na kolegijima iz skupine Elementi konstrukcija.
Osim toga, Uprava Fakulteta inicirala je izradu zbirke zadataka iz kolegija Elementi konstrukcija
I (autori: N. Kranjéevi¢, I. Cular, K. Haramina). Nadalje, na 11. redovnoj sjednici Fakultetskog
vije€a odrzanoj 17. rujna 2025., na prijedlog Uprave Fakulteta, a u suradnji s Katedrom za
elemente strojeva i konstrukcija, donesena je odluka o promjeni nositelja kolegija Elementi
konstrukecija I.

U izvjestajnoj godini Uprava Fakulteta, zajedno s predstojnicima zavoda i voditeljima samostalnih
katedri, odrzala je ukupno 12 sjednica ProSirenog kolegija dekana, na kojima je obavezna tocka
dnevnog reda bila nastava. Poseban naglasak stavljen je na metode unaprjedenja nastavnog
procesa, kao Sto su izdavanje udzbenika, skripti 1 zbirki zadataka, revizija sadrzaja kolegija,
priprema materijala za ucenje, razvoj e-ucenja, unapredenje nastavnih pomagala te angazman
demonstratora i honorarnih nastavnika.

Povjerenstvo za studijske programe odradivalo je redovne godiSnje aktivnosti, a to su provedba
procedure redovnih izmjena i dopuna postojecih studijskih programa te izrada godisnjeg izvjesca
o osiguravanju kvalitete i plana aktivnosti osiguranja kvalitete.

1.15 Izvan-fakultetska nastava

U izvjestajnoj akademskoj godini znafajni nastavni resursi bili su angazirani na sveuciliSnim
studijima, na HVU Franjo Tudman na prijediplomskim i diplomskim sveuc¢ilisnim studijima
"Vojno inZenjerstvo" 1 "Vojno vodenje 1 upravljanje", te na prijediplomskom sveuciliSnom studiju
"Energetska ucinkovitost i obnovljivi izvori energije" u Sibeniku. Osim toga, u partnerstvu s
Fakultetom elektrotehnike 1 racunarstva SveuciliSta u Zagrebu, nastavnici Fakulteta zapoceli su
izvodenje nastave za prvu generaciju diplomskog studija "Biomedicinsko inZenjerstvo".

Osim na ovim sveuciliSnim studijima, pojedini nastavnici angaZirani su u izvodenju nastave na

pojedinim kolegijima drugih sastavnica SveuciliSta u Zagrebu, te na drugim sveuciliStima i
visokim uciliStima u zemlji 1 inozemstvu.
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2. Znanstveno-istrazivacki rad i suradnja s gospodarstvom te znanstvena
produktivnost

Tijekom akademske godine 2024./2025., na Fakultetu strojarstva i brodogradnje znanstveno-
istrazivacki rad se odvijao kroz:
e potpore SveuciliSta koje je u 2025. godini dobilo 132 istrazivaca u iznosu 289.292,12 eur

(Tablica 2.2.), a koje su se koristile za financiranje istrazivacke djelatnosti i potpore
doktorandima za sudjelovanje na konferencijama;

e 25 projekata financiranih od HRZZ-a predstavljeno je u Tablici 2.3., a ¢ija je ugovorena
vrijednost 3.141.707,40 eur. U izvjeStajnoj godini za te projekte upla¢eno je 486.912,37
eur.

e 83 medunarodna projekta financirana iz razli¢itih fondova (HORIZON EUROPE,
Erasmus+, INTERREG, EFRR, NPOO 1 ostalo). Projekti su predstavljeni u Tablici 2.3.
Ukupna ugovorena vrijednost navedenih projekta je 19.701.172,58 eur, dok je u
izvjestajnoj godini za te projekte uplaceno 12.616.909,23 eur.

Slika 2.1. prikazuje postotnu raspodjelu ugovorenih projekata prema programima financiranja.
Lako je uociti da je najvise istrazivaca bilo fokusirano na HRZZ, HORIZON EUROPE, NPOO,
pa ostale kategorije koje pokazuju da nasi istrazivaci pokrivaju Sirok spektar programa financiranja.

Projekti u provedbi 2024./2025.

B HRZZ

H HORIZON EUROPE
NPOO
Interreg

M Erasmus+

m MZO0

H Ostalo

H EFRR

H ECI

M LIFE

Slika 2.1. Postotna raspodjela medunarodnih projekata prema izvorima

Tablice 2.2. 1 2.3. pokazuju da su ugovoreni medunarodni projekti po ukupnoj vrijednosti puno
veéi nego oni financirani od HRZZ-a 1 sveuciliSnih potpora. Razdioba po vrijednosti
medunarodnih i domacih projekata dana je slikom 2.2. Vidljivo je kako se 85 posto financiranja
odnosi na medunarodne, a samo 15 posto na domace projekte u koje su ubrojene i potpore za
znanstveno-istrazivacki rad koje preko SveuciliSta financira RH. Brojke se spram prethodnog
izvjestajnog razdoblja nisu bitno promijenile.

32



Ugovorena vrijednost projekata u 2025./2025.

3.430.999,52 € |
15%

19.701.172,58€
85%

Slika 2.2. Postotni omjeri izmedu vrijednosti medunarodnih projekata i domacih projekata

Pregled dobivenih donacija za znanstvena istrazivanja u akademskoj godini 2024./2025. dan je u
Tablici 2.4. (ukupno 14.800,00 eur), dok je pregled seminara, odrzanih konferencija i ljetnih Skola

u istom razdoblju dan u Tablici 2.5. (ukupno 46.985,18 eur).

Tablica 2.6. daje pregled ostvarenih uplata za suradnju s gospodarstvom po zavodima, koja u
izvjestajnoj godini iznosi 1.365.836,67 eur. Tablica 2.7. daje pregled ostvarenih prihoda u
izvjestajnoj godini po zavodima po svim kategorijama (od medunarodnih projekata, znanstvenih
projekata financiranih od strane HRZZ-a, suradnje s gospodarstvom, sveucili$nih potpora, pa sve
do prihoda od donacija, seminara i konferencija). Ukupne uplate po ovim osnovama iznosile su u
izvjestajnoj godini 14.818.419,75 eur, dok su u prethodnoj ak. god. 2023./2024. bile
24.734.846,86 eur. Pregled dijela ostvarenih vlastitih prihoda u akademskoj godini 2024./2025.

po svim kategorijama je sljedeci:

Kategorija

Uplate od medunarodnih projekata 85,14%
Uplate od suradnje 9,22%
Uplate od domacih projekata 3,29%
SveuciliSne potpore 1,95%
Donacije 0,10%
Uplate od seminara, konferencija 0,32%

m MEDUNARODNI

B HRZZ i POTPORE

Lista zavoda prema udjelu u dijelu vlastitih prihoda Fakulteta u izvjesStajnoj godini po gore

navedenim kategorijama je sljedeca:
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Organizacijska jedinica Udio

Zavod za konstruiranje 2,38%
Zavod za tehnicku mehaniku 1,55%
Zavod za termodinamiku, toplinsku i procesnu

tehniku 2,47%
Zavod za motore i transportna sredstva 27,81%
Zavod za energetska postrojenja, energetiku i

ekologiju 47,24%
Zavod za brodogradnju i pomorsku tehniku 2,69%
Zavod za industrijsko inZenjerstvo 0,66%
Zavod za kvalitetu 1,04%
Zavod za robotiku i automatizaciju proizvodnih

sustava 7,63%
Zavod za materijale 1,20%
Zavod za zavarene konstrukcije 3,14%
Zavod za tehnologiju 0,67%
Zavod za zrakoplovno inZenjerstvo 1,05%
Zavod za mehaniku fluida 0,40%
Katedra za matematiku 0,02%
Katedra za tehnicke strane jezike 0,02%

Treba napomenuti da projekti i suradnja koja se odvija preko Fakultetskog Centra za transfer
tehnologija (CTT) nisu predmet ovoga izvjes¢a. Ovdje je potrebno istaknuti da je suradnja s
gospodarstvom smanjena u prethodne dvije izvjeStajne godine zbog preseljenja Fakulteta 1
okolnostima u kojima se nalazio Fakultet zbog provedbe projekta cjelovite obnove. UnatoC ovoj
situaciji djelatnici Fakulteta su tradicionalno intenzivno suradivali s gospodarstvom i ostalim
sastavnicama SveuciliSta, srednjim Skolama 1 privrednim subjektima. Tijekom izvjeStajnog
razdoblja Uprava je posjetila viSe tvrtki s ciljem jacanja postojece suradnje, odnosno uspostave
suradnje u vidu terenske nastave, prakse, zapoSljavanja studenata te zajednickih projekata. Isto
tako su tvrtke dolazile na sastanke s Upravom u prostore Fakulteta. Nastavljena je 1 bogata suradnja
nastavnika Fakulteta s brojnim fakultetima 1 znanstveno-istrazivackim institucijama diljem svijeta.
SnaZnije poticanje inovacija rezultiralo je s viSe nagrada na medunarodnim i domacim izloZbama
inovacija. Fakultet strojarstva 1 brodogradnje je u segmentu inovacija studenata i nastavnika medu
vodec¢im sastavnicama SveuciliSta u Zagrebu.

Tablica 2.1. Uplaceno za projekt obnove Fakulteta u ak.god. 2024./25.

Naslov projekta Ugovorni iznos u EUR | Uplaceno u EUR

Obnova istocne zgrade FSB 12.399.884,06 6.731.433,07

Cjelovita obnova sjeverne zgrade FSB 26.534.158,84 12.057.317,71

Cjelovita obnova Juine zgrade FSB 25.775.158,54 15.575.539,93
64.709.201,44 34.364.290,71
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Tablica 2.2. Sveucilisne potpore za financiranje istrazivacke djelatnosti za 2025. godinu

SVEUCILISNE POTPORE 2025.
Voditelj istraZivanja Ukupno dodijeljeno
1 Alar Vesna 1,945.29
2 Alar Zeljko 2,593.72
3 Alujevi¢ Neven 3,334.78
4 Andri¢ Jerolim 2,686.35
5 Balen Igor 463.16
6 Barsi¢ Gorana 1,667.39
7 Bauer Branko 2,778.98
8 Boban Luka 1,945.29
9 Bojceti¢ Nenad 1,760.02
10 Boras Ivanka 2,686.35
11 Bosnjak Terzi¢ Brankica 2,315.82
12 | Bo¥ié Zeljko 2,315.82
13 Brezak Danko 2,037.92
14 Budanko Marina 2,130.55
15 Cajner Hrvoje 2,871.62
16 Cigan Vesna 277.90
17 Cipek Mihael 2,223.19
18 | Cehil Mislav 1,018.96
19 | Catipovi¢ lvan 2,315.82
20 | Cori¢ Danko 3,149.51
21 | Curkovi¢ Lidija 3,705.31
22 | Curkovi¢ Petar 1,482.12
23 Degiuli Nastia 2,315.82
24 Deur Josko 2,408.45
25 Domitran Zoran 1,389.49
26 Dovi¢ Damir 2,964.25
27 Dubreta Niksa 1,574.76
28 DZijan Ivo 1,018.96
29 Duki¢ Goran 1,760.02
30 Ferdelji Nenad 2,408.45
31 Flegaric¢ Stjepan 370.53
32 Galic¢ Ivica 2,130.55
33 Gali¢ Marija 1,018.96
34 Garasic lvica 3,520.05
35 Godec Damir 3,427.41
36 Grgec Bermanec Lovorka 1,945.29
37 Grilec Kresimir 1,111.59
38 Hadzi¢ Neven 2,315.82
39 Haramina Tatjana 2,778.98
40 Hodak Jelena 833.69
41 Hoi¢ Matija 2,593.72
42 Horvat lvan 2,223.19
43 Hrgeti¢ Mario 1,389.49
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44 Ilinci¢ Petar 2,593.72
45 Ivancevi¢ Darko 2,315.82
46 Jakovljevi¢ Suzana 1,945.29
47 Joki¢ Andrej 1,760.02
48 Joki¢ Marko 2,130.55
49 Jurcevi¢ Luli¢ Tanja 1,574.76
50 Jureti¢ Hrvoje 1,296.86
51 Jurica Maja 1,111.59
52 Karsaj Igor 2,315.82
53 Kasac Josip 1,945.29
54 Kati¢ Marko 2,223.19
55 Keran Zdenka 2,315.82
56 Klobucar Barisi¢ Ana 2,037.92
57 Kodvanj Jano$ 3,056.88
58 Kolar Davor 1,945.29
59 Kostelac Milan 1,667.39
60 Kovac Ankica 2,223.19
61 Kozarac Darko 2,223.19
62 Kozmar Hrvoje 5,372.70
63 KoZzuh Zoran 833.69
64 Krajaci¢ Goran 2,315.82
65 Kranj¢evi¢ Nenad 1,204.23
66 Krizmani¢ Severino 1,852.66
67 Kunica Zoran 1,204.23
68 Kurtela Marin 2,037.92
69 Landek Darko 2,315.82
70 Lesi¢ar Tomislav 2,223.19
71 Lisjak Dragutin 1,945.29
72 Loncar Drazen 1,945.29
73 Luli¢ Zoran 2,593.72
74 Markuci¢ Damir 1,945.29
75 Marti¢ lvana 2,315.82
76 Martinec Tomislav 2,315.82
77 Marusié¢ Ante 1,667.39
78 Matijevi¢ Bozidar 1,852.66
79 Mihalic Pokopec 1,482.12
80 Mihaljevi¢ Morana 1,482.12
81 Miler Daniel 2,037.92
82 Mimica Marko 2,315.82
83 Mudrinié Sasa 2,686.35
84 Opetuk Tihomir 3,427.41
85 Parunov Josko 5,094.80
86 Pavkovi¢ Danijel 3,334.78
87 Pavkovi¢ Neven 833.69
88 Pilipovi¢ Ana 3,427.41
89 Piljek Petar 1,852.66
90 Prebeg Pero 2,037.92
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91 Prsa Marija 370.53
92 Puksec Tomislav 2,315.82
93 Rede Vera 2,964.25
94 Rudan Smiljko 2,964.25
95 Runje Biserka 3,242.15
96 Schauperl Zdravko 3,520.05
97 Schneider Daniel Rolph 2,315.82
98 Sjeri¢ Momir 1,945.29
99 Skozrit Ivica 1,482.12
100 | Smojver lvica 1,945.29
101 | Soldo Vladimir 2,130.55
102 | Staroveski Tomislav 2,315.82
103 | Stepanic Josip 741.06
104 | Stipanci¢ Tomislav 1,667.39
105 | Stojanovic Ivan 2,593.72
106 | Susi¢ Aleksandar 926.33
107 | Sagi Goran 1,018.96
108 | Sekoranja Bojan 833.69
109 | Sestan Danijel 1,389.49
110 | Simunovié¢ Vedran 1,482.12
111 | Situm Zeljko 2,037.92
112 | Skec Stanko 3,890.58
113 | Skugor Branimir 2,315.82
114 | Storga Mario 2,686.35
115 | Suligoj Filip 1,852.66
116 | Svaco Marko 2,315.82
117 | Terze Zdravko 3,334.78
118 | Tomicevi¢ Zvonimir 3,797.94
119 | Tomi¢ Rudolf 1,760.02
120 | Tonkovi¢ Zdenko 2,315.82
121 | Tukovié Zeljko 2,315.82
122 | Uroic Tessa 2,778.98
123 | Virag Lana 2,223.19
124 | Vladimir Nikola 5,094.80
125 | Vrdoljak Milan 2,686.35
126 | Vuckovi¢ KreSimir 3,334.78
127 | Vujanovi¢ Milan 2,315.82
128 | Wolf Hinko 2,037.92
129 | Zlatar Dario 2,315.82
130 | Zakula Tea 2,315.82
131 | Zezelj Dragan 3,334.78
132 | Zmak Irena 2,223.19

289,292.12 €
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Tablica 2.3. Popis projekata u provedbi u akademskoj godini 2024./2025.

Program Voditelj
Naziv projekta Akronim projekta | financiranja FSB udio Valuta | Pocetak Zavrsetak projekta
,COGITO”
Partnerstvo
The Influence of Artificial Intelligence on Collaborative Hubert Mario
1 | Computer-Aided Design Activities COGITO Curien 5,000.00 | EUR 01.01.2025. | 31.12.2026. | Storga
Jerolim
2 | Sustainable ship and shipping 4.0 SEAS 4.0 Erasmus+ 128,000.00 | EUR 01.09.2020. | 01.03.2026. | Andri¢
Stanko
3 | PROduct HACKathons for INnovative development PRO HACKIN’ Erasmus+ 67,800.00 | EUR 01.11.2021. | 01.11.2024. | Skec
DEsign Tools of Artificial Intelligence in sustainability Mario
4 | Living LabS (DETAILLs) DETAILLs Erasmus+ 72,000.00 | EUR 01.11.2023. | 31.10.2026. | Storga
Design of Computational Mechanics and Deep Learning Zeljko
5 | Joint Master Programme DSGN COM-DL Erasmus+ 55,000.00 | EUR 01.11.2023. | 31.01.2025. | Tukovi¢
Green Maritime Horizons: Collaborative Innovation in Ship Smiljko
6 | Engineering and Sustainable Technologies - GEMS-TECH GEMS-TECH Erasmus+ 69,175.00 | EUR 01.12.2024. | 31.12.2027. | Rudan
Stanko
7 | Generative Al Aiding in Product Development GenAID Erasmus+ 70,000.00 | EUR 01.09.2025. | 31.08.2028. | Skec
Zdravko
8 | Europsko sveuciliSte gradova u postindustrijskoj tranziciji UNIC Erasmus+ 14,400.00 | EUR 01.10.2023. | 30.09.2027. | Schauperl
Tomislav
9 | Explaining Quantum Mechanic ExQuMe Erasmus+ 70,000.00 | EUR 01.09.2025. | 29.02.2028. | Stipanci¢
European
SunSharing - supporting solar energy community and Climate Neven
10 | crowdfunding initiatives in SEE SunSharing Initiative 140,377.86 | EUR 01.12.2022. | 31.12.2024. | Dui¢
European
Strengthening Policy and Governance Capacity for Blue Climate Neven
11 | Energy in Central and Eastern Europe BLUECEE Initiative 86,508.84 | EUR 01.12.2022. | 31.12.2024. | Dui¢
European
Fostering Ambitious and Effective NECPs in Central and Climate Tomislav
12 | Eastern Europe Effective NECP Initiative 85,656.48 | EUR 01.12.2023. | 30.11.2025. | Puksec
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European
Cooperation

in Science
Advanced Composites under Hlgh STRAin raTEs loading: a and Ivica
13 | route to certification-by-analysis (HISTRATE) HISTRATE Technology 10,000.00 | EUR 25.10.2022. | 24.10.2026. | Smojver
European Zdravko
14 | Flapping Wing Vehicle for Mars Atmospheric Flight FWVMAF Space Agency 158,923.00 | EUR 16.01.2025. | 15.04.2026. | Terze
Europski fond
Razvoj viSenamjenske luksuzne turisticke i istrazivacke za regionalni Josko
15 | podmornice Podmornica razvoj 572,549.25 | EUR 01.07.2020. | 31.05.2025. | Parunov
Europski fond
Razvoj digitalno upravljanih inovativnih usluga zavarivanja za regionalni Hrvoje
16 | i brusenja cjevastih tijela nepravilnih oblika RADIZA razvoj 323,345.93 | EUR 02.12.2024. | 01.12.2027. | Cajner
Europski fond
Razvoj inovativnih kamina s promjenjivom geometrijom za regionalni Damir
17 | lozista i viSeslojnom razinom stupnja snage grijanja RIKAPROGEL razvoj 277,763.80 | EUR 02.12.2024. | 01.12.2027. | Dovi¢
Nacionalni referentni laboratorij za emisije iz motora s Europski fond
unutarnjim izgaranjem za necestovne pokretne strojeve za regionalni Zoran
18 | NRLE - Faza 2 NRLE razvoj 5,971,876.06 | EUR 01.01.2024. | 31.12.2025. | Luli¢
Financijski
mehanizam
Europskog
gospodarskog
prostora
(EGP) i
Norveski
Maritime industry growth through optimised learning and financijski Tihana
19 | digitalisation MARIGOLD mehanizam 20,581.00 | EUR 14.10.2024. | 20.02.2025. | Damic
Horizon Goran
20 | Holistic Green Airport OLGA Europe 311,000.00 | EUR 01.10.2021. | 30.09.2026. | Krajacic¢
Horizon Tomislav
21 | Eyes-hearts-hands urban revolution EHHUR Europe 113,562.50 | EUR 01.10.2022. | 30.09.2025. | Puksec
Hybrid tandem catalytic production of higher-oxygenate Horizon Nikola
22 | e-fuels E-TANDEM Europe 125,843.75 | EUR 01.11.2022. | 30.04.2026. | Vladimir
Strengthening Research and Innovation Excellence in Horizon Petar
23 | Autonomous Aerial Systems AeroSTREAM Europe 147,906.00 | EUR 01.07.2022. | 30.06.2025. | Piljek
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ECOsystem-based governance with DAnube lighthouse Horizon Neven
24 | Living Lab for sustainable Innovation processes EcoDallLi Europe 218,375.00 | EUR 01.10.2022. | 30.09.2026. | Dui¢
Bound to accelerate the roll-out and expansion of Energy
Communities and empower consumers as fully-fledged Horizon Goran
25 | energy market players COMMUNITAS Europe 105,625.00 | EUR 01.01.2023. | 30.06.2026. | Krajaci¢
Danube Wetlands and flood plains Restoration through
systemic, community engaged and sustainable innovative Horizon Neven
26 | actions DaWetRest Europe 392,250.00 | EUR 01.06.2023. | 31.05.2027. | Dui¢
Horizon Goran
27 | Energy system modelling for green development of Africa | EMERGE Europe 310,000.00 | EUR 01.12.2023. | 30.11.2026. | Krajacic¢
Horizon Hrvoje
28 | Non-synoptic wind loads on solar panels ERIES - SOLAR Europe 0.00 | EUR 03.05.2024. | 02.05.2028. | Kozmar
Horizon Ankica
29 | North Adriatic Hydrogen Valley NAHV Europe 51,416.38 | EUR 01.09.2023. | 31.08.2029. | Kovac
Thermal and energy Management for INcreased Driving
range of an Electric minibus including improved user- Horizon Josko
30 | centric Design and thermal comfort MINDED Europe 358,805.00 | EUR 01.01.2024. | 31.12.2026. | Deur
INITIATE - SupportINg European R&I Through stakeholder Horizon Goran
31 | collaboratlon And insTitutional rEform INITIATE Europe 714,625.00 | EUR 01.02.2024. | 31.07.2027. | Krajaci¢
Powering the METAmorphosis of BUILDings towards a Horizon Goran
32 | decarbonised and sustainable energy system META BUILD Europe 245,625.00 | EUR 01.01.2024. | 31.12.2027. | Krajaci¢
Horizon Matija
33 | DONES Consolidation Phase 1 DONES-ConP1 Europe 32,010.00 | EUR 01.11.2023. | 31.10.2025. | Hoi¢
Advanced detail sensitivity monitoring by new concepts to
improve the reliability of safety relevant products using Horizon Marko
34 | industrial computed tomography SensMonCT Il Europe 176,250.00 | EUR 01.07.2024. | 30.06.2027. | Kati¢
Horizon Maja
35 | EIT Manufacturing HUB Croatia 2024 EITMHUB24 Europe 40,235.00 | EUR 01.01.2024. | 31.12.2024. | Trstenjak
Horizon Hrvoje
36 | Lidar measurements of Ligurian downslope windstorms ERIES-LIDAR Europe 0.00 | EUR 02.12.2024. | 01.12.2028. | Kozmar
Source to Sea: Leveraging community knowledge and Horizon Hrvoje
37 | action for restoring the Danube Basin, and the Black Sea SoS2LearnDBS Europe 291,375.00 | EUR 01.09.2025. | 31.08.2029. | Mikulci¢
Sustainable Water and Integrated Management of Fish
Migration and their Habitats in the Danube River Basin Horizon Hrvoje
38 | and NW Black Sea SWIM Europe 814,750.00 | EUR 01.09.2025. | 31.08.2029. | Mikulci¢
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Lovorka

Metrology for reliable liquefied energy gases Horizon Grgec-
39 | measurement CryoMet Europe 60,000.00 | EUR 01.08.2025. | 31.07.2028. | Bermanec
DANube SEdiment Restoration: towards the deployment
and upscaling of sustainable management of the Horizon Neven
40 | sediments across the Danube catchment basin DANSER Europe 220,750.00 | EUR 01.01.2025. | 31.12.2028. | Dui¢
Upgrading university entrepreneurial infrastructures for
human-machine interaction innovations acceleration that
foster inclusive employment, injury prevention and social Horizon Marko
41 | wellbeing in labor-intensive industries HMI2ZMARKET Europe 125,000.00 | EUR 03.06.2025. | 30.04.2027. | Svaco
Horizon Maja
42 | EIT Manufacturing HUB Croatia 2025 EITMHUB25 Europe 40,235.00 | EUR 01.01.2025. | 31.12.2025. | Trstenjak
Napredne metode za projektiranje profitabilnog, Hrvatska
energetski ucinkovitog i okolisno prihvatljivog zaklada za Neven
43 | brodogradevnog proizvodnog procesa ANTYARD znanost 1,359,100.00 | HRK 01.12.2019. | 30.11.2024. | Hadzi¢
Observation, identification and quantification of the Hrvatska
mechanical damage mechanisms of glass fibre reinforced zaklada za Zvonimir
44 | composites via multiple non-destructive testing methods FULLINSPECT znanost 1,999,680.00 | HRK 01.02.2020. | 31.01.2025. | Tomicevi¢
Hrvatska
zaklada za Ankica
45 | Napredne metode proizvodnje i transporta zelenog vodika | H2LAB znanost 1,815,112.86 | HRK 11.01.2021. | 10.01.2026. | Kovac
Hrvatska
Numerical assessment of an uncomplicated type B aortic zaklada za Zeljko
46 | dissection rupture risk LessPatients znanost 960,000.00 | HRK 01.03.2021. | 31.07.2025. | Tukovié
Hrvatska
Racunalno modeliranje udarnih ostecenja kompozitnih zaklada za Darko
47 | konstrukcija CONCORDE znanost 1,599,500.00 | HRK 01.01.2021. | 30.06.2026. | Ivancevic
Hrvatska
Affective Multimodal Interaction based on Constructed zaklada za Tomislav
48 | Robot Cognition AMICORC znanost 1,431,212.48 | HRK 01.02.2021. | 31.01.2026. | Stipancic¢
Hrvatska
zaklada za Nastia
49 | Sustainable slow steaming for low carbon shipping STARSHIP znanost 789,750.00 | HRK 01.03.2021. | 30.06.2025. | Degiuli
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Hrvatska

Projekt razvoja karijera mladih istrazivaca — izobrazba zaklada za Zeljko
50 | novih doktora znanosti DOK-2021-02 znanost 500,000.00 | HRK 01.10.2021. | 30.09.2025. | Tukovié
Hrvatska
Projekt razvoja karijera mladih istraZivaca - izobrazba zaklada za Momir
51 | novih doktora znanosti DOK-2021-02 znanost 480,000.00 | HRK 14.02.2022. | 13.02.2026. | Sjeri¢
Hrvatska
Numericka procjena ucinkovitosti 4D ispisanih karotidnih zaklada za Igor
52 | stentova FORECAST znanost 132,399.73 | EUR 01.02.2024. | 31.01.2028. | Karsaj
Hrvatska
Marine Applications of Floating Solar Photovoltaic zaklada za Ivan
53 | Systems MARSOL znanost 198,813.19 | EUR 31.12.2023. | 30.12.2027. | Catipovi¢
Hrvatska
Sinteza mehatronic¢kog sustava aktivnog ovjesa sjedala zaklada za Josko
54 | autonomnog vozila DAVAS znanost 135,498.04 | EUR 31.12.2023. | 30.12.2027. | Deur
Hrvatska
zaklada za Mario
55 | Data-driven Methods and Tools for Design Innovation DATA-MATION znanost 152,900.00 | EUR 18.12.2023. | 17.12.2027. | Storga
Hrvatska
Aero- and hydrodynamic enhancement of zaklada za Hrvoje
56 | environmentally friendly energy systems AHEFES znanost 198,820.00 | EUR 15.12.2023. | 14.12.2027. | Kozmar
Hrvatska
Razvoj numeric¢kih metoda za modeliranje nove generacije zaklada za lvica
57 | kompozitnih konstrukcija DENNGA znanost 172,419.71 | EUR 31.01.2024. | 30.01.2028. | Smojver
Modeliranje integriranih energetskih sustava s visokim Hrvatska
udjelom varijabilnih obnovljivih izvora energije i zaklada za Neven
58 | dekarboniziranim transportom DOK-2023-10 znanost 150,263.38 | EUR 01.09.2024. | 31.08.2030. | Dui¢
Hrvatska
Razvoj numeric¢kih metoda za modeliranje nove generacije zaklada za lvica
59 | naprednih kompozitnih konstrukcija DOK-2023-10 znanost 120,000.00 | EUR 31.01.2024. | 30.01.2028. | Smojver
Dolazna mobilnost visih asistenata 2023-12, S.A. - Hrvatska
Modeliranje energetske tranzicije koristenjem pristupa s zaklada za Neven
60 | pomicnim horizontom MOBDOL 2023-12 | znanost 47,125.00 | EUR 01.10.2024. | 31.10.2025. | Dui¢
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Hrvatska

zaklada za Neven
61 | Dolazna mobilnost visih asistenata 2023-12, F.C.B. MOBDOL-2023-12 | znanost 87,000.00 | EUR 02.06.2024. | 01.05.2026. | Alujevi¢
Implementacija piezoelektri¢nih generatora pomaka i Hrvatska
naprednih algoritama za smanjenje Suma u mjerenju zaklada za Gorana
62 | teksture povrsina NANO-SURF znanost 91,080.00 | EUR 10.12.2024. | 09.12.2027. | Barsi¢
Hrvatska
zaklada za Neven
63 | Al-Aided Energy Planning for the Next Phase of Transition | AI-NPT znanost 167,090.00 | EUR 10.12.2024. | 09.12.2027. | Dui¢
Hrvatska
zaklada za Zvonimir
64 | Program mobilnosti - odlazna mobilnost asistenta Lipsini¢c | MOBDOK2023LZ znanost 2,635.00 | EUR 31.01.2025. | 02.03.2025. | LipSini¢
Hrvatska Srecko
zaklada za Arandia-
65 | MOBDOK-2023 - Srecko AK MOBDOK 2023 znanost 15,470.00 | EUR 01.02.2025. | 01.08.2025. | Kresié¢
Hrvatska
Program mobilnosti — odlazna mobilnost asistenata zaklada za Marin
66 | (MOBDOK-2023), Marin lvankovic¢ MOBDOK - 2023 znanost 15,640.00 | EUR 17.03.2025. | 16.09.2025. | Ivankovic
MOBDOK-2023:
Odlazna Hrvatska
mobilnost — Jakov | zaklada za Jakov
67 | Odlazna mobilnost asistenta na projektu HRZZ CONCORDE | Ratkovi¢ znanost 3,315.00 | EUR 22.04.2025. | 30.05.2025. | Ratkovié
Neven
68 | Greener AgRo-fooD logistics in the mEditerraneaN area GARDEN Interreg 299,750.00 | EUR 01.01.2024. | 30.09.2026. | Dui¢
Neven
69 | Composing Local Green Energy Transition LOGREENER Interreg 103,262.50 | EUR 01.01.2024. | 31.03.2026. | Duic
Chemico-Physical and Multispectral Data Fusion For Smiljko
70 | Adriatic Sea Monitoring by Autonomous Vessel BRIGANTINE Interreg 252,102.90 | EUR 01.04.2024. | 30.09.2026. | Rudan
Precision Farming Ecosystem for Digital Skills
enhancement across CE, to support digitalisation,
sustainability and specialisation of Agri food AGRI DIGITAL Neven
71 | manufacturing SMEs in Precision Farming GROWTH Interreg 162,700.00 | EUR 01.06.2024. | 30.11.2026. | Dui¢
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Neven

72 | Adriatic-lonian Offshore Wind Network of Excellence ADRIONwind Interreg 256,700.00 | EUR 01.09.2024. | 31.08.2027. | Dui¢
Green Corridors for Carbon-Neutral Cruise and Ferry Nikola
73 | Shipping in the ADRION Region GREENROUTES Interreg 141,176.00 | EUR 01.09.2024. | 28.02.2027. | Vladimir
Multidisciplinary strateglc partnerShip providing
innovative Solutions to reduce pOllutants dispersioN in Mario
74 | water MISSIONAWATER | Interreg 160,674.10 | EUR 01.09.2024. | 31.08.2027. | Storga
Analysing and promoting energy storage solutions,
developing tools to mitigate the intermittency of RES,
contributing to an accelerated transition to renewable Neven
75 | energy and more balanced electrical grids StoreMore Interreg 182,000.00 | EUR 01.01.2024. | 30.06.2026. | Duic
Establishing a Danube training academy as measure Damir
76 | against brain drain from rural and crisis regions TransAC Interreg 198,226.72 | EUR 01.04.2025. | 31.03.2028. | Godec
Possibilities of Establishing Green Propulsion Shipping Nikola
77 | Routes on Rivers and Seas Green-Pro Interreg 32,900.00 | EUR 01.09.2024. | 31.08.2025. | Vladimir
Research of key technologies of multi-energy Komercijalni
complementary low carbon heat pump with high bilateralni ili Vladimir
78 | efficiency based on PEDF PEDEF multilateralni 51,200.00 | EUR 01.01.2024. | 01.01.2026. | Soldo
Establishment of CRoatian One-Stop-Shop facility in Tomislav
79 | North-West Croatia CROSS LIFE 98,707.50 | EUR 01.09.2023. | 31.08.2026. | Puksec
Supporting Energy Transition and Decarbonisation in Goran
80 | District Heating Sector SET_HEAT LIFE 165,914.20 | EUR 01.10.2023. | 30.09.2026. | Krajaci¢
Low-Grade Renewable and Waste Heat Mapping and Tomislav
81 | Investment Planning for Efficient District Heating HeatMineDH LIFE 176,122.00 | EUR 01.09.2023. | 30.08.2026. | Puksec
Ministarstvo
znanosti i Goran
82 | Simulacije i modeliranje sustava rukovanja materijalom SIM_MFS obrazovanja 7,800.00 | EUR 18.10.2024. | 18.10.2026. | buki¢
Ministarstvo
Research on key technologies of net zero greenhouse gas znanosti i Nikola
83 | emissions in shipping industry NetZeroShipping obrazovanja 16,000.00 | EUR 01.01.2025. | 31.12.2026. | Vladimir
Ministarstvo
Vibration control theory and technology of large offshore znanosti i Neven
84 | floating wind turbines VCTT-LOFT obrazovanja 8,000.00 | EUR 02.12.2024. | 02.12.2026. | Alujevi¢
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Ministarstvo

Research on Key Technologies of Heat Pump with Two- znanosti i Vladimir
85 | stage Enhanced Vapor Injection Driven by Solar Energy HP Injection obrazovanja 16,000.00 | EUR 02.12.2024. | 02.12.2026. | Soldo
Ministarstvo
Effective corrosion protection of marine wind energy znanosti i Ivan
86 | infrastructure CORRMARINE obrazovanja 8,000.00 | EUR 02.12.2024. | 02.12.2026. | Stojanovi¢
Ministarstvo
Key technology research on green ammonia utilization for znanosti i Milan
87 | sustainable transformation of power plants Key-GreenAM obrazovanja 16,000.00 | EUR 02.12.2024. | 02.12.2026. | Vujanovic¢
Nacionalni
plan
oporavkai
otpornosti
Uredaj za SImuliranje Zahvata prilikom Ispitivanje Korijena 2021.-2026.
88 | Zuba zupcanika SIZIKZ (NPOO) 57,069.70 | EUR 02.04.2024. | 01.04.2025. | lvica Gali¢
Nacionalni
plan
oporavkai
otpornosti
Dokazivanje inovativnog koncepta medicinskog sustava za 2021.-2026. Filip
89 | daljinsku (teleoperativnu) dijagnostiku REMDOC (NPOO) 63,211.95 | EUR 10.04.2024. | 10.04.2025. | Suligoj
Nacionalni
plan
oporavkai
Istrazivanje i razvoj viSe inovativnih proizvoda, usluga i otpornosti
poslovnih modela u cilju ja¢anja odrZivog turizma te 2021.-2026. Marko
90 | zelene i digitalne tranzicije turizma ROBOCAMP (NPOO) 334,972.55 | EUR 01.07.2023. | 30.06.2025. | Svaco
Nacionalni
INSPIRATION(non- | plan
INvaSive Patlent oporavka i
RegistrATlon for otpornosti
Neinvazivna registracija pacijenta za robotsku rObotic 2021.-2026. Filip
91 | neurokirurgiju Neurosurgery) (NPOO) 553,341.04 | EUR 28.06.2023. | 27.06.2026. | Suligoj
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92

Razvoj autonomnih robota za povecanje ucinkovitosti
procesa i organizaciju aktivnosti u nautickim marinama s

istraZivanjem utjecaja na potroSacke navike, zadovoljstvo i

visinu turisticke potrosnje

MARINERO

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

360,802.32

EUR

01.07.2023.

30.06.2025.

Marko
Svaco

93

PRONOBIS - Prostate navigated robotic biopsy

PRONOBIS

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

699,514.87

EUR

01.07.2024.

30.06.2026.

Marko
Svaco

94

ANDROMEDA - Autonomous drilling for robotic medical
applications

ANDROMEDA

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

489,002.47

EUR

30.06.2024.

30.06.2026.

Marko
Svaco

95

Generativno konstruiranje za masovnu personalizaciju
dentalne implantoprotetske nadogradnje

GENKON

Nacionalni
plan

oporavka i
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

443,635.50

EUR

01.11.2023.

30.06.2025.

Stanko
Skec

96

Laboratorijski model i prototip sustava upravljanja i
monitoringa za mikromreZe s obnovljivim izvorima
energije i vodikovim tehnologijama

LUMINIH2

Nacionalni
plan

oporavka i
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

339,236.70

EUR

01.01.2024.

30.06.2026.

Ankica
Kovac

97

Istrazivanje mogucnosti iskoristavanja topline iz
obnovljivih izvora primjenom visokobrzinskog
mikrogeneratora

MATCHER

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

2021.-2026.

(NPOO)

257,749.59

EUR

01.01.2024.

30.06.2026.

Zeljko
Tukovi¢
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98

Implementacija masovne personalizacije u proizvode
dentalne protetike

MAS-DENT

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

(NPOO)

2021.-2026.

22,100.00

EUR

01.08.2023.

30.06.2026.

Stanko
Skec

99

Povecanje energetske ucinkovitosti i smanjivanje emisija
onecis¢ujucih tvari iz toplinskih uredaja na biomasu u
zgradama niske potrosnje energije

BIO-EUEM

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

(NPOO)

2021.-2026.

157,543.62

EUR

30.06.2024.

30.06.2026.

Damir
Dovié

100

Razvoj novog implantata za osteosintezu prijeloma vrata
bedrene kosti

FEMLOCK —
Fraktura fEMura
Lijecena
Osteosintezom
prinCipa
zaKlju¢avanja

Nacionalni
plan

oporavka i
otpornosti

(NPOO)

2021.-2026.

139,360.00

EUR

19.08.2024.

30.06.2026.

Jano$
Kodvanj

101

Inteligentni sidreni sustav malih autonomnih povrsinskih
plovila

ISSMAPP

Nacionalni
plan

oporavka i
otpornosti

(NPOO)

2021.-2026.

155,550.06

EUR

01.06.2024.

01.04.2026.

Smiljko
Rudan

102

Nosivi uredaj za regulaciju osobne temperature

CooHWeaD

Nacionalni
plan

oporavkai
otpornosti

(NPOO)

2021.-2026.

46,518.28

EUR

30.05.2025.

30.05.2026.

lvica Gali¢

103

Podrska transferu tehnologije napredne propulzije
mahokrilne letjelice

Mahokril -
transfer

Nacionalni
plan

oporavka i
otpornosti

2,885.87

EUR

15.05.2025.

15.11.2025.

Zdravko
Terze
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2021.-2026.
(NPOO)

104

Podrska transferu tehnologije algoritama za upravljanje u
zgradama pomocu modela ugodnosti temeljenih na
personaliziranim podacima korisnka

BuildAlgo -
transfer

Nacionalni
plan
oporavkai
otpornosti
2021.-2026.
(NPOO)

12,314.72

EUR

15.05.2025.

15.11.2025.

Igor Balen

105

Podrska transferu tehnologije algoritama za prediktivno
upravljanje sustavima u zgradi

Bulid-Pred -
transfer

Nacionalni
plan
oporavkai
otpornosti
2021.-2026.
(NPOO)

12,314.72

EUR

15.05.2025.

15.11.2025.

Igor Balen

106

Podrska transferu tehnologije racunalnog mehanizama za
uranjanje afektivnog virtualnog bica

Virtual - transfer

Nacionalni
plan
oporavkai
otpornosti
2021.-2026.
(NPOO)

8,005.85

EUR

01.04.2025.

01.02.2026.

Tomislav
Stipancic¢

107

Advanced Propulsion UAV Systems

APUS

Vesna Deep
tech Venture
Fund SCSp

58,211.00

EUR

30.11.2024.

30.07.2025.

Zdravko
Terze

108

RESONANCE - Robotsko ultrazvu¢no vodenje i ciljanje za
uroloske postupke

RESONANCE

ZAKLADA
ADRIS -

ZNANIJE |
OTKRICA

40,000.00

EUR

01.12.2023.

01.12.2025.

Filip
Suligoj
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Tablica 2.4. Donacije za znanstveno istrazivanje ak. god. 2024./25.

NAZIV EUR

Zavod za ENERGETSKA POSTROJENJA, ENERGETIKU | OKOLIS 13.300,00

Zavod za BRODOGRADNJU | POMORSKU TEHNIKU 1.500,00
14.800,00

Tablica 2.5. Seminari i konferencije ak.god.2024./25.

NAZIV EUR

Zavod za KONSTRUIRANJE 13.062,50
Zavod za TERMODINAMIKU, TOPLINSKU | PROCESNU TEHNIKU 8.259,50
Zavod za ENERGETSKA POSTROJENJA, ENERGETIKU | OKOLIS 11.687,50

Zavod za KVALITETU 6.597,50
Zavod za ZRAKOPLOVNO INZENJERSTVO 7.378,18
46.985,18

Tablica 2.6. Prikaz ostvarenih uplata po zavodu s naslova suradnje s gospodarstvom
u ak.god. 2024./25.

NAZIV EUR
Zavod za KONSTRUIRANJE 104.404,80
Zavod za TEHNICKU MEHANIKU 18.859,64
Zavod za TERMODINAMIKU, TOPLINSKU | PROCESNU TEHNIKU 183.868,95
Zavod za MOTORE | TRANSPORTNA SREDSTVA 94.610,73
Zavod za ENERGETSKA POSTROJENJA, ENERGETIKU | OKOLIS 97.026,44
Zavod za BRODOGRADNIJU | POMORSKU TEHNIKU 50.656,00
Zavod za INDUSTRIJSKO INZENJERSTVO 23.299,00
Zavod za KVALITETU 58.237,50
Zavod za ROBOTIKU | AUTOMATIZACIJU PROIZVODNIH
SUSTAVA 179.223,58
Zavod za MATERIJALE 131.359,65
Zavod za ZAVARENE KONSTRUKCUE 375.664,62
Zavod za TEHNOLOGUU 48.175,76
Zavod za ZRAKOPLOVNO INZENJERSTVO 450,00
1.365.836,67
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Tablica 2.7. Sveukupni prihodi u EUR po zavodima u akademskoj godini 2024./2025.

Uplate od Uplate od Uplate od

medunarodnih |domacih Uplate od SveuciliSne seminara,
Organizacijska jedinica projekata projekata suradnje potpore konferencija |Donacije Ukupno
Zavod za konstruiranje 170.043,06 42.064,84 104.404,80 23.250,82 13.062,50 0,00 352.826,02
Zavod za tehnicku mehaniku 123.832,92 60.299,91 18.859,64 27.419,30 0,00 0,00 230.411,77
Zavod za termodinamiku, toplinsku i procesnu
tehniku 151.121,31 0,00 183.868,95 23.158,19 8.259,50 0,00 366.407,95
Zavod za motore i transportna sredstva 4.007.688,11 0,00 94.610,73 18.433,92 0,00 0,00 4.120.732,76
Zavod za energetska postrojenja, energetiku i
ekologiju 6.803.932,37 49.680,00 97.026,44 24.640,32 11.687,50 13.300,00 7.000.266,63
Zavod za brodogradnju i pomorsku tehniku 251.782,58 68.125,09 50.656,00 27.141,40 0,00 1.500,00 399.205,07
Zavod za industrijsko inZenjerstvo 61.199,83 0,00 23.299,00 13.524,38 0,00 0,00 98.023,21
Zavod za kvalitetu 0,00 76.705,00 58.237,50 12.783,32 6.597,50 0,00 154.323,32
Zavod za robotiku i automatizaciju proizvodnih
sustava 844.804,96 77.423,84 179.223,58 28.808,79 0,00 0,00 1.130.261,17
Zavod za materijale 10.551,08 7.820,00 131.359,65 28.160,36 0,00 0,00 177.891,09
Zavod za zavarene konstrukcije 78.135,57 0,00 375.664,62 12.042,26 0,00 0,00 465.842,45
Zavod za tehnologiju 33.827,70 0,00 48.175,76 17.600,23 0,00 0,00 99.603,69
Zavod za zrakoplovno inZenjerstvo 79.989,74 53.093,69 450,00 14.913,87 7.378,18 0,00 155.825,48
Zavod za mehaniku fluida 0,00 51.700,00 0,00 8.244,32 0,00 0,00 59.944,32
Katedra za matematiku 0,00 0,00 0,00 3.427,41 0,00 0,00 3.427,41
Katedra za tehnicke strane jezike 0,00 0,00 0,00 3.427,41 0,00 0,00 3.427,41
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2.2. Poslijediplomski doktorski studij

U izvjestajnoj godini 2024./2025. Odbor za poslijediplomske studije odrzao je 11 redovitih
sjednica na kojima je obradeno sljedece:

razmotreno je 14 prijava konacnih tema doktorskog rada,

usvojeno je 9 misljenja mentora o provedenom istrazivanju i postignutom izvornom
znanstvenom doprinosu doktorske disertacije sukladno novom programu doktorskog
studija,

odobreno je zadavanje 5 zavr$nih radova na poslijediplomskom specijalisticCkom studiju,
odobrene su 7 promjena nositelja kolegija na novom poslijediplomskom doktorskom i
specijalistiCkom studiju,

rijeSene su 15 molbe studenata poslijediplomskih studija te 3 molba mentora

dodijeljeno je 5 potpora za konferencije

Odbor je takoder odradio i sljedeée aktivnosti:

u listopadu 2024. usvojeno je GodiSnje izvjeSée poslijediplomskih studija za
ak.god.2023/2024.

u listopadu 2024., na 2. redovnoj sjednici Odbora, jednom doktorandu je dodijeljena
Nagrada poslijediplomskog doktorskog studija, uskladeni su ishodi u¢enja po skupinama
doktorskih studija, te je zapoceto uskladivanje sa SveuciliSnim pravilnikom o
poslijediplomskim studijima.

U prosincu su izvrSene izmjene u upisniku studijskih programa, Obrazac IUSP
(specijalisticki studij)

u prosincu 2024., na izvanrednoj sjednici Fakultetskog vije¢a DR. SC. 09 — Godisnji
izvjestaj o radu studija za akademsku godinu 2023./2024.,

U srpnju je prezentirana radna verzija Pravilnika o doktorskom studiju

provedena je anonimna online anketa doktoranada o kvaliteti doktorskog studija,

raspisan je natjeCaj za upis studenata na novi doktorski studij u akademskoj godini
2024./2025. na koji se prijavilo 32 kandidata,

raspisan je natjecaj za upis studenata u poslijediplomski specijalisticki studij u akademskoj
godini 2024./2025. na koji se upisalo 7 kandidata.

Odrzan je godiSnji sastanak uprave s doktorandima.

Odrzana je doktorska radionica za datum 4.7.2025., na koju se prijavilo 57 kandidata, od
kojih je odobreno 57 sazetaka.

U rujnu je dovrSeno uskladivanje Pravilnika o doktorskim studijima, te je isti izglasan na
Fakultetskom vijecu.

Tablica 2.8. Broj upisanih doktoranada

BROJ DOKTORANADA UPISANIH NA STUDIJ
1. godina 2. godina 3. godina lzrada doktorata
Ukupno .Od toga. Ukupno .Od toga. Ukupno .Od toga. Ukupno .Od toga.
doktoranada nozemnt doktoranada nozemnt doktoranada inozemnt doktoranada inozemni
doktorandi doktorandi doktorandi doktorandi
49 2 20 0 67 0 14 0
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Upisani u prvu godinu doktorskog studija
Strojarstvo, brodogradnja, zrakoplovstvo, metalurgija
i zavrsili doktorski studij
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Slika 2.6. Upisani u prvu godinu doktorskog studija

Slikom 2.6. dana usporedba upisanih po akademskim godinama od prvog upisa prema novom
programu, pa sve do izvjestajne godine.

Takoder je analizirana i struktura doktoranada prema vrsti i financiranju studija i spola, mentorstvo

na doktorskom studiju te sudjelovanje mentora i doktoranada u istrazivackim projektima. Rezultati
su dani u tablicama 2.9.-2.11.

52



Tablica 2.9. Struktura doktoranada

STRUKTURA DOKTORANDA PREMA VRSTI FINANCIRANJA STUDIJA | SPOLU

1. godina 2. godina 3. godina Doktorirali
Vrsta financiranja studija
M yA M Z M Z M yA
Asistent 21 6 9 4 16 8 7 0
Stipendija 0 0 0 0 0 0 0 0
TroSkove snosi pravna 5 ? 1 1 10 4 1 1
osoba
Samofinanciranje 9 4 3 2 22 6 5 0
UKUPNO 35 12 13 7 48 18 13 1
Tablica 2.10. Mentorstvo
MENTORSTVO
Broj mentora koji , Co Broj mentorovih
. Broj mentora &iji su Co Broj objavljenih G
su vodili . . Broj objavljenih : publikacija u
doktorandi obranili rad . znanstvenih radova
doktorande u A znanstvenih radova . . koautorstvu s
- .. | uakademskoj godini za ! mentora u inozemnim
akademskoj godini ! ) mentora u protekloj o .| doktorandom u
] .| koju se podnosi S publikacijama u protekloj "
za koju se podnosi | .. ! kalendarskoj godini C protekloj
A izvjestaj kalendarskoj godini C
izvjestaj kalendarskoj godini
49 9 239 181 119

Podaci o mentorstvu se odnose na sve mentore (sluzbeno potvrdene odlukom Senata, kao 1 one
koji joS$ nisu sluzbeno potvrdeni, ali ve¢ rade s doktorandima u prijavama doktorskih tema) koji su
aktivni u akademskoj godini za koju se podnosi izvjesta;.

Tablica 2.11. Broj istrazivackih projekata na kojima su radili nastavnici doktorskog studija i
doktorandi

BROJ ISTRAZIVACKIH PROJEKATA U PROTEKLOJ GODINI

Gospodarstvo /

S Medunarodni Ostali Ukupno
javni sektor

Financiranje HRZZ

Broj projekata 25 24 56 30 108

Broj nastavnika na
doktorskom studiju 13 20 24 2 59
ukljucenih u projekte

Broj doktoranada

ovog studija 18 4 8 0 30
ukljucenih u projekte
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2.3. Poslijediplomski specijalisticki studij

Na slici 2.7. dan je pregled upisani na specijalisticki studij po akademskim godinama. Vidljivo je
da poslijediplomski specijalisticki studij nije prepoznat u gospodarstvu i kao takav iziskuje
temeljite promjene.

Broj upisanih po akademskim godinama

2024./2025. | 6

2023./2024. | 6

2022./2023. | 4

2021./2022. | 5

2020./2021. | 8

2019./2020. M 1

2018./2019. 1

2017./2018. I 7

2016./2017. | 5

2015./2016. EEENN——— 4

2014./2015. 10

2013./2014. I 7

2012./2013. I 11

2011./2012. | ——— 14
0 2 4 6 8 10 12 14 16

Slika 2.7. Upisani u prvu godinu specijalistickog studija po akademskim godinama

Izrada novog poslijediplomskog specijalistickog studija

U listopadu 2022. pokrenuta je izrada novog poslijediplomskog specijalistickog studija, a za
koordinatora je izabran izv. prof. Hrvoje Cajner. Ovu aktivnost ispred Uprave Fakulteta koordinira
prodekan Igor KarSaj. U izvjeStajnoj godini nastavljeno je s aktivnostima na izradi koncepta novog
specijalistickog studija koji je prezentiran na sjednici Gospodrskog vijeca 1 sjednici Fakultetskog
vije¢a. U narednom periodu slijedi razrada koncepta i definiranje programa studija.
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3. Kadrovi

U odnosu na prethodnu ak. god. 2023./2024. struktura zaposlenika pokazuje trend povecanja broja
zaposlenika. Rezultat je to pojaCanih projektnih aktivnosti, a posebice kroz dobivanje znanstveno-
nastavnih 1 suradnickih radnih mjesta za provedbu HORIZON projekata. Nadalje, u ak. god.
2024./2025. realizirana su pojedina nova radna mjesta za koja smo u prethodnom periodu dobili
suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, stoga je kona¢no rezultat, kao u tablici 3.1.,
povecanje broja zaposlenika na dan 30. rujna 2025. godine. U usporedbi s prethodnom akademskom
godinom, u ak. god. 2024./2025. umanjen je broj redovitih profesora (sa 71 na 70), broj izvanrednih
profesora ostao je isti, dok je broj docenata uvecan za 2. Pri tom je broj zaposlenika u znanstveno-
nastavnim zvanjima umanjen za 1, u nastavnim zvanjima je ostao isti, a u suradnickim zvanjima je
uvecan za 22.

Broj zaposlenika na suradnickom radnom mjestu viSeg asistenta umanjen je za 7 zaposlenika, ali je
istovremeno broj zaposlenika na suradni¢kom radnom mjestu asistenta povecan za 8 zaposlenika,
odnosno za 9 zaposlenika na radnom mjestu asistenta na projektu. Broj suradnika na projektu uvecan
je za 12 zaposlenika. Broj administrativnog i pomoc¢no-tehni¢kog osoblja je uvecan za 6 zaposlenika.
Udio administrativnog i pomoéno-tehnickog osoblja je bio 30,72%. Udio zaposlenika na znanstveno-
nastavnim radnim mjestima je 29,87%, a unutar skupine je 70 redovitih profesora (49,65%), 41
izvanrednih profesora (29,08%) 1 30 docenata (21,28%). Osoblje na nastavnim radnim mjestima ¢ini
2,12%, a na suradnickim radnim mjestima 37,29% od ukupnog broja zaposlenika.

U nastavku ove tocke su tabli¢ni (Tablica 3.1. do Tablica 3.4.) prikazi kretanja broja zaposlenika za
2024.12025. godinu te njihovi udjeli po skupinama.

Tablica 3.1 Struktura 1 broj zaposlenika FSB-a u periodu 2024./2025.

Broj Broj
Kategorija 2024. 2025. Kategorija 2024. 2025.
30.9.2024 | 30.9.2025 30.9.2024 | 30.9.2025
Redoviti profesori 71 70
Znanstveno- . .
. 140 141 Izvanredni profesori 41 41
nastavna zvanja
Docenti 28 30
Visi predavaci 6 6
Nastavna zvanja 10 10
Predavaci 4 4
Visi asistenti 24 17
Asistenti 65 73
Suradnicka - - -
. 154 176 Asistenti na projektu 19 28
Zvanja
Strucni suradnici u nastavi 7 7
Suradnici na projektu 39 51
Tehnitko i Tehnicki suradnici, laboranti 32 31
administrativno 139 145 Strucni referenti 16 17
esEiol Dekanat i tajniStvo 91 97
UKUPNO 443 472 UKUPNO 443 472
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B Tehnicko i administrativno 145
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B Suradnicka zvanja

176
m Nastavna zvanja
W Znanstveno-nastavna
zvanja 141
0 50 100 150 200
Slika 3.1. Struktura zaposlenika u izvjesStajnoj godini
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Slika 3.2. Struktura zaposlenika u ak.god. 2022./23., 2023./24. 1 2024./25.
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Tablica 3.2. Nova zaposljavanja i prestanak radnog odnosa u ak. god. 2024./2025.

Novozaposleni na FSB-u u ak.god. Prestao radni odnos na FSB-u ak.god. 24/25

24/25
Ukupno 97: Ukupno 36:
2 administrativno-financijski voditel; 1 administrator projekta - sporazumni raskid
projekta 1 administrator projekta - istek ugovora na
4 administrator na projektu odredeno vrijeme
14asistent 2 asistent - sporazumni raskid
asistent na HrZZ projektu 4 asistent - istek ugovora o radu

asistenta na projektu 3 asistent na HrZZ projektu - sporazumni
docent raskid
iskusni istrazivac 1 docent - mirovina
istrazivac 1 istraziva¢ na projektu - sporazumni raskid
mladi administrator 1 izvanredni profesor - mirovina

3mladi istraziva¢ na projektu 12 mladi istrazivac - sporazumni raskid
predavac 2 redoviti profesor u trajnom izboru -
referent mirovina
spremacica savjetnik - sporazumni raskid
savjetnik spremacica - mirovina
suradnik suradnik (knjiznicar) - mirovina

visi asistent visi asistent - sporazumni raskid
visi asistent na HrZZ projektu visi asistent - istek ugovora o radu
visi asistent na projektu visi referent - istek ugovora o radu

vi$i referent (zamjena)

ok ke ke

visi savjetnik 1 voditelj ustrojstvene jedinice 3 - mirovina
visi tehnicar 1 voditelj ustrojstvene jedinice 4 -
vode¢i istraZivac sporazumni raskid

voditelj ustrojstvene jedinice 3
voditelj ustrojstvene jedinice 4
voditelj ustrojstvene jedinice II vrste
voditelj ustrojstvene jedinice III vrste

N — L = = DD = = e =~ = DN W N = NDNDA~NDND
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Tablica 3.3. Napredovanja u znanstveno-nastavnim i nastavnim zvanjima u periodu 1.10.2024.

do 30.09.2025.
Napredovanje u zvanje | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 |2022/23 |2023/24 | 2024/25
u rgdcwit_e profesore u 9 0 2 4 a 9 0
trajnom izboru
u redovite profesore 9 3 & 1 8 2 1
u izvanredne profesore 1 7 8 7 13 4 3
u docente 4 3 3 1 7 5 )
u poslijedoktorande 9 6 10 4 ] 3 7
32 19 30 17 44 25 17

Tablica 3.4. Broj zaposlenika po ustrojbenim jedinicama Fakulteta

broj braj braj

Ustrojbena jedinica zaposlenika | zaposlenika | zaposlenika
30.0%.2023 30092024 30.09.2025

Zavod za konstruiranje 22 22 25
Zavod za tehnicku mehaniku 28 28 29
Zavod za termodinamiku, toplinsku | procesnu tehniku 28 28 28
Zavod za motore i transportna sredstva 2 i 18
Zavod za energetska postrojenja, energetiku i okolis hb hé 52
Zavod za brodogradnju | pomorsku tehniku 22 22 26
Zavod za industrijske inZenjerstvo 14 14 16
Zavod za kvalitetu 18 18 a
Zavod za robotiku | automatizaciju proizvodnih sustava hé hé 47
Zavod za materijale A A 33
Zavod za zavarene konstrukcije 14 14 15
Zavod za tehnologiju 27 27 26
Zavod za zrakoplovno inZenjerstvo n n 12
Zavod za mehaniku fluida 8 8 1
Katedra za matematiku 10 10 10
Katedra za tjelesnu i zdravstvenu kulturu 2 2 2
Katedra za tehnicke strane jezike
Dekanat i tajnistvo 85 87 93
Knjiznica 4 4 4
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Slika 3.3.  Broj zaposlenika po ustrojbenim jedinicama u ak. god 22./23., 23./24. 1 24./25.

Povjerenstvo za kadrove, Uprava te voditelji zavoda i katedri nastavili su s provedbom niza
redovitih aktivnosti na podru¢ju strategije 1 kadrovske strukture. Uprava u suradnji s
Povjerenstvom za kadrove vodi kadrovsku politiku sukladno raspolozivim radnim mjestima i
temeljenu na ,,starim“ smjernicama za zaposljavanje novih docenata i asistenata. Povjerenstvo za
kadrove je tijekom izvjestajnog razdoblja provodilo svoje redovne aktivnosti vezano uz: analizu
nastavnog optere¢enja znanstveno-nastavnog, nastavnog i suradnickog osoblja Fakulteta;
provedbu internih natjecaja za napredovanje i zaposljavanje znanstveno-nastavnog, nastavnog i
suradnickog osoblja; pripremu zahtjeva za suglasnost SveuciliSta 1 MZOM za raspisivanje
natjecaja te izradu planova zaposljavanja, napredovanja i odlazaka u mirovinu djelatnika Fakulteta.
Kao i u prethodnoj akademskoj godini, tako je i u izvjestajnoj godini Povjerenstvo za kadrove
izradilo opsezne analize za sustavno pracenje i planiranje nastavnog kadra. Povjerenstvo
neprestano osvjezava svoju internu web stranicu na kojoj se nalaze svi dokumenti za sastanke ¢ime
je ¢lanovima Povjerenstva omogudéen transparentan pristup informacijama. Ostali zaposlenici
Fakulteta imaju pristup zapisnicima sjednica Povjerenstva.

Krajem ak. god. 2024./2025. godine pokrenuta je opseZna analiza strukture zaposlenika Fakulteta
strojarstva 1 brodogradnje, kao priprema podataka za programske ugovore.
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4. Financijsko poslovanje

Tablica 4.1. prikazuje ostvarene prihode i rashode Fakulteta u akademskoj godini 2024./2025. i
usporedbu s prethodnom 2023./2024. godinom.

Tablica 4.1. Prihodi i rashodi u 2024./2025. u usporedbi s prethodnom ak. god. 2023./2024.

2024/2025
2023/2024 2024/2025 Vs
2023/2024
Eur Eur (%)
OSTVARENI
PRIHODI 57.029.239,00 62.472.030,00 9,54
Iz proracuna 36.817.465,95 51.525.955,13 39,95
OBNOVA 22.432.040,52 34.360.451,71 53,18
prihodi za place 12.414.040,12 14.082.326,08 13,44
projekti (znanstveni
NPOO, potpore) 328.841,31 1.379.122,25 319,39
Subvencije Skolarina 691.470,12 954.950,52 38,10
ostalo (prijevoz, 951.073,88 749.104,57 -21,24
jubilarne i sl.)
Iz vlastitih prihoda 20.211.773,05 10.946.074,87 -45,84
od Skolarina, upisninai
sl HRZZ-a 1.722.177,65 1.863.858,46 8,23
suradnja s
gospodarstvom i ostali 1.306.950,33 2.435.107,17 86,32
vl. prihodi
od medunarodnih 17.156.935,76 6.647.109,24 61,26
projekata
od iznajmljivanja 25.709,31 152.003,75 491,24

Ukupno ostvareni prihodi u akademskoj godini 2024./2025. veéi su za 9,54% u odnosu na
prethodnu akademsku godinu.

Znacajno povecanje prihoda iz proracuna za 39,95% rezultat je ve€eg iznosa financiranja redovnog
poslovanja (rashodi za zaposlene) te financiranja cjelovite obnove zgrada Fakulteta koje je u svojoj
zavr$noj fazi imao progresivan efekt na porast prihoda.

Prihodi iz ostalih izvora financiranja kumulativno imaju znacajan pad u ostvarenju, za 45,84%
manje u odnosu na prethodno razdoblje akademske godine. U strukturi ostalih prihoda pad zapravo
generiraju prihodi iz EU projekata, dok ostale vrste prihoda ostvaruju porast.

Smanjenje prihoda po teku¢im pomocima od institucija i tijela EU je rezultat provedbe EU
projekata ¢ije se predfinanciranje dogodilo u prethodnom razdoblju te se izdavanje ZNS-ova po
istima ocekuje tek u narednom razdoblju.
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Najznacajniji rashodi u strukturi ukupnih rashoda u apsolutnom iznosu, uslijed cjelovite obnove
zgrada Fakulteta, su rashodi za nabavu kapitalne opreme iako su isti imali najve¢i pad u odnosu
na razdoblje prethodne akademske godine.

Rashodi za zaposlene, veéi su za 25,48% u odnosu na prethodnu akademsku godinu. 1z
proracuna je na ime rashoda za zaposlene izdvojeno je 24,71% vise u odnosu na prethodnu
akademsku godinu, a isti trend prate i rashodi za zaposlene iz ostalih izvora gdje biljezimo porast

od 31,12%. Znacajno povecanje je direktan rezultat primjene nove Uredbe o nazivima radnih mjesta
i koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama

Rashodi za materijal i energiju poslovanja ve¢i su za 21,35%, iznosom su podjednako
financirani iz proracuna i iz ostalih izvora financiranja.

Rashodi za usluge financirani iz proracuna imali su znac¢ajan rast, za 50,55% i odnose se najveéim
dijelom na rashode tekucéeg i investicijskog odrzavanja unutar projekta cjelovite obnove zgrada
Fakulteta, dok su isti rashodi na razini akademske godine ostvarili porast od 14.94% u odnosu na
prethodno razdoblje.

Vezano za troSkove investicija 1 odrzavanje, iznos vlastitih sredstava Fakulteta utroSen za
odrzavanje i unapredivanje prostora i opreme tijekom izvjestajne godine dan je u tablici 4.2. Porast
troSkova tekuceg 1 investicijskog odrzavanja kao i1 materijala i dijelova nabavljenog u svrhu
tekuceg 1 investicijskog odrzavanja je zanacajan, za 131,18%

Tablica 4.2. Iznos troska za odrzavanje i unapredivanje prostora i opreme iz vlastitih sredstava

Usluge (Eur) Materijal (Eur) | Ukupno (Eur)
Ak. godina
2024./2025. 101.780,04 200.045,59 301.825,63

Prikaz rashoda je dan u tablici 4.3. dok je na slici 4.1. dan prikaz usporedbe ostvarenja prihoda i
rashoda u zadnje dvije akademske godine.
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Tablica 4.3. Rashodi pokriveni proracunskim sredstvima i vlastitim prihodima:

2024/25 2024/25 2024/25
2023/2024 2024/2025 vs 2023/2024 2024/2025 vs 2023/2024 2024/2025 vs
2023/24 2023/24 2023/24
Eur Eur (%) (%) (%)
OSTVARENI RASHODI Iz vlastitih sredstava Ukupno
Iz proraéuna 61.685.625,36 | 40.713.270,51 -34,00 13.750.470,91 12.456.149,46 -9,41 75.436.006,27 | 53169.419,97 -29,52
rashodi za
Taposiens 12.785.820,83 |  15.944.601,77 24,71 1.755.309,86 2.301.572,64 31,12 14.541.130,69 | 18.246.174,41 25,48
naknade froSkova 387.482,17 499.014,75 28,78 906.109,04 881.640,91 22,70 1.293.591,21 1.380.655,66 6,73
zaposlenima
:rfgg:ja materijal 237.421,97 348.324,14 46,71 335.316,69 346.666,35 3,38 572.738,66 694.990,49 21,35
rashodi za usluge 1.547.584,95 2.329.885,74 50,55 2.206.793,43 1.985.469,40 -10,03 3.754.378,38 4.315.355,14 14,94
troSkovi osobama
izvan radnog 375,89 545.8 45,20 63.543,57 94.980,63 49,47 63.919,46 95.526,43 49,45
odnosa
ostali nespomenut 22.756,15 23.968,86 5,33 787.702,83 410.240,54 -47,92 810.458,98 434.209,40 -46,42
rashodi poslovanja
naknade
(stipondiie) 0 3.981,69 44.644,09 157.043,57 44.644,09 161.025,26
ostali rashodi -
tekuce donacije;
pomoci dane
inozemstvu;
subvencie 109,3 260.498,33 | 229.084.20 4.177.067,55 3.857.513,16 7,65 4.177.176,85 4.108.011,49 1,66
trg.drustvima,
prijenosi
pror.korisnicima
rashodi za nabavu | 4 704 674 10 | 21.312.271.15 54,37 3.473.983,85 2.385.897,82 31,32 | | 50178.057,95 | 23.698.168,97 52,77
kapitalne opreme
Financijski rashodi 178,28 35.124,44 35.302,72
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Slika 4.1. Usporedba ostvarenih prihoda i rashoda u godini izvjestaja i prethodnoj akademskoj godini
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5. Obnova Fakulteta

Akademsku godinu 2024./2025. obiljezio je povratak u obnovljene prostore Fakulteta. Detaljan
prikaz projekta cjelovite obnove (protupotresne i energetske) dan je u godisnjim izvjeS¢ima dekana
i prodekana o radu u akademskim godinama 2022./2023. i 2023./2024. U izvjeStajnoj godini
aktivnosti vezane uz obnovu u ime Uprave Fakulteta koordinirao je bivsi prodekan za organizaciju
1 poslovanje prof. dr. sc. Darko Kozarac, kao i u prethodnoj akademskoj godini, a u tome mu je
pomagao trenutni prodekan za organizaciju i1 poslovanje prof. dr. sc. Marko Kati¢. Kao Sto je
opisano u navedenim dokumentima, Fakultet je zbog cjelovite obnove bio izmjeSten neSto manje
od dvije godine na pet lokacija (upravna zgrada, nastavni centar, laboratoriji 1 uredi nastavnika).
Iznajmljeni i uredeni prostori nalazili su se na sljede¢im lokacijama:

* Business Center Cotra d.o.0. (BCC), Koledov¢ina 1, Zagreb — poslovni prostori na 2., 3. 1 4.
katu upravne zgrade, neto korisne povrsine 1.354,97 m? (polovica za strucne sluzbe i1 upravu,
polovica za kabinetne prostore nastavnika).

» TRIUS d.o.0., Radnicka cesta 177, Zagreb — poslovni prostor neto korisne povrSine 950,00
m? (kabineti nastavnika).

» Nexe d.d., Radnicka cesta 206, NasSice — skladi$ni prostor prenamijenjen u laboratorije, neto
korisne povrsine 4.456,70 m?, te uredski prostor povrsine 690,51 m? (kabineti nastavnika).

* TEKSTILPROMET d.d., Ulica grada Gospic¢a 1/A, Zagreb — prostori neto korisne povrsine
2.641,03 m? (predavaonice).

* Modularna zgrada na lokaciji Zrmanjski ogranak 1 — povrSine 710 m?, stavljena na koriStenje
studentima i fakultetskim laboratorijima.

* Knjiznica Fakulteta — privremeno smjeStena u susjednu zgradu Knjiznice Filozofskog
fakulteta (cca 200 m?).

» Racunalna oprema Racunalnog centra Fakulteta — preseljena u zgradu SRCE-a.

Tijekom zimskog semestra ak. god. 2024./2025. nastava u SveuciliSnom nastavnom centru AGG
— FSB odvijala se neometano i1 bez znacajnijih poteskoca. Na privremenoj lokaciji uspostavljeno
je pet racunalnih ucionica s po 16 racunala (ukupno 80 racunala) i pet projektora. U ostalim
predavaonicama na istoj lokaciji postavljeno je 18 racunala 1 20 projektora. Zbog selidbe i
nemogucnosti instalacije dodatne opreme odgodena je zamjena starih racunala novima. U
izvjeStajnoj godini nastavljene su aktivnosti projekta e-SveucilisSta koje provodi CARNet.
Prikupljene su i dostavljene informacije o aktualnom stanju infrastrukture te potrebama Fakulteta
za poboljSanjem digitalne nastavne infrastrukture, ukljucujuci ucionice za hibridnu nastavu 1 studio
za snimanje. Donijeta je odluka da se postojeca telekonferencijska dvorana, ¢ija je oprema
zastarjela, prenamijeni u moderni studio za snimanje nastavnih materijala koji ¢e biti opremljen u
okviru projekta e-Sveucilista.

Zbog cjelovite obnove Fakulteta posluZziteljska oprema za korisnic¢ke pristupe mreznoj
infrastrukturi 1 upravljanje licencama programskih paketa preseljena je u SRCE kako bi se
osigurao neprekinuti rad sustava tijekom radova. Na svim privremenim lokacijama, u suradnji s
CARNet-om, osigurana je mrezna infrastruktura koja je omogucavala rad na istoj razini kao na
1zvornoj lokaciji. U sklopu cjelovite obnove provodi se obnova pasivnog dijela raCunalne mreze,
a Fakultet aktivno sudjeluje u planiranju nadogradnje aktivnog dijela mrezne infrastrukture u
okviru projekta e-SveuciliSta. Zbog istodobnog provodenja radova cjelovite obnove 1 snimanja
stanja pasivne mreze u sklopu CARNetova projekta, osigurana je kontinuirana komunikacija i
podrska projektantima oba projekta te izvodacu radova.

Tijekom lipnja 2024. produljeni su ugovori sa svim vanjskim dionicima ukljucenima u cjelovitu
obnovu Fakulteta. Ugovori s najmodavcima prostora produljeni su do kraja veljace 2025. pod istim
uvjetima, osim s najmodavcem Business Center Cotra d.o.o. (BCC), koji je zatrazio povecanje
cijene od 25 %. Budu¢i da Fakultet nije imao osigurana sredstva za pokrice takvog povecanja,
dogovoreno je produljenje ugovora s BCC-om do kraja kolovoza 2024. po postoje¢im uvjetima.
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Nadalje, do 1. rujna 2024. Fakultet je iselio 4. kat, a namjestaj i osoblje premjeSteni su na 2. kat.
Ugovori za 2. i 3. kat te skladiste produljeni su do kraja veljace 2025. uz poveéanu cijenu, dok je
ugovor za 2. kat produljen na neSto kra¢i rok kako bi se izbjeglo prekoraCenje budzeta
namijenjenog za najam prostora.

U sklopu tri zasebna projekta cjelovitih obnova, rekonstruirano je i energetski obnovljeno 39
tisuca ¢etvornih metara fakultetskog prostora. Ukupna vrijednost projekta obnove iznosi gotovo
75 milijuna eura, pri ¢emu je vecéina sredstava osigurana iz Fonda solidarnosti Europske unije,
NPOO-a i drzavnog proracuna. Sve tri zgrade Fakulteta obnovljene su koristenjem najmodernijih
tehnologija i obnovljivih izvora energije, poput geotermalne i sunceve energije. Proizvodnja
elektricne energije omogucena je putem fotonaponskih panela instaliranih na krovovima zgrada,
dok je grijanje 1 hladenje prostorija realizirano primjenom dizalica topline voda-voda, uz ukupno
14 busotina do dubine od cca. 15 metara. Izgradena je fotonaponska elektrana ukupne snage
360 kW.

Ukupno su instalirane Cetiri dizalice topline, a implementiran je i niskotemperaturni sustav grijanja
te aktivni i pasivni sustav hladenja, ¢ime je omogucéeno prirodno hladenje zgrada podzemnom
vodom tijekom prijelaznih razdoblja. Provedbom energetske obnove o¢ekuje se godiSnja usteda
energije od priblizno 50%, kao 1 znacajno podizanje energetskog razreda zgrada. Veliki dio
energetske obnove obuhvaca podrucje strojarstva u kojem Fakultet obrazuje studente, inzenjere iz
prakse te provodi znanstvena istrazivanja. Cilj je u potpunosti iskoristiti novu platformu koju je
Fakultet dobio kroz obnovu za promociju znanja, kompetencija i iskustva svojih stru¢njaka u
podrucju energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije. Implementiran je napredni sustav
upravljanja i regulacije (sofisticirana mjerna oprema).

Cilj Uprave Fakulteta u narednom razdoblju je povezivanje sustava za upravljanje imovinom 1
odrZavanjem s platformom za upravljanje potroSnjom energije te s novim poslovno-financijskim
(ERP) sustavom Argosy. U tom smislu, Fakultet ¢e zapoceti s implementacijom sustava za
upravljanje imovinom i odrzavanjem (A4sset and Maintenance Management System) §to Ce
omoguciti cjelovito rjeSenje za ucinkovito upravljanje tehni¢kim odrzavanjem, imovinom i
energijom.

Projektom nije provedena samo konstrukcijska 1 energetska obnova Fakulteta ve¢ je stvorena
infrastruktura (nove trafostanice, toplinske stanice, kompletna rekonstrukcija instalacija vodovoda,
odvodnje 1 elektri¢nih instalacija, poboljSanje komunikacijskih instalacija i sustava uzemljenja)
neophodna za prijavu i provedbu novih projekata na Fakultetu.

Preseljenje Fakulteta u obnovljene zgrade

Fakultet je od izvodaca preuzeo Isto¢nu zgradu u prosincu 2024. godine, Sjevernu zgradu u
veljaci 2025., a JuZnu zgradu 14. oZujka 2025. godine. Nakon preuzimanja pojedinih zgrada
zapocelo je preseljenje s privremenih lokacija natrag u prostore Fakulteta, za Sto je provedenim
postupkom javne nabave angazirana tvrtka Krunnix projekt d.o.o. Koordinatori selidbe su tijekom
prethodnog izvjestajnog razdoblja izradili plan povratka nakon obnove kako bi djelatnici Fakulteta
bili spremni za povratak ¢im to bude moguce. Radna skupina za preseljenje Fakulteta ostala je ista
kao i u razdoblju iseljenja s Fakulteta. Cine ju: prof. dr.sc. Darko Kozarac (koordinator), prof.
dr.sc. KreSimir Vuc€kovi¢ (kooordinator za JuZznu zgradu), izv. prof. dr.sc. Tihomir Opetuk
(kooordinator za Sjevernu zgradu), doc. dr.sc. Danijel Sestan (kooordinator za Istoénu zgradu), mr.
sc. Krunoslav Ormuz, Boris Kovac, dipl. inz. stroj. 1 Tihomir Bucar, dipl. inz. stroj. Osim toga,
prof. dr. sc. Danko Brezak i prof. dr. sc. Igor Balen koji je su koordinirali obnovu Sjeverne,
odnosno Isto¢ne zgrade, su takoder koordinirali preseljenje u navedene zgrade Fakulteta.
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Preseljenje Fakulteta u obnovljene zgrade dovrseno je do sredine ozujka 2025., ¢ime su se
djelatnici i studenti, nakon nesto manje od dvije godine boravka na privremenim lokacijama, vratili
u suvremeno uredene prostore. U znak obiljeZavanja povratka u mati¢ne zgrade, Uprava
Fakulteta donijela je odluku da se Svefana sjednica Fakultetskog vijeta povodom Dana
Fakulteta ubuduce, umjesto sredinom studenoga, odrzava sredinom oZujka. Dodatni razlog
za ovu odluku jest ¢injenica da viSe sastavnica Sveucilista u Zagrebu obiljezava svoje dane upravo
u studenome, dok se pocCetkom istog mjeseca obiljezavaju Dani Sveucilista.

Naslici 5.1 prikazan je pogled na obnovljene zgrade i predavaonice Fakulteta. Nastava u ljetnom
semestru u novoobnovljenim zgradama Fakulteta zapocela je 24. oZujka 2025. godine. Nakon
preuzimanja Juzne i Istone zgrade te poCetka nastavnih aktivnosti, utvrdeno je da nisu ispunjeni
zahtjevi za nesmetano koriStenje gradevina. To se ponajprije ocituje u nemogucénosti normalnog
koriStenja dvorana za nastavu zbog neadekvatnih akustickih svojstava prostora, kao 1 u
nemogucnosti  koriStenja dvorana, predavaonica, laboratorija i1 ureda uslijed potpune
nepostojanosti zastite na prozorima od prirodnoga osvjetljenja. Slijedom navedenog, Uprava
Fakulteta narucila je izradu stru¢nih podloga kojima je utvrdeno nezadovoljavajuée stanje prostora
te definirane mjere nuzne za ispunjavanje temeljnih zahtjeva za gradevinu, ukljucujuci
sprjecavanje unutarnje buke i zaStitu od direktne sunceve svjetlosti. Te strucne podloge
predstavljaju osnovu za definiranje nuznih radova na adaptaciji unutarnjeg prostora kako bi se
postiglo ispravno funkcioniranje gradevine, a troSak navedenih roba i radova potrazuje se od
MZOM-a. Za ove radove nije potrebna gradevinska dozvola, jer spadaju u radove redovitog
odrzavanja.
Vazno je naglasiti da je izvorni projekt cjelovite obnove bio izraden sukladno projektnom
programu koji je izriito zahtijevao da se:

o predvidi vanjska zaStita od Sunca na juznom i zapadnom procelju uz osiguranje ugradnje

iste s prekidom toplinskog mosta,

e unutarnja zaStita od Sunca projektira sukladno namjeni i koristenju prostora,

e provedu radovi na obnovi predavaonica.
Prva dva zahtjeva bila su zadovoljena 1 prije pocetka cjelovite obnove — sve zgrade Fakulteta
imale su vanjsku zastitu u obliku brisoleja, venecijanera ili zastora.
Nazalost, nakon izrade projektne dokumentacije MZOM je zatraZio smanjenje procijenjenih
troskova gradnje. Kao posljedica toga, iz projektne dokumentacije, a time i iz troSkovnika gradnje
1 opremanja, uklonjeni su upravo ovi prethodno navedeni elementi zastite od Sunceva zracenja 1
obnove predavaonica. Radi potvrde navedenog, Uprava Fakulteta zatrazila je stru¢no misljenje
prof. dr. sc. Silvia Basi¢a s Gradevinskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, koje je dostavljeno
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Slika 5.1. Obnovljene zgrade 1 predavaonice Fakulteta

Svecano otvorenje Fakulteta nakon obnove

Svecano otvorenje Fakulteta nakon obnove odrzano je 27. svibnja 2025. Svecanosti su nazocili
predsjednik Vlade Andrej Plenkovi¢, potpredsjednik Vlade Branko Baci¢, ministar znanosti
Radovan Fuchs, ministar gospodarstva Ante Susnjar, predstavnici ministarstava, rektor Sveudilista
u Zagrebu s prorektorima, rektori i prorektori drugih sveucilista, dekanice i dekani, prodekanice 1
prodekani, predstavnici agencija, udruga, komora i Grada Zagreba, predstavnici akademske,
gospodarske i1 Sire drustvene zajednice, gosti iz inozemstva, ¢lanovi Gospodarskog vijeca
Fakulteta te alumni, zaposlenici i studenti Fakulteta.

Tijekom protekle dvije godine svi zaposlenici i zaposlenice bili su dio projekta obnove. Svojim
trudom, predano$cu i osobnim zalaganjem dali su iznimno vrijedan doprinos nasoj instituciji, na
¢emu im iskreno zahvaljujemo. Poseban doprinos dalo je 43 zaposlenika, a to su:

Marko Miroslav Baca, mag. ing. mech.

Ana Buri¢, mag. oec.

Tihana Damié, mag. iur.

Boris Kovac, dipl. ing.

Prof. dr. sc. Pero Prebeg

Izv. prof. dr. sc. Darko Ivancevic¢
Prof. dr. sc. KreSimir Grilec
Ivana Mali, strucna referentica
Mr. sc. Krunoslav Ormuz

Prof. dr. sc. Ivo DZijan

Stanislav Crni¢, bacc. posl. inf.

Brigita Brekalo, strucna referentica

Mario Dev€i¢, mag. ing. admin. chris.
Andrea Zabjan Bogut, mag. bibl.
Jelena Bolkovac, mag. bibl.

Dr. sc. Tamara Krajna

Elizabeta Spisi¢, voditeljica skriptarnice
Jelena Pankreti¢, mag. oec.

Marela Brod Dodo, cec.

Zoran Vnucec, vodoinstalater
Zdravko Cuk, soboslikar

Nenad Pulko, strojobravar

Tihomir Cacié, elektricar

Ivica Koren, elektricar
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Tihomir Bucar, dipl. ing. Doc. dr. sc. Vedran Simunovi¢

Izv. prof. dr. sc. Tea Zakula Izv. rof. dr. sc. Neven Hadzi¢

Ivana Lakicevi¢, oec. Dr. sc. Ivan Cular

Prof. dr. sc. Vladimir Soldo Izv. prof. dr. sc. Ivica Gali¢

Prof. dr. sc. Milan Vrdoljak Izv. prof. dr. sc. Zvonimir TomiCevic

Dr. sc. Petar Skvorc

Medu njima, osmero zaposlenika Fakulteta istaknulo se izuzetnim zaslugama u realizaciji
projekata cjelovite obnove. To su redom:

profesor Darko Kozarac, profesor Danko Brezak, profesor KreSimir Vuckovié, profesor
Tihomir Opetuk, profesor Danijel Sestan, profesor Igor Balen, gospoda Dubravka
KliSmani¢ i gospodin Andrija Levani¢.

Priznanja tim zaposlenicima uru¢ena su na svecanosti odrzanoj 23. svibnja 2025., a na SveCanom
otvorenju Fakulteta dodatno su pohvaljeni.

Osim toga, za vrijedan doprinos u procesu cjelovite obnove Fakulteta, na Sve¢anom otvorenju
priznanje je dodijeljeno i prethodnoj upravi Fakulteta u mandatnom razdoblju od 2020. do 2022.
godine, na Celu s tada$njim dekanom prof. dr. sc. Dubravkom Majeti¢em. Nadalje, tom su
prigodom za doprinos obnovi Fakulteta dodijeljene zahvalnice vanjskim dionicima.

Za uspjesno vodenje projekta prilagodbe zajednickog privremenog prostora za potrebe nastave u
SveucilisSnom nastavnom centru AGG—FSB, zahvalnica je dodijeljena prof. dr. sc. Domagoju
Damjanovi¢u, dekanu Gradevinskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu. Sljede¢a zahvalnica
dodijeljena je prof. dr. sc. Stjepanu Lakusicu, rektoru SveuciliSta u Zagrebu, za izniman doprinos
cjelovitoj obnovi Fakulteta. Rektorova nesebicna podrSka bila je kljuna u svim fazama ovog
sloZzenog 1 zahtjevnog procesa — od prvih koraka planiranja, preko provedbe radova, pa sve do
njegova uspjesSnog zavrsetka.

Nadalje, za pruzenu potporu i uspjesnu suradnju u provedbi cjelovite obnove Fakulteta, zahvalnice
su dodijeljene Sredi$njoj agenciji za financiranje i ugovaranje programa i projekata Europske unije,
Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih, Ministarstvu prostornoga uredenja, graditeljstva 1
drzavne imovine te Vladi Republike Hrvatske.
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Na kraju svecanosti otvorenja Fakulteta, za izuzetne zasluge u realizaciji projekata cjelovite
obnove Fakulteta, prof. dr. sc. Darku Kozaracu dodjeljena je Velika medalja Fakulteta.

Radovi unutarnjeg uredenja i opremanja Fakulteta

Koordinaciju aktivnosti unutarnjeg uredenja i opremanja Fakulteta ispred Uprave Fakulteta vodi
prodekan prof. dr. sc. Igor Kar$aj, uz podrsku gospode Tihane Dami¢, rukovoditeljice Centra za
podrsku i razvoj karijera studenata. U svrhu osiguravanja dodatnih sredstava za opremanje
prostora koji nisu mogli inicijalno biti financirani iz sredstava MZOM-a (Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti te drzavnog proracuna), Fakultet je u akademskoj godini 2024./2025.
pokrenuo program sponzorstava i donacija upucen dugogodi$njim partnerima iz gospodarstva.
Program je ukljucivao moguénost imenovanja dvorana, ucionica i zajednickih prostora imenom
sponzora uz visSegodiSnje sponzorske ugovore, kao i donacijske pakete namijenjene opremanju i
uredenju interijera.

Tijekom akademske godine ugovoreni su ili su u fazi ugovaranja sponzorski paketi u ukupnoj
vrijednosti od 550.000 eura + PDV.
Sponzori 1 imenovane prostorije su sljedeci:
- Amelicor grupa — A dvorana
- DOK-ING - B dvorana
- Konc¢ar — C dvorana
- FINA — D dvorana
- Centar za vozila Hrvatske — racunalna uc¢ionica S29
- PBZ banka — studentski kutak
- SDEWES centar — Plava dvorana
- HEP — Velika vije¢nica.

Osim navedenih sponzorstava, ostvarene su 1 donacije racunalne opreme, odnosno namjestaja od
tvrtki INA 1 Siemens, te manje donacije po zavodima. Fakultet je u travnju 2024. pokrenuo prvu
inicijativu za izradu idejnog projekta unutarnjeg uredenja s ciljem procjene potrebnih sredstava za
opremanje. Na temelju te procjene oblikovani su sponzorski paketi i definirani prioriteti uredenja
u listopadu 2024. godine. Nakon povratka u prostore 1 uvida u stvarno stanje (posebno u pogledu
akustike dvorana), projekt je revidiran u veljaci 2025. godine. Takodre, ukazala se potreba za
ugovaranjem zasebnih usluga: suluge izrade novog vizualnog identiteta, projekta izrade sustava
signalizacije 1 orijentacije, projekta akustike 1 nabavu zastora.

Novi vizualni identitet Fakulteta

Kako je dosadasnji logo Fakulteta bio u upotrebi u viSe neujednacenih varijanti te je bilo nuzno
implementirati u prostor elemente 1 boje u skladu s vizualom, pokrenut je proces izrade novog
vizualnog identiteta Fakulteta. Fakultetsko vije¢e odobrilo je radnu skupinu koja je odabrala
identitet te ga prezentirala Dekanu. Usluga je ugovorena u travnju 2025., a novi vizualni identitet
odabran je u srpnju 2025. U rujnu 2025. zapocela je implementacija — svi zaposlenici uskladili su
sluZzbene potpise, lotogip je implementiran na web 1 drustvene mreZe, uveden je novi slogan
Fakulteta ,,Gdje znanje postaje rjeSenje* te izraden popratni promomaterijal.

Sustay signalizacije i orijentacije

Tijekom obnove postojaca signalizacija i oznake prostorija kretanja nisu vracene, stara numeracija
se radi promjena nekih tlocrta nije mogla zadrzati u postoje¢em stanju, a priviemena numeracija
koriStena za potrebe izvodenja radova obnove pokazala se neadekvatnom. Iz navedenih razloga
pokrenut je i ugovoren projekt izrade novog sustava signalizacije i orijentacije za sve zgrade
Fakulteta — Juznu, Sjevernu, Isto¢nu, Laboratorij za motore i vozila te Studentski inovacijski centar
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Provedena je anketa medu studentima koja je ukazala na brojne poteskoce u snalazenju te dokazala
potrebu za revizijom pristupa orijentaciji. Do listopada 2025. dovrSeno je zoniranje zgrada, izraden
je dizajn znakovlja te je usuglasena nova nomenklatura i numeracija prostorija, ukljucujuci
funkcionalnost i korisnike pojedinih prostora. Nova numeracija biti ¢e implementirana izmedu
zimskog 1 ljetnog semestra ak. god. 2025./2026.

Projekt akustike dvorana

S obzirom na izrazene probleme s bukom i jekom u glavnim predavaonicama koji su opisani ranije,
pokrenut je projekt akustike za dvorane A, B, C, D, Veliku vijeénicu, Malu vijeénicu i Plavu (sada
SDEWES) dvoranu. Projekt je rezultirao konkretnim preporukama za poboljSanje razumljivosti
govora 1 smanjenje odjeka u dvoranama, ¢ime se znacajno unaprijedio akusti¢ni komfor studenata
1 nastavnika te je dio projekta za dvorane A, B, C, D te Veliku vije¢nicu uklopljen u projekt
unutarnjeg uredenja. Mala vijeénica i SDEWES dvorana bit ¢e akusti¢ki uredene kroz 2026.
godinu.

Oprema i namjestaj

Paralelno s prvim ugovaranjem vecih sponzorskih iznosa i osiguranjem sredstava provedena je
nabava i potpuno opremanje Cetiri racunalne ucionice, ukljuc¢ujuci radne stolove 1 novu ra¢unalnu
opremu. Provedena je i nabava audio-video opreme za glavne dvorane: projektori i platna za
dvorane A, C, D, motorna projekcijska platna za Veliku vijeénicu te videozid za B dvoranu i aulu
juzne zgrade. Roba je isporucena u kolovozu 2025., a montaza je planirana po dovrSetku zavr$nih
radova uredenja. Krajem akademske godine 2024./2025. zapoceta je i dodatna nabava svih novih
projektora i projekcijskih platana za sve ostale ucionice.

Zastita od sunca i zastori

Kao §to je ranije opisano, po povratku u obnovljene prostore Fakulteta utvrdeno je da su uvjeti
rada u pojedinim prostorijama naruseni zbog prekomjernog svjetla i topline, osobito u Juznoj i
Istocnoj zgradi. Naime, u Sjevernoj zgradi su kroz obnovu instalirani zastori. Od lipnja 2025.
provodi se proces izrade tehnickih specifikacija za zastore na Juznoj 1 Isto¢noj zgradi. U srpnju su
postavljeni uzorni uredi s vanjskom zastitnom folijom i unutarnjim rolo-zastorima. Za dvorane B,
C, D i1 Veliku vijeénicu ugovorena je u kolovozu montaza vanjskih elektri¢nih zastora, koja je
provedena u studenom 2025. Velika nabava zastora za juznu 1 isto¢nu zgradu planira se zavrsiti u
zimskom semestru 2025./2026., s montazom tijekom proljeca 2026. godine.

Uredenje zajednickih prostora i dodatni radovi

Projekt unutarnjeg uredenja rezultirao je dvjema velikim nabavama:

1. Nabava namjesStaja za zajedniCke prostore — studentske stolove za ucenje, fotelje, katedre,
ormare, vitrine i opremu za skriptarnicu.

2. Nabava radova uredenja, koja ukljuCuje akusticko uredenje velikih dvorana i1 dodatno
obogacivanje elektricne mreZe radi potrebe instalacije nove audio-video opreme i pristupa
napajanju za studente. Ugovori su potpisani u kolovozu 2025., a radovi su zapoceli odmah po
potpisivanju. Zbog njih je pocetak nastave odgoden za dva tjedna, ali se ocekuje povratak u u
potpunosti uredene i akusticki obradene dvorane u studenom 2025. godine.

Kao $to je ranije navedeno, sredstva potrebna za rjeSavanje problema neadekvatnih akustickih
svojstava prostora te nemogucnosti koriStenja dvorana, predavaonica, laboratorija i ureda zbog
potpune nepostojanosti zastite na prozorima od prirodnoga osvjetljenja u Juznoj 1 Isto¢noj zgradi,
Uprava Fakulteta potrazuje od MZOM-a. O ovoj temi odrzano je vise sastanaka u MZOM-u i
SAFU, no suglasnost da ¢e navedeni troSkovi biti pokriveni jo$ uvijek nije dobivena.
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Slijedom navedenoga, Uprava je od MZOM-a i SAFU-a zatrazila produljenje roka operacije
cjelovite obnove JuzZne i Isto¢ne zgrade Fakulteta, najprije do 30. rujna 2025., a potom do
28. veljace 2026.

Studentski restoran

Kao $to je opisano u prijasnjim izvjes¢ima Uprave, do pocetka cjelovite obnove unutar Juzne
zgrade Fakulteta na adresi Ivana Lucic¢a 5, na povrsini od 600 m2 djelovao je studentski restoran
koje je bio u najmu (bez najamnine) Studentskog centra iz Zagreba. Studentski centar je pruzao
uslugu subvencionirane prehrane studenata. Restoran na istoj lokaciji djeluje od 2005. godine, a
zbog nedostatne visine u prostoru za pripremu i podjelu hrane Drzavni inspektorat je u studenom
2022. privremeno zatvorio restoran. Pritom je Fakultetu naloZeno da za vrijeme obnove, odnosno
nakon provedbe obnove osigura potrebne visine navedenih prostora. Kako restoran nije bio
predmet obnove Fakulteta, nakon $to je povecana visina prostoru za pripremu i podjelu hrane
navedeni prostor ostao je u roh-bau stanju dovrSenosti. Ovaj prostor zahtijeva zavrSne radove kako
bi bio potpuno funkcionalan, §to ukljucuje izgradnju pregradnih zidova, postavljanje strojarskih
instalacija, vodovodnih 1 odvodnih prikljucaka, instalacija plina i elektri¢ne energije, izradu
sanitarnih ¢vorova te zavr$nu obradu podova, zidova i stropova. Za privodenje namjeni navedenog
prostora procjena stru¢njaka iz podrucja gradevine 1 arhitekture je da je potrebno uloziti priblizno
300.000 EUR. Nazalost, Fakultet nije u moguénosti financirati ovaj troSak pa ¢ak ni putem kredita.
Razlog tome je financijsko stanje Fakulteta u obnovi te iznos sredstava koji Fakultet treba osigurati
za uredenje i opremanje predavaona, racunalnih u¢ionica, ureda i ostalih prostora koji takoder nisu
bili dio obuhvata obnove, a zbog provedenih radova nisu funkcionalni. Iz razgovora Uprave
Fakulteta s predstavnicima Studentskog centra dobivena je informacija da Studentski centar
takoder nije u moguénosti financirati ovaj trosak.

Nakon dovrSetka obnove Fakultet ima namjeru ponovno osigurati studentima subvencioniranu
prehranu te je u tom smislu zatrazio suglasnost MZOM-a da objavi javni poziv za davanje u zakup
prostora za pruzanje subvencionirane prehrane studenata. Nakon dobivanja suglasnosti od MZOM,
Fakultet je raspisao Javni poziv kako bi odabrao zakupnika za izradu projektne dokumentacije,
uredenje 1 privodenje namjeni poslovnog prostora koji je trenutno u roh-bau stupnju dovrsenosti.
U skladu s Javnim pozivom zakupnik je obvezan o svom trosku urediti predmetni roh-bau prostor,
a Fakultet ¢e zakupniku nadoknaditi uloZena sredstva kroz smanjenu zakupninu na period od vise
godina. Nakon uredenja prostora zakupnik treba nabaviti 1 ugraditi potrebnu opremu za restoran 1
ishoditi uvjerenje o minimalnim tehni¢kim uvjetima (MTU) za obavljanje predvidene usluge.
Procjena ulaganja zakupnika u opremu studentskog restorana koji se daje u zakup je otprilike
400.000 EUR.

Na Javni poziv podnesena je samo jedna prijava, i to tvrtke Cassandra d.o.o., koja je ocijenjena
kao pravovaljana te je izabrana. Nakon toga Fakultet je MZOM-u dostavio odluku o odabiru
ponuditelja za davanje u zakup studentskog restorana, a od MZOM-a je dobio suglasnost da s
odabranim ponuditeljem moze potpisati ugovor. Ugovor s Cassandra d.o.o. je potpisan u srpnju
2025. te se ocekuje da odabrana tvrtka dovrsi projekte, izvede radove 1 ishodi MTU kako bi
restoran zapoceo s radom u ozujuku 2026.

Privremena obustava dijela radova na Sjevernoj zgradi

Kao $to je opisano u prethodnim izvjes¢ima Uprave, tijekom obnove Sjeverne zgrade Fakulteta
doslo je do privremene obustave dijela radova (na dijelu gradilista, zgrada A) u razdoblju od 26.
lipnja 2023. do 11. listopada 2023. Razlog tome bilo je utvrdeno odstupanje izmedu
pretpostavljene dubine temelja, navedene u projektnoj dokumentaciji konstruktivne obnove, i
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stvarnog stanja na terenu. Naime, izvedeni temelji bili su znatno dublji od onoga Sto su projektanti
predvidjeli.

Budu¢i da Fakultet ne posjeduje povijesnu dokumentaciju niti projekt izvedenog stanja za ovu
zgradu, izgradenu 1960-ih godina, bilo je potrebno izraditi novi staticki projekt te projekt zastite
stabilnosti zgrade tijekom otkopavanja temelja. Tijekom tog projektantskog razdoblja nadzorni
inZenjer proglasio je zastoj radova.

Zbog navedenog, izvodacu je odobreno produljenje roka zavrSetka radova, a istodobno je od
Fakulteta zatrazio nadoknadu troskova nastalih uslijed obustave. U skladu s ugovorom s
izvodaCem radova (tvrtka Tromont), u prethodnom izvjestajnom razdoblju izraden je izraCun
visine tih troSkova, za §to je Uprava angazirala odvjetnika. Prema izracunu, iznos je oko 120.000
eura. Pokrivanje navedenog iznosa zatrazeno je od SAFU-a, odnosno MZOM-a.
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6. ProSirenje infrastrukture Fakulteta

Projekt NRLE

Kao §to je opisano u Izvjes¢ima dekana i1 prodekana o radu u akademskoj godini 2022./2023. i
2023./2024., paralelno s projektom obnove Fakultet provodi projekt Nacionalni referentni
laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem za necestovne pokretne strojeve (NRLE).
Projekt obuhvaca rusenje stare zgrade Laboratorija za motore i vozila te projektiranje, izgradnju i
opremanje nove zgrade. Nakon brojnih izazova, u izvjeStajnom razdoblju vanjski radovi su
privedeni kraju, a nakon toga je uslijedilo unutarnje uredenje i opremanje Laboratorija. Voditelj
projekta je prof. dr. sc. Zoran Luli¢. Ukupna vrijednost projekta je 13,5 mil. eur.

Slika 6.1. Nacionalni referentni laboratorij za emisije iz motora s unutarnjim izgaranjem za
necestovne pokretne strojeve

Modularna zgrada i vlasniStvo ¢estice 3979/2

U Izvjes¢ima dekana i1 prodekana o radu u akademskoj godini 2022./2023. 1 2023./2024. opisano
je da je Uprava Fakulteta je u sijeCnju 2023. godine od Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva 1 drzavne imovine dobila na uporabu parcelu z.k.¢.br. 3979/2, k.o. Trnje, za potrebe
privremenog smjestaja znanstveno-istrazivacke opreme i djelatnika za vrijeme obnove Fakulteta.
Nakon toga je Fakultet, u najve¢oj mjeri iz EU Fonda solidarnosti, na navedenoj parceli izgradio
novu modularnu zgradu od cca 720 m?. Parcela ima povrsinu od 2.000 m? i nalazi se u neposrednoj
blizini Fakulteta na lokaciji Zrmanjski ogranak 1. Fakultet je u katastru upisan na cestici k..
3979/2 k.o. Trnje, ali 1 na k.¢. 3979/6 k.o. Trnje (414 m2), dok je u zemljiSnim knjigama na obje
Cestice upisana RH. U sije¢nju 2023. Prema vaze¢em GUP-u, navedena Cestica trenutno ima
stambeno-poslovnu namjenu s koeficijentom izgradenosti 3. Grad Zagreb je Fakultetu izdao
suglasnost za pristupni put (vatrogasni put) od Miramarske ceste do navedene Cestice. Fakultet je
uz pomo¢ betonskih elemenata na navedenoj Cestici ogradio put do navedene Cestice, dok na
Miramarskoj cesti put nije zagraden. Za pripremu dokumentacije 1 isprava radi upisa prava
vlasniStva u zemljiSnim knjigama na katastarskim cesticama 3979/2 i 3979/6 k.o. Trnje te za
pripremu prijedloga promjene GUP-a angaZirana je tvrtka Cultor savjetovanje d.o.o. iz Zagreba.

U tekstu koji slijedi sazeto su navedene aktivnosti obavljene u prethodnom razdoblju za stjecanje

prava vlasnistva na Cestici 3979/2 k.o. Trnje:
1. Pronalazak i priprema isprava i dokumentacije
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2. Predan zahtjev na Opcinsko drzavno odvjetniStvo za uknjizbu prava vlasniStva na Cestici
temeljem povjesti FSB-a na ovoj lokaciji.

3. Drzavno odvjetniStvo zatrazilo ocitovanje od Ministarstva prostornoga uredenja,
graditeljstva 1 drzavne imovine, radi njihovog ocitovanja na zahtjev Fakulteta za mirno
rjeSenje spora radi priznanja prava vlasniStva na zk.¢.br. 3979/2 k.o

4. Po zaprimljenom ocitovanju, Drzavno odvjetnistvo donijelo odluku kojom se odbija
zahtjev Fakulteta (bez razmatranja dokumenata prilozenih uz zahtjev) te da nema uvjeta za
sklapanje izvansudske nagodbe.

5. Fakultet nema uvid u ocitovanje Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine koje je trazeno od strane OdvjetniStva i dobiveno tijekom postupka. Moguci
sljedeci korak je pokretanje spora pred sudom.

6. Prikupljena je dodatna dokumentacija i isprave koje omogucéuju postupke pred zemljisno-
knjiznim sudom:

* Utvrdeno je da je Fakultetu zemljiSnoknjiZni sud prilikom osnivanja nove zemljiSne
knjige za katastarsku op¢inu Trnje (Zapisnik od 4.5.1977. Redni broj 3998, Posjedovni
list 462) propustio upisati pravo koriStenja na predmetnoj ¢estici, a ¢l. 362. Zakona
o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima propisuje da se upisani nostitelj prava
koristenja u zemljiSnim knjigama smatra vlasnikom.

* Iz svih isprava nesporno je moguce utvrditi da je Fakultet imao pravo koristenja na nacin
da je tadasnja Skupstina Op¢ine Trnje predala na koriStenje predmetno zemljiste tadasnjem
Strojarsko brodogradevnom fakultetu. Pronadena je dokumentacija koja potvrduje da
je Fakultet 1981. godine traZio isprave radi sredivanja stanja u zemljiSnoj Kknjizi,
medutim isto nije obuhvatilo predmetnu cesticu.

Uprava Fakulteta je odlucila da se umjesto sudske tuzbe poduzmu 2 postupka:

* Da se Prijedlogom zemljiSnoknjiznom sudu radi provodenja zk ispravnog postupka (a sve
temeljem neupisanog prava korisStenja zbog propusta suda 1977. godine o ¢emu nije
bilo saznanja) pokusa dokazati vlasniStvo predmetne Cestice, odnosno da se

* Zahtjevom temeljem odredbe clanka 28. Zakona o upravljanju nekretninama 1
pokretninama u vlasniStvu RH za stjecanje bez naknade predmetne Cestice zatrazi odluka
nadleZznog tijela (vrijednost nekretnine odreduje nadleZnost tijela i to Grada Zagreba,
Ministarstva koje upravlja drzavnom imovinom ili Vlade RH).

7. Podnesen zahtjev na ZemljiSnoknjiZzni sud za uknjizbu prava vlasniStva na Ccestici
temeljem povjesti FSB-a na ovoj lokaciji temeljem ¢l. 362. Zakona o zemljiSnim knjigama (u
vidu zemljiSnoknjiznog ispravnog postupka) (predmet se vodi pod Z-17406/2025)

8. U pripremi je Zahtjev temeljen na ¢l. 28. Zakona o upravljanju nekretninama i
pokretninama u vlasniStvu RH (koji je stupio na snagu 20. prosinca 2023.) a kojim se bez
naknade mogu stjecati i neizgradena gradevinska zemljiSta u korist ustanova ¢iji je osnivac
RH.

* Plan je isti zahtjev opravdati i obrazloziti razlozima poticanja gospodarskog napretka
vezano za Cinjenicu izgradene modularne zgrade i1 njezine namjene trenutno odnosno
daljnjih razvojnih planova Fakulteta.

* Plan je zahtjev predati Ministarstvu prostornog uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
(organizirati sastanak u Ministrstvu radi mogu¢nosti dodatnog obrazlozenja zahtjeva)

9. Podnesen prijedlog za izmjenu GUP-a na Grad Zagreb (elaborat izradio izv. prof. dr. sc. Vedran
Ivankovi¢, dipl. ing., arh., Arhitektonski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, Katedra za urbanizam,
prostorno planiranje 1 pejzaznu arhitekturu, a za Cultor savjetovanje d.o.o.)

* Dobivena pismena potpora od MZOM-a

* Prijedlozi:

» Omogucéavanje nove izgradnje u buducoj zoni drustvene namjene maksimalne visine
i GBPa (urbano pravilo 2. 9. - izbje¢i problem i opasnost da se ograni¢i / smanji izgradnja,
a buduci da je 2. 9. propisano za poslovnu, a ne druStvenu namjenu).
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» lIzradene stru¢ne podloge koje opravdavaju promjenu granice obveze donosenja UPUa na
nacin da se izdvoji k. €. 3979/1 k. 0. Trnje i ostale k. €. duz Slavonske avenije, uz promjenu
namjene iz poslovne u drustvenu

* Obralozena stru¢ne utemeljenosti planiranja buduceg sklopa Fakulteta

* Dano je obrazlozenje nadlezenim tijelima zaduzenim za postupak provedbe izmjena i
dopuna GUP-a da tretiraju Fakultet i njegovu inicijativu kao inicijativu javnopravnog tijela
koje po sili Zakona sudjeluje u postupku izmjena i dopuna GUP-a.

10. Prijedloga Fakulteta za izmjenu GUP-a nije usvojen od strane Grada Zagreba
11. Predana je Primjedba, Uredu gradonacelnika, Gradskom uredu za gospodarstvo, ekolosku
odrzivost i strategijsko planiranje te Zavodu za prostorno uredenje grada (pod Klasom: 063-01/24-

001/490 )

Na slici 6.2. dan je prikaz modularne zgrade izvana, a na slici 6.3. prikaz iznutra.

Slika 6.2. Prikaz modularne zgrade izvana

75



Slika 6.3. Prikaz modularne zgrade iznutra
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7. Ustrojstvo i organizacija

Reakreditacija Fakulteta

U izvjestajnom razdoblju imenovano je povjerenstvo za izradu Samoanalize za potrebe provedbe
postupka reakreditacije Fakulteta koji provodi Agencija za znanost i visoko obrazovanje (AZVO).
Zadatak povjerenstva bio je izrada Samoanalize te koordinacija svih aktivnosti u postupku
reakreditacije. Izradu navedenog dokumenta i provedbu reakreditacije koordinirao je prodekan za
studijske programe i upravljanje kvalitetom prof. dr. sc. Goran Puki¢. Samoanaliza je usvojena na
sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 30. listopada 2024. godine. Pocetkom prosinca 2024.
Fakultet je posjetilo reakreditacijsko povjerenstvo. Dobivene su pohvale vezane uz znacajan
napredak u odnosu na prethodnu reakreditaciju odrzanu prije Sest godina. Ipak, Fakultet joS uvijek
nije uspio rijesiti problem niske prolaznosti studenata na pojedinim kolegijima. Drugi uoceni
problem je mali broj studenata ukljucenih u Erasmus razmjenu. Nastavnicke i asistentske norme
propisane su zakonom, no prema misljenju povjerenstva i dalje su previsoke. Cetvrta zamjerka
odnosi se na nizak broj studenata na studiju brodogradnje.

Sljedeci korak jest zaprimanje IzvjeSc¢a s popisom preporuka koje ¢e Fakultet trebati adresirati te

u propisanom roku izraditi plan aktivnosti. Takoder ¢e biti odreden rok za provedbu plana
aktivnosti, nakon ¢ega ¢e biti potrebno izraditi izvjestaj za reakreditacijski savjet.

Programski ugovor s MZOM

Novom Uredbom o programskom financiranju, od 2025. godine uvodi se novi model financiranja
javnih visokih u¢iliSta i javnih znanstvenih instituta u Republici Hrvatskoj putem potpisivanja
programskih ugovora s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM) za razdoblje
2025.-2029. godine. U izvjeStajnom razdoblju imenovano je povjerenstvo za pripremu prijedloga
programskog ugovora (PU). Prijedlogom PU-a Fakultet utvrduje ¢etverogodi$nje financiranje
osnovne, razvojne 1 izvedbene proracunske komponente. Razvojna i izvedbena komponenta iznose
do 20 %, odnosno 10 % osnovne proracunske komponente. Sastavni dio izvedbene komponente
PU-a ¢ine institucionalni istrazivacki projekti koji se financiraju iz NPOO sredstava. Za razliku od
»Klasi¢nih® NPOO projekata, kod kojih su provedbena tijela razine 1 i 2 Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih (MZOM), Ministarstvo gospodarstva, HAMAG-BICRO, SAFU, Fond za
zaStitu okoliSa 1 dr., u ovom slucaju institucija (Fakultet) preuzima ulogu provedbenog tijela 2.
razine (PT2). U ime Uprave Fakulteta pripremu razvojne 1 izvedbene komponente koordinirao je
prodekan za studijske programe i upravljanje kvalitetom prof. dr. sc. Goran Puki¢, dok je prodekan
za znanstveno-istrazivacki rad 1 suradnju s gospodarstvom prof. dr. sc. Igor KarSaj koordinirao
aktivnosti vezane uz institucionalne projekte.

Prijedlog programskog ugovora izraden je od strane povjerenstva i usvojen na sjednici
Fakultetskog vije¢a odrzanoj 4. rujna 2025. godine. Fakultet je predlozio 16 institucionalnih
projekata za financiranje iz NPOO sredstava. Za pripremu razvojne i izvedbene komponente PU-
a prikupljene su velike koli¢ine podataka vezanih uz znanost, suradnju 1 nastavu. Rad se temeljio
na ostvarivanju Cetiri cilja:

1. jacanje znanstvene aktivnosti,

2. unaprjedenje suradnje s gospodarstvom,

3. modernizacija studijskih programa i nastavnih metoda,

4. razvoj organizacijskih procesa, ukljucujuéi digitalizaciju nastavnog i poslovnog sustava te

unapredenje funkcionalnosti mreznih stranica.
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U prijedlog su uklju¢ene 1 nabave nastavnih pomagala, softvera te financiranje izdavanja
udzbenika. Prijedlog je u rujnu upucen Sveucilistu, koje u daljnjem postupku vodi pregovore s
MZOM.

Unaprjedenje poslovnih procesa zajedni¢kih sluzbi Fakulteta

Tijekom izvjeStajnog razdoblja Uprava Fakulteta nastavila je aktivnosti zapocete u prethodnom
razdoblju, usmjerene na unaprjedenje i digitalizaciju poslovnih procesa zajednickih sluzbi
Fakulteta. Koordinaciju ovih aktivnosti ispred Uprave Fakulteta vodio je prodekan Igor Karsaj, uz
podrsku gospode Tihane Dami¢, rukovoditeljice Centra za podrsku i razvoj karijera studenata. U
nastavku je dan sazeti prikaz provedenih aktivnosti. S ciljem uspostavljanja u¢inkovitije strukture
sluzbi, Uprava je u prethodnom izvjeStajnom razdoblju angaZirala vanjsku konzultanticu za
unapredenje poslovnih procesa. Cilj ove inicijative je poboljSanje organizacije stru¢nih sluzbi,
jasno definiranje opsega poslova pojedinih djelatnika, smanjenje suvisnih aktivnosti te stvaranje
poticajnog radnog okruzenja. U ovom izvjestajnom razdoblju dovrSena je uspostava nove strukture
sluzbi. Kao rezultat ovog procesa izraden je novi Pravilnika o ustrojstvu Fakulteta i radnim
mjestima. Pravilnik je usvojen na Fakultetskom vijecu i Senatu Sveucilista te je u srpnju 2025.
poslan na odobrenje MZOM-u. U skladu s novom sistematizacijom, zajednic¢ki strucni,
administrativni i op¢i poslovi obavljaju se unutar pet centara Fakulteta. Centri svoju djelatnost
obavljaju putem sljedecih sluzbi, ureda i odjela:
Centri Fakulteta su:

1. Centar za razvoj poslovanja

2. Centar za operativno poslovanje

3. Centar za studente

4. Financije 1 raunovodstvo

5. Centar za knjizni¢nu 1 izdavacku djelatnost
Centri svoju djelatnost obavljaju putem sluzbi, ureda 1 odjela.

Digitalizacija poslovnih procesa

Kao §to je to opisano u zadnja dva izvjeS¢a Uprave, buduci da se je Fakultet zbog cjelovite obnove
iselio na vise razlic¢itih lokacija, Uprava Fakulteta ovu je situaciju nastojala iskoristiti za Sto vecu
digitalizaciju poslovnih procesa. Cilj je postizanje S$to viSe razine digitalizacije svih procesa te
njihovo prilagodavanje nastavnim 1 znanstveno-istraZzivaCkim aktivnostima Fakulteta. U tom
kontekstu, tijekom izvjeStajnog razdoblja provedena je nabava 1 implementacija dvaju
programskih modula (program Argosy), za vodenje Kadrovske sluzbe 1 Uredsko poslovanje. U
prethodnom izvjestajnom razdoblju provedeno je istraZivanje trziSta i raspisana je nabava novog
poslovno-financisjkog sustava (ERP).

Izrada pravilnika i drugih opc¢ih akata

Tijekom izvjeStajne akademske godine donesene su Cetiri odluke: Odluka o koordinaciji 1
ujednacenom pristupu sponzorima i donatorima u svrhu opremanja Fakulteta strojarstva i
brodogradnje nakon protupotresne i1 cjelovite obnove; Odluka o upisu kolegija 6. semestra
prijediplomskog studija Strojarstvo; Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika o dodjeli
stipendija studentima Studija energetske u¢inkovitosti i obnovljivih izvora u Sibeniku; Odluka o
imenovanju povjerenstva za prigovore u postupku dodjele sredstava institucionalnim
istrazivaCkim projektima.
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Osim toga, doneseni su sljede¢i pravilnici: Pravilnik o ustrojstvu Fakulteta i radnih mjesta FSB-a;
Pravilnik o cjelozivotnom obrazovanju; Pravilnik o mjerilima i nacinu stjecanja i koristenja
namjenskih prihoda, nenamjenskih donacija 1 vlastitih prihoda; Pravilnik o dodjeli i priznavanju
bodova prema ECTS-u izvannastavnim aktivnostima; Pravilnik o zakupu poslovnih prostora;
Pravilnik o uvjetima i postupku dodjele sredstava u okviru institucionalnih istrazivackih projekata;
Pravilnik o doktorskom studiju Strojarstvo, brodogradnja, zrakoplovstvo, metalurgija; Pravilnik o
izdavackoj djelatnosti.

Nadalje donesena je Statutarna odluka o izmjenama i dopunama Statuta FSB-a te je osnovan novi
Laboratorij za vodik i gorivne ¢lanke — H2LAB u Zavodu za energetska postrojenja, energetiku i
okolis,

Povjerenstvo za statut i opée akte je u akademskoj godini 2024/2025. radilo s radnim skupinama

na navedenim pravilnicima. No, ovdje treba napomenuti da neki od spomenutih pravilnika su
doneseni bez konzultacija s Povjerenstvom za statut i opée akte.

Izbori nastavnika Fakulteta u razlicita tijela

Na prijedlog Fakultetskog vijeca u izvjestajnom razdoblju je dr.sc. Zvonimir Guzovié, profesor u
mirovini, izabran za sveuciliSnog professora emeritusa.

IzvjeSéa povjerenstava i odbora

Izvjes¢e Odbora za poslijediplomske studije dano je u tocki 2.2. ovog izvjeSca.

Povjerenstvo za kadrove odrzava redovne mjesecne sastanke. U ak. godini 2024/25. odrzano je
ukupno 11 redovnih i 11 izvanrednih sastanaka s dnevnim redom koji je dostupa u prostoru
Povjerenstva za kadrove na Atlantisu. Na tim sastancima, Povjerenstvo je raspravljalo ukupno
preko 100 zahtjeva koji su zavodi 1 samostalne katedre uputile na razmatranje te su sukladno tome
pokrenute odgovarajuce akcije u smjeru MZOM, Sveucilista te Fakultetskog vijeca. Tijekom ak.
godine 2024/25. provedeni su izbori za 35 nastavnika i suradnika. Povjerenstvo za kadrove je u ak.
godini 2024/25. provelo 1 jedan interni natjecaj za zaposljavanje na slobodna suradnicka mjesta.
Povjerenstvo je takoder sudjelovalo u izradi plana kadrova za nove programske ugovore za
ugovorno razdoblje 2025-2029. Povjerenstvo je takoder i pokrenulo donoSenje novih internih
akata koji propisuju pravila za zapoSljavanje novih nastavnika 1 suradnika, koji bi nakon
usuglasavanja medu zavodima trebali pocetkom ak. godine 2025/26. trebali biti stavljeni na dnevni
red Fakultetskog vije¢a. Vezano uz to u procesu izrade je i predlozak za izradu desetogodiSnjih
planova zaposljavanja nastavnika na svim zavodima.

U izvjesStajnom razdoblju Povjerenstvo za medunarodne projekte radilo je na sljede¢im
aktivnostima:

- Izrada Naputka za upravljanje projektima na Fakultetu strojarstva i brodogradnje koji je u
primjeni od studenoga 2024. god. i kojim se preciznije definira vodenje projekata od same prijave
do konacnog zatvaranja, imajuci na umu specifi¢nosti pojedinih tipova projekata.

- Organizacija Dana projekata FSB-a, koji je, kao ve¢ tradicionalna manifestacija odrzan u
studenom 2024. u okviru Dana FSB-a.

- S Upravom FSB-a i uz pomo¢ tajnika Fakulteta, gosp. PetroSevica, Povjerenstvo je radilo na
uspostavi Procedure zaprimania, obracuna i isplate dodatka na placu i drugog dohotka (ugovora o
djelu 1 ugovora o autorskom djelu), koja na Fakultetu interno ureduje zakonsku mogucnost
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dodatnog angazmana svojih 1 vanjskih djelatnika na aktivnostima usmjerenima na jacanje
znanstvenog i stru¢nog kapaciteta Fakulteta, njegove medunarodne prepoznatljivosti i izvrsnosti.
- Teku¢i zadaci poput godiSnjeg izvjesc¢a 1 plana aktivnosti SOK-a, 1 sl.

Uspostavom Procedure zaprimania, obracuna i isplate dodatka na placu i drugog dohotka (ugovora
o djelu i1 ugovora o autorskom djelu), u okviru koje Povjerenstvo za medunarodne projekte
provjerava uskladenost zahtjeva za isplatu autorskih honorara s istom, ukazala se potreba za
redovitim odrZavanjem sastanaka Povjerenstva, koji su se u izvjeStajnom razdoblju odrzavali na
mjesecnoj razini.

Aktivnosti Povjerenstva za odnose s javnos§¢u bile su usmjerene kao i u prethodnom izvjestajnom
razdoblju na organizaciju razli¢itih dogadanja unutar i izvan Fakulteta (Dani Fakulteta 2024,
Smotra Sveucilista 2024, itd.). Nadalje tu je promocija Fakulteta putem knjige ,,Humans of FSB*.
Osim toga, aktivnosti vezane za ,,Upisi se na FSB* u ovom izvjestajnom razdoblju su kako slijedi:

e Prezentacije FSB-a u srednjim Skolama (posjecene skole: Srednja Skola Ivanec, Srednja Skola
Ivan Seljanec, Krizevci, Srednja §kola Dugo Selo, Tehnitka $kola Cakovec, Srednja $kola
Krapina, Elektrostrojarska skola Varazdin, 1. tehni¢ka Skola Tesla, Tehnicka Skola Rudera
Boskovi¢a, MIOC, Gimnazija Lucijana Vranjanina, X. Gimnazija Ivan Supek, Gimnazija
Antuna Gustava MatoSa, Zabok, Gimnazija Josipa Slavenskog, Cakovec, Stemka Karlovac.)

e Javne komunikacije, tribine/predavanja (Odrzana predavanja u sklopu Dana karijera 4.-
7.11.24. (SDEWES, DOK-ING, KONCAR; AMELICOR); Uspje$no odrzano predavanje
prof. Ivezi¢a, 20.5.25. (u suradnji s Zavodom za tehnologiju).)

e Festival znanosti 2025. (Promocija i popularizacija Fakulteta i tehnickih znanosti. Predavanja
1 predstavljanje Fakulteta)

e Dan otvorenih vrata FSB-a. Organizirane posjete ucenika Fakultetu, obilazak laboratorija

e MUZZA 2025. (Promocija 1 popularizacija Fakulteta 1 tehnickih znanosti. Predavanja 1
predstavljanje Fakulteta)

e Svecano otvorenje FSB-a, 27.5.2025. (Organizirano Standiranje 1 izlaganje eksponata svakog
pojedinog Zavoda, Katedre za tjelesnu 1 zdravstvenu kulturu te studentskih udruga. U
predstavljanju je sudjelovao 51 djelatnik. Uspje$no odrZano, velika posjecenost. Objave u
medijima: Dobro jutro Hrvatska, MPGI, HRT, Index.hr, Vlada RH)

e FSB Online, FSB facebook i instagram, linkedin, FSB kalendar, objave u medijima.

e Pripreme za Dane karijera 2025.

e Pripreme za Smotru SveuciliSta 2025.

Osim toga, u prethodnom izvjestajnom razdoblju nastavljeno je s aktivnostima internog projekta
FSB4school. Nastavljena je suradnja s dvije tehnicke Skole (Tehnicka Skola Rudera Boskovica,
Zagreb, 1 Srednja Skola Krapina) te dvije gimnazije (Gimnazija Lucijana Vranjanina 1 MIOC). Cilj
ovog pilot-projekta je olakSati komunikaciju sa Skolama, organizirati radionice iz podrucja
robotike, energetike 1 zraCenja te odrzavati popularna predavanja za ucenike. Nastavnici Fakulteta
poticu se na ukljuc¢ivanje u projekt i osmisljavanje aktivnosti koje ¢e na najbolji nacin predstaviti
Fakultet potencijalnim studentima. Uprava Fakulteta osigurava da sve aktivnosti budu adekvatno
medijski popracene.

Povjerenstvo za promicanje suradnje s gospodarstvom je u protekloj akademskoj godini
odrzalo Sest sastanaka sa sljede¢im temama:

« utvrdivanje nacina i ciljeva rada Povjerenstva,

» izrada Kataloga usluga laboratorija FSB-a,

* izrada Pravilnika o cjeloZivotnom obrazovanju i pripadajuce procedure za

programe cjelozivotnog obrazovanja,
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* izrada Akcijskog plana Sustava osiguranja kvalitete,

« vrednovanje pristiglih programa cjelozivotnog obrazovanja,

* organizacija sastanaka Gospodarskog vijec¢a, u suradnji s Upravom Fakulteta,
* izrada i analiza anketa za ¢lanove Gospodarskog vijeca.

Sve navedene aktivnosti uspjesno su provedene, a izrada Kataloga usluga laboratorija FSB-a
nastavit ¢e se u sljede¢oj akademskoj godini, u suradnji s izv. prof. dr. sc. Tomislavom Stipanci¢em.

Povjerenstva za studijske programe je u akademskoj godini 2024./2025. odrzalo ukupno pet
sastanaka na kojima je prosjecna prisutnost ¢lanova Povjerenstva bila 81%. Zapisnici sastanaka,
kao 1 svi radni materijali nalaze se na e-kolegiju Povjerenstvo za studijske programe https://e-
ucenje.fsb.hr/course/view.php?id=362. Aktivnosti Povjerenstva bile su usmjerene na sljedece
teme:

o [zmjene izvedbe studijskih programa

U okviru kontinuirane aktivnosti izmjena i dopuna studijskih programa analizirani su 1 diskutirani
na Povjerenstvu za studijske programe prijedlozi promjena ukupno 62 kolegija sa 12 Zavoda i
jedne samostalne Katedre na gotovo svim studijskim programima na FSB-u. Od toga je predloZeno
osam novih izbornih kolegija za koje je provjereno raspolozivo optere¢enje nastavnika. Navedene
su izmjene nakon pregleda i diskusije na Povjerenstvu upucene na Fakultetsko vijece, gdje su
usvojene.

Zbog promjena na diplomskom studiju Strojarstvo, koje ukljucuju promjene broja ECTS bodova
za dva kolegija uslijed ispravke pogreske uocene u elaboratu studija, a prije prve izvedbe,
pripremljen je potrebni dokument s izmjenama koji je upué¢en na Odbor za upravljanje kvalitetom
SveuciliSta u Zagrebu, gdje je 1 prihvacen.

o  Mobilnost studenata

Dolazna mobilnost zadnjih godina je ispod ocekivanja, iznosi u prosjeku 15 studenata godiSnje.
Povjerenstvo je razmatralo potencijalne razloge, uz ¢injenicu da 80% dolaznih studenata upisuje
iste kolegije. lako nema direktne poveznice zakljucak je da bi povecanje ponude kolegija na
engleskom jeziku doprinijelo povecanju dolazne mobilnosti. Nastavnici se pozivaju da predloze
nove kolegij na engleskom jeziku, no pri tome je za ocekivat da se taj angaZman valorizira na
odgovarajuc¢i nacin.

o JVecle izmjene studijskih programa

Temeljem loSih rezultata studenata i slabe prolaznosti na novim prijediplomskim studijima te
povratnih informacija studenata, a slijedom najave Dekana, na Povjerenstvu je zakljuceno da se
zbog kratkog roka za akademsku godinu 2025./2026. ide s uobiCajenim manjim izmjenama i
dopunama, a prihvaceno je da radna skupina, u sastavu prof. Puki¢, prof. Gali¢, prof. Keran i prof.
Vrdoljak, osmisli prijedlog reviziju prijediplomskog studijskog programa Strojarstvo i koje bi
Povjerenstvo razmatralo.

e Kolegij Laboratorijski rad

Kolegij Laboratorijski rad, predviden u petom semestru na prijediplomskim studijima Strojarstvo
1 Brodogradnja te Laboratorijski rad Z na prijediplomskom studiju Zrakoplovno inZenjerstvo i
svemirska tehnika, proveden je prvi put u akademskoj godini 2024./2025. Povjerenstvo je
sudjelovalo u osmisljavanju i pradenju provedbe ovog specifi¢nog kolegija u kojem je sudjelovalo
41 nastavnika 1 suradnika, organizirano je 35 razliitih vjezbi za 196 studenata te 19 studenata na
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kolegiju Laboratorijski rad Z, koji su u Cetiri bloka tijekom semestra sudjelovali na ukupno 115
vjezbi s ukupno 690 kontakt sati nastave. Provedbu kolegija koordinirala je izv. prof. dr. sc. Gorana
Barsi¢, a glavni organizacijski element provedbe kolegija Laboratorijski rad i Laboratorijski rad Z
je e-kolegij u okviru kojeg su studenti odabrali ¢etiri vjeZzbe (odnosno dvije za Laboratorijski rad
7), upoznali se sa osnovama sigurnosti rada u laboratorijima te pristupali datotekama za odabrane
vjezbe. Nakon provedbe kolegija provedena je anketa u okviru e-kolegija i to za studente 1
nastavnike. Temeljem rezultata provedene ankete za studente, vecina studenata je zadovoljna
organizacijom, komunikacijom, funkcionalno$¢u e-kolegija. Slicno je vecina nastavnika
zadovoljna s komunikacijom 1 koordinacijom te s funkcionalnos¢u e-kolegija. Registrirani su
prijedlozi za poboljSanje provedbe kolegija u sljede¢oj akademskoj godini. Na Povjerenstvu je
prihvacen prijedlog da se za koordinatora kolegija Laboratorijski rad i Laboratorijski rad Z imenuje
doc. dr. sc. Marko Mimica, koji sa jednom vjezbom sudjeluje na kolegiju.

e Upisi

Na sastancima Povjerenstva diskutirana je problematika upisa u diplomski studij Strojarstvo te
kvote pripadaju¢ih modula i usmjerenja. Po prvi put se u akademskoj godini 2025./2026. na novom
diplomskom studiju Strojarstvo upisuje nova ponudu modula i usmjerenja. Pri upisima pokusalo
se iza¢i u susret studentima i njihovim izborima modula i usmjerenja, no pri tome se u akademskoj
godini 2025./2026. tri modula nece izvoditi zbog malog broja prijavljenih studenata (dva ili manje)
te dva usmjerenja (od ukupno tri) na jednom modulu.

Glavne aktivnosti SrediSnjeg povjerenstva za zavrSne i diplomske radove prijediplomskih i
diplomskih studija bile su organiziranje zadavanja zavr$nih i diplomskih zadataka i provjera
zadanih zadataka te organiziranje i provodenje obrana zavrsnih 1 diplomskih radova. Takoder, u
mandatnom razdoblju SrediSnje povjerenstvo te pojedinacna povjerenstva studija i smjerova su
odrZala nekoliko radnih sastanaka s temom izrade novog Pravilnika o zavr$nim i diplomskim
radovima. Zbog novog Pravilnika, SrediSnje povjerenstvo je odrzalo i sastanak s predsjednicom
Povjerenstva za promicanje suradnje s gospodarstvom s ciljem povecanja broja diplomskih radova
u suradnji s gospodarstvom te uvodenja aplikacije za prijavu tema iz gospodarstva. Tijekom
izvjeStajnog razdoblja odrzano je 3 roka obrana zavr$nih i 5 rokova obrana diplomskih radova.

Povjerenstvo za udZbenike i publikacije je tijekom akademske godine 2024./2025. provodilo
svoje redovne aktivnosti u skladu s godiSnjim planom rada. Te su aktivnosti ukljucivale:

Pokretanje postupaka recenzije i objavljivanja nove nastavne literature

Provjeru autenti¢nosti autorskih djela prije pokretanja njihove recenzije

Razmatranje osnivanja Ureda za izdavastvo Fakulteta strojarstva i brodogradnje

Pracenje natjeCaja MZO i Zaklade HAZU, a vezano uz financijsku potporu izdavackoj

djelatnosti.

5. Provjeru i eventualnu nadopunu uputa za izdavanje na mreznim stranicama Fakulteta
strojarstva i1 brodogradnje

6. Pripremu novog Pravilnika o izdavackoj djelatnosti Fakulteta strojarstva i brodogradnje

Sudjelovanje u pripremi materijala za sklapanje Programskih ugovora.

8. Sudjelovanje u organizaciji 1 predstavljanje Fakulteta strojarstva i brodogradnje na

manifestaciji Interliber 2025.

AW N~

~

Povjerenstvo je ponovno identificiralo 1 znacajan nedostatak interesa za objavljivanje novog
nastavnog sadrZzaja §to proizlazi i iz Cinjenice da je tijekom akademske godine 2024./2025.
Fakultet strojarstva i brodogradnje izdao samo tri nova udzbenika te pokrenuo samo dva postupak
recenzije. Povjerenstvo smatra da ¢e provedba Programskih ugovora i vezana sredstva predvidena
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za izdavacku djelatnost potaknuti interes znanstveno-nastavnog osoblja Fakulteta strojarstva i
brodogradnje za pripremu sveuciliSne nastavne literature.

Popis udzbenika/predlozaka izdanih u akademskoj godini 2024./2025.:

Boris Halasz Uvod u termodinamiku 12 /2024 VI

Boris Halasz Zbirka zadataka iz Uvoda u | 12/2024 VI
termodinamiku

Neven Hadzi¢, Rajko GrubisSi¢ | Putovanje kroz povijest hrvatske | 03 /2025 I
brodogradnje

Tomislav  Filetin,  Franjo | Svojstva i primjena materijala 0572025 IX

Kovaciéek, Janez Indof

Zdravko Virag Mehanika fluida 1, Odabrana | 06 /2025 IX
poglavlja — primjeri 1 zadaci

Olinka  Breka,  Snjezana | Technical English for Mechanical | 07 / 2025 I

Kerekovi¢, Bozena Toki¢ Engineering 2

Halasz Boris Predlosci za vjezbe iz | 07 /2025 IX
Termodinamike [

Zvonko Herold, Dragan ZeZelj | Vijéana presa 07 /2025 v

Zvonko Herold, Dragan Zezelj | Inzenjerska grafika [Metodi¢ka | 07 / 2025 v
vjeZbenica]

Neven Hadzi¢, Rajko Grubisi¢ | A Voyage Through Croatian | 09 / 2025 I
Shipbuilding History

Brankica Bosnjak Terzi¢ Technical English for | 09 /2025 I
Mechatronics and Robotics 1

Povjerenstvo za e-ucenje

U akademskoj godini 2024./2025. je u sklopu Moodle sustava otvoreno 2825 kolegija, od ¢ega je
oko 750 e-kolegija predstavlja arhivu od prosle godine (slika 7.1.). Ti kolegiji su preneseni i u
novu godinu, a dodatno su otvoreni i novi e-kolegiji za sve kolegije koji se izvode u tekucoj
akademskoj godini, u skladu sa ISVU sustavom. Time je statistika koja je svake godine
prikazivana u sklopu ovog izvje$¢a dovedena u pitanje, buduéi da novi nacin definiranja e-kolegija
duplicira neke aktivne kolegija.

3000 2825
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500

Slika 7.1. Broj e-kolegija u zadnjih trinaest akademskih godina
83



Ovim kolegijima su automatski dodijeljeni nositelji. Kolegiji su imenovani oznakom ISVU Sifre 1
naziva kolegija. Nositelji th mogu poceti odmah koristiti na na¢in da mogu integrirati svoje
materijale te unijeti odgovarajucu kohortu studenata.

Sljedeca slika (slika 7.2.) predstavlja najaktivnije kolegije, koji su normalizirani s obzirom na broj
polaznika (oznake prvih deset e-kolegija: PPul - Primjena programiranja u inzenjerstvu; EIStrBZ
- Elementi strojeva B, Z; KM-n - Klipni motori — NSP; OsPr — Osnove programiranja; El op mot
voz 2022-2023 - Elektricna oprema i ispitivanje vozila; ELTE - Elektrotehnika i Brodska
elektrotehnika; HCM_ HSC - Hidrodinamika cijevnih mreza / Hidrodinamika slozenih cjevovoda;
TEZ1 - Tehnicki engleski jezik I — Z; UI - Umjetna inteligencija; ELKO3 - Elementi konstrukcija
III).

Trenutno je u postupku proces instalacije nove verzije Moodlea sustava. Prema planu, svaki ¢e e-
kolegij imati svoju instancu Sto ¢e rezultirati time da ¢e svaki e-kolegij biti moguce arhivirati
u .mbz obliku. Ovo bi nositeljima omogucéilo pregled statistike jednog kolegija kroz razlicite
godine te stabilan link (URL) kroz vrijeme, u formi https://e-ucenje.fsb.hr/course/naziv-kolegija
(do sada se koristio ID kolegija koji se mijenjao svake godine).

Moodle sustav se i dalje koristi kao repozitorij i forum za materijale projekata te doktorskih radova
(npr. EU projekti, razliita povjerenstva, radionice). Ovakvih kolegija ima 20-ak.
Videokonferencijski sustav BigBlueButton se koristi vrlo malo.
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Slika 7.2. Najaktivniji e-kolegiji normalizirani s obzirom na broj polaznika

Moodle sjediste ,,Poucavanje na daljinu® za edukaciju nastavnika tek treba biti ispunjeno
sadrzajem kroz rad Povjerenstva za e-u€enje. Djelovanjem Povjerenstva kroz navedeno web
sjediste oCekuje se podizanje digitalnih kompetencija nastavnika i studenata u narednom periodu.
Osim toga, Povjerenstvo ¢e pruzati aktivnu podrSku nastavnicima vezano za kreiranje e-sadrZaja,
koriStenje e-alata te planiranje i izradu e-kolegija.

Koristenje Moodle sustava u novoj akademskoj godini je na skoro istoj razini u odnosu na isti
tjedan prosle godine, a ocekuje se isti trend 1 podjednako opterec¢enje sustava kao 1 do sada, oko
900000 do 1 milijun posjeta u najaktivnijim mjesecima. Obrazac koriStenja je isti kao i proslih
godina. (slika 7.3.).
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Slika 7.3. Statistika koriStenja sustava Moodle u akademskoj godini 2024./2025.

U izvjesStajnom razdoblju Stegovni sud za studente zaprimio je dva zahtjeva za pokretanje
stegovnih postupaka protiv studenata, oba u rujnu 2025. Niti jedan od postupaka nije sluzbeno
pokrenut iz razloga $to su prethodni predstavnici Studentskog zbora u Stegovnom sudu diplomirali
u srpnju, a novi ¢lanovi nisu imenovani. Odluka o imenovanju novih ¢lanova donesena je 2.
izvanrednoj sjednici Fakultetskog vijeca, 22. listopada 2025. Kako su se stekli uvjeti za rad
Stegovnog suda, rasprave ¢e se odrzati nakon odredivanja datuma, odnosno predaje sluzbenih
poziva studentima za koje su zahtjevi za pokretanjem postupka zaprimljeni.

Povjerenstvo za nagrade je tijekom razdoblja od listopada 2024. do rujna 2025. godine
provodilo svoje redovne aktivnosti kako slijedi:

1. Razmatranje predlozenika za nagrade koje su dodijeljene povodom Dana Fakulteta
strojarstva 1 brodogradnje u 2024. godini.

2. Razmatranje predloZzenika za ,Nagradu za mlade znanstvenike Dunavske regije —
Danubius Young Scientist Award 2025”.

3. Razmatranje predlozenika za DrZavne nagrade za znanost i nove ¢lanove Akademije
tehnickih znanosti Hrvatske za 2024. godinu.

4. Razmatranje prijedloga studentskih radova za Rektorovu nagradu za akademsku godinu
2024/2025.

5. Uspostava postupka vrednovanja radova predlozenih za Rektorovu nagradu.

U akademskoj godini 2024./2025. Povjerenstvo za strategiju odrzalo je jedan sastanak na kojem
je provedeno uskladivanje zavrSne inacice teksta Strategije razvoja FSB-a s IzvjeS¢em stru¢nog
povjerenstva za reakreditaciju te s Pravilnikom o ustrojstvu FSB-a. Na prijedlog Povjerenstva za
strategiju, predsjednika prof. dr. sc. KreSimira Vuckovica, 1 temeljem ¢lanka 25. Statuta Fakulteta
strojarstva i brodogradnje, Fakultetsko vijece FSB-a na svojoj 10. redovnoj sjednici, odrzanoj 16.
srpnja 2025. godine, prihvatilo je Strategiju razvoja Fakulteta strojarstva i brodogradnje
SveuciliSta u Zagrebu za razdoblje 2026.—2030. Povjerenstvo je takoder sudjelovalo u izradi
SWOT analize za Prijedlog razvojne i izvedbene komponente Programskih ugovora, koji je
usvojen na 11. izvanrednoj sjednici Fakultetskog vije¢a, odrzanoj 4. rujna 2025. godine.

Sastanci Odbora za informatizaciju i kompjuterizaciju prvenstveno su bili namijenjeni za

izvjestavanje o proteklim aktivnostima te raspravu o aktualnim temama. S obzirom na intenzitet
radova koje je provodio Racunalni centar prije selidbe i1 poslije selidbe, sastanci cjelokupnog
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Odbora nisu organizirani u ovoj akademskoj godini. Za provodenje pojedinih aktivnosti formirane
su male radne skupine, ve¢inom od jednog do tri ¢lana.

U izvjestajnom periodu neke aktivnosti ¢lanova Odbora bile su:

- provodenje aktivnosti FSB-a na CARNet-ovom projektu e-sveuciliSta

- planiranje i provedba aktivnosti vezanih za selidbu racunalne opreme

- koordinacija sa projektantima i izvodacima obnove zgrada FSB-a oko otvorenih pitanja vezanih
za mreznu i raCunalnu infrastrukturu

- potpora i unaprjedenje poslovnih procesa fakulteta (Atlantis, Infomare GPS, Argosy)

- planiranje opremanja i obnove racunalnih ucionica

- izrada baze softvera koji se koriste u nastavi.

Eticko povjerenstvo u akademskoj godini 2024./2025. nije zaprmilo niti jedan zahtjev vezano za
krSenje nacela i pravila Eti¢kog kodeksa. U prosloj akademskoj godini donesena su tri pozitivna
miSljena vezana za izradu dva diplomska rada i jednog rada za Rektorovu nagrade koja su u svom
istrazivanju ukljucila studente.

Povjerenstvo za stegovni postupak zaposlenika u izvjestajnom razdoblju zaprimilo prijavu za
postupanje u dva postupka. Prijava je proslijedena mailom 25. lipnja 2025., od strane gospode
Zeljke Perani¢. U njoj se trazi od Povjerenstva za stegovni postupak provodenje stegovnih
postupaka i donoSenje stegovnih mjera protiv zaposlenika doc. dr. sc. Dubravka MatijaSevica iz
razloga koji su navedeni u Prijedlogu za donosenje mjere za povrede radnih obveza i dostavljenoj
dokumentaciji.

Povjerenstvo je odrzalo sastanak 10. srpnja 2025. godine. Na ocitovanje je bio pozvan doc.dr.sc.
Dubravko Matijasevi¢, koji nije doSao na sastanak. Zapisnik navedenog sastanka je dostavljen
Dekanu i Tajniku Fakulteta.

Na traZenje ¢lanova Povjerenstva odrzan je 17. srpnja 2025. dodatni sastanak s Dekanom Fakulteta,
na kojem su ¢lanovi Povjerenstva dobili dodatne informacije vezano za postupanje Uprave
Fakulteta prema =zaposleniku doc.dr.sc. Dubravku MatijaSevi¢u. Jednoglasni zakljucci
Povjerenstva s predlozenim stegovnim mjerama, vezano za prijavu protiv doc.dr.sc. Dubravka
Matijasevica, su dostavljeni Dekanu Fakulteta 17. srpnja 2025. godine.

IzvjeStaj o radu Centra za podrs$ku i razvoj karijera studenata

Rad Centra za podrSku i razvoj karijera provedbom aktivnosti od listopada 2023. potvrdio je svoju
nuznost 1 opravdanost. Kroz partnerstva s gospodarstvom i udrugama, studentske prakse 1 projekte,
Centar je prerastao inicijalnu fazu i stabilizirao svoje djelovanje. S novim ustrojem za ak. god.
2025./2026., Centar za podrsku i1 razvoj karijera prestaje postojati, ali se aktivnosti Centra
nastavljaju kroz rad Centra za razvoj poslovanja (SluZzba za strateski razvoj 1 planiranje i Sluzba
za suradnju) te Centra za studente (Sluzba za mobilnost i1 razvoj karijera), s ciljem povezivanja
strateSkog razvoja, gospodarstva i karijerne podrske.

1. Rad sa studentima u podrucju studentskih praksi

U sklopu aktivnosti Centra, u prethodnom izvjeStajnom razdoblju upravljalo se aplikacijom za
studentske prakse te je organizirano dogadanje ,,Praktican spoj” — kratki razgovori za prakse u
travnju 2025. godine, na koje se odazvalo 17 poslodavaca 1 80 studenata. Cilj je bio omoguciti
izravno zblizavanje studenata i gospodarstva, a istovremeno osnaziti praksu kao klju¢nu
komponentu karijernog razvoja.
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2. Organizacija Dana karijera 2024.

U provedbi dogadanja Dani FSB 2024 (4.-9. studeni 2024.) odrzan je i segment ,,Dani karijera”,
koji je omogucio susret studenata i1 poslodavaca te prezentaciju mogucénosti zaposljavanja i
strunih praksi. Programom je obuhvaden sajam studentskih udruga, prezentacije partnera i
,Career Speed Dating” sesije.

3. Promocija Fakulteta i alumni komunikacija

Zaposlenica Darija Sesar Petri¢ bila je aktivna u svakodnevnoj promociji Fakulteta putem
drustvenih mreza te je pruzala logisticku podrSku dogadanjima Centra. Uz to, objavljen je
newsletter Fakulteta te se uspjelo privuéi znacajan broj alumnija putem LinkedIn mreze. Ti
komunikacijski kanali pridonijeli su jacanju povezanosti izmedu studenata, alumnija i
gospodarstva.

4. Ostale aktivnosti suradnje i promocije

Sudjelovanje u organizaciji veslacke regate; logisticka podrska POJ-u u okviru posjeta Dana
karijera srednjih Skola; promocija na dogadanju MUZZA i Festival znanosti u Tehnickom muzeju
Nikola Tesla; 1 organizacija sve€anog otvorenja Fakulteta u svibnju 2025., kojem su prisustvovali
predsjednik Vlade Andrej Plenkovi¢, potpredsjednik Vlade Branko Baci¢, ministar znanosti
Radovan Fuchs te ministar gospodarstva Ante Susnjar, kao i niz visokih uzvanika.

5. Razvoj ljudskih resursa i projektne prijave

U lipnju 2025. u Centru se pridruzila Ivana Sipi¢ Gavrilovi¢ (zamjena za Dariju Sesar Petri¢) koja
je preuzela projekt implementacije vizualnog identiteta, uz kolege Anu Herold Sopar i Marija
Lesara. Kroz projekt SWIMM osigurano je radno mjesto savjetnika za razvoj karijera, natjecaj je
pokrenut u srpnju 2025., a zaposlena je Marija Gudan u novoosnovanoj Sluzbi za mobilnost 1
razvoj karijera koja je odmah po zaposlenju prezela cjelokupnu organizaciju Dana karijera u
studenom 2025. godine. Voditeljica Centra, Tihana Dami¢, uz pomo¢ kolega podnijela je dvije
projektne prijave: u rujnu 2025. prijavljen je projekt FSB KOMPAS “Jacanje kompetencija i
zaposljivosti studenata Fakulteta strojarstva 1 brodogradnje kroz struénu praksu, karijerno
savjetovanje, alumni podrsku 1 iskustvene oblike ucenja”, a u listopadu u sklopu DIGIT projekta
projekt FSB LINK” Professionalization and Linking of FSB Research Centres with Industry”
usmjeren na razvoj suradnje laboratorija i industrije.

6. Razvoj medulaboratorijske suradnje i jacanje projektnih prijava u podrucju Horizon Europe
programa

Doc. dr. sc. Marko Mimica zaposlen je u Centru od veljace 2025., te je primarno zaduZen za
potporu istrazivackim grupama fakulteta i prijavama projekata u sklopu Horizon Europe programa
te edukaciju mladih istrazivaca koja je provedena pocetkom ak. god. 2024./2025. Do listopada
2025. podrzao je 1 povezao s inozemnim partnerima istrazivace osam fakultetskih zavoda te je
vrijednost FSB udjela u projektnim prijavama podnesenim od veljac¢e do listopada 3,2 milijuna
eura

7. Suradnja sa studentskim udrugama

Do travnja 2025. studentske su udruge iskoristile ve¢inu sredstava iz natjecaja dodijeljenih u 2024.
godini. Novi natjecaj proveden je u travnju 2025. te su udruge dobile nova sredstva. Udruge su
dobile na raspolaganje 720 m2 prostora Studentskog inovacijskog centra (izuzem tri prostorije).
Sudjelovale su u promociji Fakulteta i organizirale brojna dogadanja, od kojih isti¢emo ,,JRW -
Waterbike regatu” u svibnju 2025. na Jarunu u organizaciji Udruge HUSB.

87



8. Podrska upravi u opremanju i uredenju Fakulteta

U izvjestajnom razdoblju voditeljica Centra je, u suradnji s upravom Fakulteta i kolegama iz
tehnickih 1 administrativnih sluzbi, sudjelovala u provedbi 1 koordinaciji svih nabava roba i usluga
povezanih s obnovom i opremanjem prostora Fakulteta. Aktivnosti su obuhvacale nabavu usluga
izrade projekta unutarnjeg uredenja (iniciranog u travnju 2024., revidiranog u veljaci 2025.),
izradu 1 implementaciju sustava vizualnog identiteta Fakulteta, projekt signalizacije 1
orijentacijskog sustava za Cetiri zgrade (juznu, sjevernu, isto¢nu i Studentski inovacijski centar te
Laboratorij za motore i vozila), projekt akustike, projekt opremanja audio video opremom te
racunalnom opremom za predavaonice te radove uredenja i opremanja prostorija namjestajem.
Prije i1 paralelno s provedbom radova, provodio se proces oblikovanja i realizacije sponzorskih
paketa, kroz koje je rezervirano ili ugovoreno ukupno 550.000,00 eura, ¢ime su osigurana znacajna
sredstva za zavrsno uredenje i modernizaciju prostora. Ispred Uprave Fakulteta, navedene
aktivnosti koordinirao je prodekan za znanost 1 suradnju s gospodarstvom prof. dr. sc. Igor Karsaj.

Rad Gospodarskog vije¢a

Clanovi Gospodarskog vije¢a FSB-a u akademskoj godini 2024./2025. bili su:

Ivan Bahun (predsjednik), Ante Baki¢ (DOK-ING, podpredsjednik), KreSimir Brckan
(EKONERG), Petar Bobek (Koncar — Elektroindustrija), Marko Tomi¢ (Rimac Technology),
Bruno Antolovi¢ (HEP grupa), Josip Jelak (Yazaki), Tamara Aleksandrov Fabijani¢ (Centar za
transfer tehnologije), Davor Vrankovi¢ (Iskra brodogradiliste 1), Goran Mirkovi¢ (AVL-AST),
Marko Zivko (Neo Dens), Bojan Jerbi¢ (Ronna Medical), Viktor Petik (VERTIV CROATIA),
Goran Peji¢ (Centar za vozila Hrvatske), Tomislav Impri¢ (Croatia Airlines), Ivan FraniCevi¢
(RASCO), Sergio Galogi¢ (Klimaoprema), Mladen Pero§ (AD PLASTIK), Zeljko Horvat
(TEHNIX), Drazen Jaksi¢ (Energetski institut Hrvoje Pozar), Damir Vandeli¢, Filip Tremac,
Dorian Marjanovi¢, Zdenko Tonkovi¢, Marko Kati¢, Igor Karsaj, Tihana Dami¢, Tessa Uroi€.

Okvir rada Gospodarskog vije¢a dogovoren je u prethodnom sazivu Povjerenstva, s predsjednicom
izv. prof. dr. sc. Teom Zakulom, te se nastavlja u sadainjem sazivu:

* kontinuirano unaprjedenje nastavnog programa/sadrZaja,

» pomo¢ kroz sponzorstva, donacije,

» predlaganje smjerova razvoja Fakulteta,

* predlaganje mehanizama suradnje,

* unaprjedenje industrijske prakse,

* komercijalizacija istraZivanja,

» mentorski program za studente 1 mlade istraZivace,

* povecanje vidljivosti i znacaja suradnje izmedu ¢lanova GV-a i FSB-a,
* zastupanje interesa struke 1 Fakulteta.

Slika 7.1. Drugi sastanak Gospodarskog vijeca u prostorima BCC-a, 29. sijecnja 2025.
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U prosloj akademskoj godini odrzana su tri sastanka Gospodarskog vije¢a. Clanovima su
prikazana aktualna dogadanja na Fakultetu te je svaki sastanak bio posvecen jednoj temi. Na prvom
sastanku usvojen je plan rada koji je obuhvacao sljedece aktivnosti:

* osmisljavanje mehanizama za opremanje Fakulteta i podizanje standarda studenata,

* osnazivanje prijenosa znanja s Fakulteta u gospodarstvo,

* pokretanje novog specijalistickog studija,

* unaprjedenje studijskih programa i sadrzaja studija,

* izrada Strategije FSB-a 2025.-2030. i godi$njih poslovnih planova.

Na prvom sastanku ¢lanovi Gospodarskog vijec¢a predlozili su formulaciju vizije i misije Fakulteta
koje su ugradene u novu Strategiju Fakulteta za razdoblje 2025.-2030. Aktivnost prikupljanja
sponzorstava 1 donacija za uredenje dvorana i prostora za studente uspjesno je provedena te je u
tijeku obnova i opremanje velikih predavaonica FSB-a.

Na drugom sastanku ¢lanovima Vijecéa (slika 7.1) izloZeni su podaci o rezultatima studiranja na
Fakultetu i aktivnostima Uprave vezanih uz nastavu: podaci o upisnim kvotama svih podrucja
znanosti na SveuciliStu u Zagrebu te izabranih sastavnica, broj magistara inZenjera na studiju
Strojarstva od akademske godine 2007./2008. do 2023./2024., te broj magistara inzenjera po
pojedinim smjerovima studija Strojarstva. Takoder su prikazana nastojanja i mjere uprave za
podizanje prolaznosti na ispitima te statistike o uspjehu generacije koja je upisala aktualni studijski
program Strojarstva, u trajanju 6 semestara prijediplomskog studija i 4 semestra diplomskog
studija. Cilj drugog sastanka Gospodarskog vijeca bio je donijeti misljenje i prijedlog koji ¢e biti
upuceni Povjerenstvu za studijski program za donoSenje izmjena i poboljSavanje studijskih
programa. Clanovima su prezentirani materijali koji su bili poslani prethodno sastanku, a u kojima
je prikazana struktura i sadrzaj prijediplomskog 1 diplomskog studija Strojarstva. Vise ¢lanova
Gospodarskog vije¢a istaknulo je vaznost da se za studente prijediplomskog studija i dalje
omoguci neki oblik prakticnog upoznavanja s aktivnostima u industriji, a posebno u proizvodnji.
Od strane Fakulteta istaknuto je da ¢e se tome posvetiti posebna pozornost kroz predmet
“Laboratorijski rad” i kroz kvalitetno pripremljene posjete poduzecima te su u tom smislu
zamoljeni 1 ¢lanovi Vijeca, gdje je to moguce, da daju svoj doprinos.

Pet poduzeca ponudilo je vjezbe za predmet “Laboratorijski rad” (Yazaki Europe Limited,
EKONERG KONZALTING d.o.0., AVL-AST d.o.o0., DOK-ING, Konc¢ar d.d.), a sedam poduzeca
mogucnost posjeta studenata u okviru terenske nastave (Neo Dens d.o.o., AD Plastik d.d., Yazaki
Europe Limited, EKONERG KONZALTING d.o.0., AVL-AST d.o.0., DOK-ING, Koncar d.d.).
Sest poduzeéa putem ankete dalo je povratne informacije o studijskim programima FSB-a te su
njihova misljenja sazeta u sljedecem unisonom zakljucku:

Novi studijski program studija Strojarstva pozitivna je promjena. Zajednicka prva Cetiri semestra
kvalitetna su podloga svim smjerovima i studijima. Podrzavamo uravnotezavanje opterecenja
studenata preraspodjelom predmeta Termodinamika na drugu i tre¢u godinu. Predlazemo da se
studenti u posljednjem semestru diplomskog studija rasterete od nastave i cijeli semestar posvete
izradi diplomskog rada.

Na tre¢em sastanku izv. prof. dr. sc. Hrvoje Cajner, koordinator radne skupine za izradu programa
specijalistiCkog studija, predstavio je clanovima Gospodarskog vijeca koncept i prijedlog podrucja
specijalizacije. Prisutni ¢lanovi Gospodarskog vijeca izrazili su pozitivno misljenje o konceptu
studija, kao 1 o predloZzenim podrucjima specijalizacije, uz komentar kako ocekuju spajanje
sadrzaja dva podrucja specijalizacije za jednog polaznika, specificno potrebama poduzeca.
Nekoliko ¢lanova Vijeca javilo se za pomo¢ fakultetskoj radnoj skupini u izradi predmeta, odnosno
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izboru sadrzaja za pojedina podrucja specijalizacije, Sto ¢e se nastaviti u narednoj akademskoj
godini.

Laboratorij za toplinsku energiju (LTE)

Tijekom izvjestajnog razdoblja odrzan je niz sastanaka Upravnog vijeca Laboratorija za toplinsku
energiju (LTE). Osnivaci LTE-a su HEP Toplinarstvo (50%) i FSB (50%), a Upravno vijece ¢ine
direktor Sektora za odrzavanje, razvoj i upravljanje kvalitetom u HEP Toplinarstvu, Ivan
Majdanzi¢, dipl. ing. el., te dekan FSB-a, prof. dr. sc. Zdenko Tonkovi¢. Kao $to je opisano u
Izvjeséu Uprave Fakulteta za 2023./2024. ak. god., u srpnju 2023., zbog obnove Fakulteta, LTE je
preseljen s FSB-a u prostore HEP-a na adresi Adamiceva 4 u Zaprudu. Glavne teme sastanaka
Upravnog vije¢a odnosile su se na plan aktivnosti u sljede¢em razdoblju, financijski plan,
kadrovska pitanja te podmirenje duga LTE-a prema FSB-u i HEP Toplinarstvu, vezano uz posudbu
sredstava za place trojice laboranata tijekom mandata bivSe Uprave FSB-a.
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8. ZavrSne napomene

Izvjesée se odnosi na prvu godinu drugog mandata (2024./2025.-2026./2027.) dekana i Uprave
Fakulteta te je sastavljeno na temelju izvjeStaja odbora i povjerenstava Fakultetskog vijeca,
kolegija dekana te dostavljenih podataka fakultetskih sluzbi. Posebnost ovog izvjeStajnog
razdoblja, kao 1 u akademskoj godini 2023./2024., bila je provedba cjelovite obnove Fakulteta.
Ipak, za razliku od navedene akademske godine, akademsku godinu 2024./2025. obiljezio je
povratak u obnovljene prostore Fakulteta.

Iako je obnova djelomic¢no usporila realizaciju planiranih aktivnosti u dosadasnje prve tri godine
mandata Uprave Fakulteta, definiranih u Programu rada dekana iz veljace 2022. i veljace 2024.,
velika veéina aktivnosti je zapoceta ili u potpunosti dovrsena. U organizaciji nastave, znanstvenih
istrazivanja, suradnje s gospodarstvom 1 ostalih fakultetskih aktivnosti, u ovoj iznimno izazovnoj
godini veliku su potporu Upravi pruzili fakultetski odbori i povjerenstva, kao i Centar za podrsku
1 razvoj karijera studenata. Neka su se povjerenstva posebno istaknula svojim djelovanjem,
znacajno unaprijedivsi rad Fakulteta te omogucivsi odrzavanje visoke razine kvalitete unatoc
preseljenju na nove lokacije.

Posebno isticemo Povjerenstvo za promicanje suradnje s gospodarstvom, koje je, zajedno s
Gospodarskim vijeCem Fakulteta, dalo niz korisnih prijedloga za unaprjedenje fakultetskih
aktivnosti. Povjerenstvo za odnose s javnoscu, u suradnji s Centrom za podrSku i razvoj karijera
studenata, tijekom cijele izvjestajne godine organiziralo je dogadanja i aktivno informiralo javnost
i relevantne dionike o aktivnostima Fakulteta putem svih dostupnih medija.

Visoku razinu kvalitete rada Fakulteta zadrzali su 1 Odbor za poslijediplomske studije,
Povjerenstvo za kadrove, Povjerenstvo za studijske programe te Povjerenstvo za medunarodne
projekte kroz redovitu provedbu svojih aktivnosti. Vazan doprinos dali su i Povjerenstvo za statut
1 opce akte, Povjerenstvo za nagrade, Povjerenstvo za udzbenike i publikacije, Povjerenstvo za e-
ucenje, Povjerenstvo za informatizaciju 1 kompjuterizaciju te Povjerenstvo za osiguravanje
kvalitete. Jednako vaznu ulogu odigrala su i povjerenstva za obranu zavr$nih, diplomskih i
doktorskih radova, koja su uspjela odrzati visoku razinu kvalitete obranjenih radova.

Posebnu zahvalnost upuc¢ujemo Racunalnom centru 1 Tehnickoj sluzbi, €iji su djelatnici iznimnim
trudom 1 zalaganjem pridonijeli odrzavanju prostora na privremenim lokacijama te organizaciji
povratka u obnovljene zgrade Fakulteta.

Na kraju, potrebno je naglasiti da su cjelovita obnova i povratak na mati¢nu lokaciju predstavljali
veliki izazov za studente i1 zaposlenike Fakulteta. Tijekom izvjeStajne godine Fakultet je uspjesno
osigurao odrzavanje nastave u zimskom semestru u nastavnom centru AGG-FSB, a u ljetnom
semestru u obnovljenim zgradama Fakulteta. Osim toga, radio je na unaprjedenju poslovnih
procesa zajednickih sluzbi te na daljnjoj digitalizaciji s ciljem poboljSanja studentskog poloZaja i
olakSavanja provedbe ovog generacijskog gradevinskog projekta obnove zgrada izgradenih 1960-
ih godina.

Uprava Fakulteta izrazava duboku zahvalnost svim djelatnicima i studentima na njihovoj
strpljivosti i razumijevanju u protekloj akademskoj godini. Takoder, zahvaljujemo Sveucilistu koje
je promptno rjeSavalo nase zahtjeve 1 bezrezervno podrzavalo inicijative 1 aktivnosti Fakulteta.

Dekan

J/O M/ZL/&—" c/

Prof. dr.sc. Zdenko Tonkovi¢
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