SVEUCILISTE U ZAGREBU
FAKULTET STROJARSTVA | BRODOGRADNJE
Zagreb, Ivana Luci¢a 5

na temelju suglasnosti Sveucilista u Zagrebu, Klasa: 100-01/20-03/460; Urbroj: 380-012/246-21-2,

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Stru¢nog savjetnika za znanstveno-istraZivacke projekte, u Sluzbi za projekte i mobilnost, stru¢ni savjetnik,
radno mjesto | vrste, 1 izvrsitelj/ica, rad na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, uz uvjet probnog rada
od 6 mjeseci.

Opis poslova:

Obavlja struéne, savjetodavne i administrativne poslove vezane uz znanstveno-istrazivacke projekte financirane iz
nacionalnih izvora te Europskih strukturnih i investicijskih fondova (ESI) i programa Unije; prati natjeCaje i
obavjestava nastavnike o otvorenim natje¢ajima za prijavu projekata; pruza podrsku nastavnicima kod prijave
projekata, ugovaranja, provodenja i izvjeStavanja ve¢ ugovorenih projekata; informira voditelje projekata o
pravilima, procedurama i nuznim dokumentima za pravilno provodenje projekata; sudjeluje u organizaciji
informativnih radionica vezanih uz provedbu projekata; obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja Sluzbe za
projekte i mobilnost u skladu s naravi i vrstom radnog mjesta.

Pristupnici moraju ispunjavati sljedeée uvjete:
- ZavrSen sveucili$ni (do)diplomski studij (VSS/magistar struke), drustvenog usmjerenja
- Najmanje jednu godinu radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima,
- Vjestine rada na rac¢unalu i poznavanje MS Office aplikacija,
- Aktivno znanje engleskog jezika,
- Iskustvo u provedbi projekata financiranih iz EU sredstava.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja: zivotopis, dokaz
o stru¢noj spremi, dokaz o radnom iskustvu (presliku radne knjizice ili elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od Sest mjeseci) i druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se
pristupnici na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
obvezni su u prijavi na natjeaj, pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za
ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom zapos$ljavanja u odnosu na ostale pristupnike,
samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoS$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17), popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e dobiti
obavijest.

Ovisno o broju prijavljenih kandidata i epidemioloskim mjerama koje u trenutku provodenja postupka
izbora kandidata budu na snazi, organizirat ¢e se i pismeno testiranje kandidata. Pismenim testiranjem provjeravat
¢e se znanje kandidata iz podru¢ja EU projekata, MS Office aplikacija i engleskog jezika. Kandidati ¢e o terminu
odrzavanja pismenog testiranja biti obavijesteni putem e-maila.

Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim kandidatom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumentacija se unistava, s time da svaki
kandidat do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumentaciju u pisarnici poslodavca.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od objave natjecaja.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima dostavlja se na adresu: SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, lvana Luci¢a 5, p.p. 102, s naznakom "za natjeCaj- Stru¢ni savjetnik za projekte".
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